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ONSOZ

Kiiresellesen diinyada egitim, gecmise oranla bireyin gelisimine ve topluma
ayak uydurmasina olanak saglayan 6nemli bir vasitadir. insani gelisimin fizyolojik
ihtiyaclar1 tamamlandiktan sonra ortaya c¢ikan sosyal ihtiyaglar, karsilanmasi
noktasinda toplum engeli ile karsilasir. Cogunlugu igerisinde barindiran toplum
bireye 6zgiir olma diisiincesini agilarken, ayn1 zamanda bir arada yasamanin da 6zgiir
olmaya kistaslar getirdigini ogiitlemektedir. Bu kistaslar dogrultusunda her birey
yasamin belirli doneminden itibaren hayatini siirdlirebilmek adina alacagi mesleki
egitimle birlikte, aym1 zamanda toplum olmanin, toplumsallasmanin kurallarinm

Ogrenecegi egitimleri de almaya baslar.

Egitimin en 6nemli amaci bireye disiplin kazandirmaktir. Bugiin akla gelen
ilk anlam1 kati bir ahlak uygulamasi olan egitim, esasinda birey olmanin ve toplumda
bir arada yasamanin Ogrenilmesi, kurallara uyulmast ve birey adma
toplumsallagsmanin 6grenilmesidir. Disiplin en basit tanimiyla kisinin bir bagkasinin
huzurunu kagiracak davraniglar yapmamasi, kurallar1 bilmesi ve uygulamasidir. Kisi

disiplini oncelikle ailede, daha sonra egitim hayatinda okulda 6grenmektedir.

Okul ve smif i¢i egitimin Onemli parcast olan disiplin istenmeyen
davraniglarin Oniine gegmektedir. Siirlari tam anlamiyla g¢izilemeyen istenmeyen
davraniglar, oOzellikle toplumsallasmanin  6grenildigi okullarda 6grenciden
beklenmeyen arkadasinin kalemini kirmadan, 6gretmene kars1 gelmeye degin uzanan

genis bir yelpazededir.

Bu c¢alismada ortadgretim kurumlarindaki Ggretmenlerin  iStenmeyen
davraniglara iligkin disiplin yaklasimlar1 ve yontemleri ele alinmistir. Calismam
stiresince benden akademik birikimini eksik etmeden paylasan sayin danismanim
Dog. Dr. Siileyman KARATAS’ a, calismam siiresince bana moral ve motivasyon

saglayan aileme tesekkiirii bir borg bilirim.
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OZET

ORTAOGRETIM KURUMLARINDA GOREV YAPAN OGRETMENLERIN
DISIPLIN STRATEJILERI

Korkut, Giilcan

Yiiksek Lisans, Egitim Fakiiltesi, Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamas1 ve Ekonomisi
Bolimi

Tez Danigmani: Dog. Dr. Siileyman KARATAS
ARALIK 2018, 116 sayfa + viii sayfa

Literatiirde bir kimsenin yapmasinin toplum agisindan sakincali oldugu davranislar
olarak tanimlanan istenmeyen davraniglar, toplumda bir arada yasama olgusuna ters
diisen ve diger bireylerin haklarmi ihlal eden davranislardir. Istenmeyen
davraniglarin sinir1 tam olarak ¢izilememekle birlikte egitim-6gretim alani olan
okulda bunlar; 6gretmene kars1 gelmek, dersi dinlememek, sinifta giiriiltii yapmak
seklinde siralanabilir. Temelde disiplin 6gesine aykir1 olan bu davraniglar, okulun
misyon ve vizyonu ile ¢elistigi icin hog karsilanmamaktadir. Bu nedenle 6grencilerin
sergiledikleri bu davraniglarin 6niine gegmek adina g¢esitli disiplin - modelleri
tretilmektedir. Ortadgretim kurumlarinda 6grencilerin istenmeyen davranislarinin
birgok tiirli ve nedeni olabilmektedir. Gerek aile, gerek Ogrencinin kendisinden
kaynakli olan bu nedenlere iliskin her 6gretmen yas, cinsiyet, kidem vb. sahip oldugu
ozellige gore bir disiplin yaklasiminda bulunarak sorunun ¢6ziimii adma disiplin
modeli gelistirebilmektedir. Bu ¢alismada ortadgretim kurumlarindaki 6gretmenlerin
bakis agistyla 6grencilerin istenmeyen davraniglarinin ne oldugunun tespit edilmesi
ve bunlara karsi kullanilan yontemler ele alinmistir. Nicel arastirma yontemi olan
betimleyici tarama modeline uygun sekilde sekillenen ¢alisma sonucunda elde edilen
verilerin degerlendirilmesi ve yorumlanmasina bagl olarak; disiplinsiz davraniglarin
daha ¢ok sorumluluk gerektiren davranislar iizerinde kiimelendigi ve bu davranislarin
olusmasinda aile i¢i sebeplerin ¢ogunlukta oldugu sonucuna varilmistir. Calismada
ayrica ogretmenlere iligkin kisisel verilerle (yas, brans, mesleki kidem ve 6grenci
sayist vb.) ile disiplin algisinin iligkisi de incelenmis olup, bu iki 6zellik arasinda

anlaml bir iligki tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Disiplin, Istenmeyen Davrams, Ortadgretim.



ABSTRACT

DISCIPLINARY STRATEGIES OF TEACHERS iN SECONDARY
EDUCATION

Korkut,Giilcan

Master of Science in Educational Administration,Inspection,Planning and
Economics

Thesis Advisor: Dog¢.Dr. Silleyman KARATAS
December 2018, 116 pages+viii pages

Undesirable behaviors, defined as behavi ors that a person is inconvenient for the
society in the literature, are behaviors that contradict the fact of coexistence in
society and violate the rights of other individuals. Although the limit of undesired
behavior cannot be fully elucidated; opposing the teacher, not listening to the lesson,
making noise in the classroom. These behaviors, which are fundamentally contrary to
the discipline, are not welcomed by the school's mission and vision. For this reason,
various disciplinary models are produced to prevent these behaviors of the
students.In secondary education institutions, students can have many kinds and
causes of undesirable behaviors. Every teacher related to these reasons, both from the
family and from the student himself / herself, is responsible for age, gender,
seniority, etc. According to the characteristics of a discipline approach to the
problem can be developed to solve the problem. In this study, determining the
unintended behaviors of students with the point of view of teachers in secondary
education institutions and the methods used against them are discussed. Based on the
evaluation and interpretation of the data obtained as a result of the study, which is
shaped according to the descriptive screening model which is the quantitative
research method; It is concluded that the undisciplined behaviors are clustered on
behaviors that require more responsibility and that in the formation of these
behaviors, domestic reasons are in the majority. In the study, the relationship
between the personal data (age, branch, seniority, number of students, etc.) and the
perception of discipline were also examined and a significant relationship was found

between these two features.

Keywords: Discipline, Undesirable Behavior, Secondary Education.
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BOLUM I

GIRIS

Insan sosyal bir varliktir ve bu sosyalligi siirdiirmek adina ¢evresiyle siirekli
iletisim halindedir. Bu iletisim stireci kisinin fizyolojik ihtiyaglarini karsilamasinin
ardindan ortaya ¢ikan sosyal ihtiyaglari ile birlikte zuhur eder ve ilk olarak da kisinin
okul yasami ile baglar. Okul hayati, aileden ayrilarak topluma karisilan,
toplumsallagsmanin gercgeklestigi ilk donemdir. Okulda verilen egitim ve G6gretim
kisiye birey olmayir ve bundan sonraki yasaminda sosyalligini gerceklestirmeyi

Ogretmektedir.

Okul; kiltiirti, amaglari, bu amaglar dogrultusunda olusturulan yazili kural ve
yonetmelikleriyle birlikte bir diizen ve disiplin alanidir. Bireye sosyallik katan okul,
aynt zamanda sosyal dilizen igerisinde birey olmayi, toplumda ne sekilde
davranilmasi gerektigini de kisiye Ogretir. Bu yoniiyle okul, Tiirk Dil Kurumu’nda
(2018) yer alan igciincli tanimdaki gibi bir “ekol” olarak ge¢cmisten giiniimiize

amaglarimi gerceklestirir (TDK, 2018).

Okulun kisiye birey olma ve toplumsal hayattaki kurallara ve yasayisa uyma
noktasinda Ogrettigi seylerin basinda disiplin gelmektedir. Disiplin, Fransizca
“disciple” kelimesinden dilimize gecen ve “yol, diizen, yordam” manalarina gelen bir
kelimedir. Gupta (2006) kelimenin zamanla anlam kaymasina ugrayarak “otorite” ve
“sikiyonetim” manalarinda da kullanildigini sdylese de egitimde kullanilan disiplin
sOzciigi bu manalardan ¢ok, kisinin istenmeyen, olumsuz ve toplumda hos
karsilanmayacak davraniglari gergeklestirmemesini ifade etmektedir (Gupta, 2006,

5.255).

Egitimde disiplin; kisiye birey olmay1 6gretmek adina sinif ortamindan yola
c¢ikarak toplumda yagamay1 6greten, kisileri hizaya getirmeyi, diger insanlarin hak ve
hiirriyetlerine karsi bilingli yapmay1 hedefleyen, toplumda refah ve huzuru saglayan
bir kavram olarak ele alinmaktadir (Brophy, 1988, s.2). Rogers (2004) 6grencilerin
Ozsaygilarini gelistirmek, onlarin sorumluluk sahibi olmasini saglamak, 6grenmeye
odakli olmalarinda devamlilik olusturmak adina disiplinin gerekli eylemler

uygulamasi oldugunu belirtir (Rogers, 2004, s.18).

1



Okul smirlan igerisinde gergeklesen disiplin iki tiirlidiir: okul disiplini ve
smif disiplini. Okul disiplininden okul yoneticisi sorumlu iken, sinif disiplininden
sorumlu olan ve dgrenci ile birebir iletisim kuran kisi ise dgretmendir. Ogretmen,
sinif disiplinini kurarken smifin ayni zamanda toplum oldugunu &grenciye
hissettiren, 0diil-ceza yontemlerinde denge kurarak 6grencide disiplin duygusunu
olusturan ve Ogrencinin ahlaki gelisiminde yonlendirici etkide bulunan kisidir.
Geleneksel egitimde kat1 ve ahlak¢1 bir mizag olusturan 6gretmenler, ceza yontemi
ile disiplin kurmay1 saglarken, modern egitimde ise bunun tam tersi olarak disiplin
kurma adina 6grenci-0gretmen iliskileri daha samimi ve olmas1 gerektigi sekildedir

(Brophy, 1988, s.3).

Disiplinin egitimdeki yeri lizerine yapilan arastirmalar, disiplinin egitimde
istenmeyen davranislarin Oniine gectigini kanitlamistir. Bu noktada istenmeyen
davraniglarin tanimi, kapsami ve 6grenciye etkisi akillarda soru isareti olusturabilir.
Istenmeyen davranislar cok yonlii ve cesitli olmakla birlikte sinif igerisinde bir baska
ogrenciye kotii davranmak, 0gretmenine saygisizlik yapmak gibi davraniglar 6rnek
verilebilir. Edwards (2011) onleyici disiplin davraniglarinin 6zellikle net kurallar ve
rutinler belirlemesi noktasinda 6gretmene kolaylik sagladigini ve istenmeyen

davraniglarin 6niine gegtigini soylemektedir (Edwards, 2011, s.40).

Insanlar toplum igerisinde bir arada yasarlar ve bu bir arada yasamanin geregi
olarak siirekli birbirlerine ihtiyag duyarlar ve toplum denen yapiyr meydana
getirirler. Toplum, icerisinde goériinen ve goriinmeyen kurallar olan bireyin yasam
alanimi ifade eden yapiya verilen isimdir. Toplumda yasayan herkes kendi 6zgiirliik

siur1 icerisinde belirli kurallara uymak zorundadir.

Bireyin topluma ilk katildigi yer ailedir. Ailede biiyiiyen ¢ocuk ilk olarak
anne ve babasindan egitim alir. Ardindan okula gider ve anne-baba disinda ilk defa
farkli bireylerle i¢ ice olur. Okulda her kiiltiirden insanin bir arada olmasi hem bir
zenginlik, hem de farklilik yaratmaktadir. Bu farkliligin kaosa doniigmemesi adina

siif yonetimi ve sinif yonetiminde disiplin saglanmasi olduk¢a dnemlidir.

Sinif yonetimi; egitim plani, programi dahilinde 6gretmen tarafli olarak etkin
sekilde gergeklestirilen sinif diizen ve isleyisini ifade etmektedir (Saritas M., 2005, s.
43-85). Farkli tanimlamalar1 da yapilabilecek olan siif yonetimi temelde 6gretmen

hakimiyetinde ders ve disiplin kurallarinin isleyisini ifade etmektedir.
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Sinif yonetimi temelde &grencilerin ihtiya¢ ve beklentilerine cevap vermek,
onlarin duygu durumlarimi kestirmek ve sinifta hem egitim-0gretim faaliyetlerinde
bulunurken, hem de 6grenciyi anlamak ve buna uygun davranmayi igermektedir.
Etkili bir smif yonetimi olmayan simiflarda Ogretmen istedigi sekilde egitim
faaliyetlerini gergeklestiremeyecek, sinifa hakim olamayacak ve 6grenciler tizerinde
yeterli diizeyde calisma yapamayacaktir. Etkili bir simnif yonetiminin temel yolu da

sinifta disiplini saglamaktan gecmektedir (Aydin B. , 2004).

“Disiplin” kimi zaman bir kurallar dizisi, kimi zaman kisilerin uymasi
gereken sorumluluk ve davranislari igermektedir. Disipline dair yapilan tanimlamalar
ne kadar gesitlenirse ¢esitlensin, tiim tanimlamalardan once kisilerin aklina disiplin
denildiginde okul ortami gelmektedir. Bu durumun da en 6nemli nedeni disiplinin
cok kiiciik yaglardan itibaren kazanilmasi gereken bir davranmis olmasi ve bu
davranisin da en fazla okullarda 6gretilmesi kaynaklidir. Bu nedenle disipline dair
gelistirilen bircok goriis ve teorinin temelinde okul ortamindaki disiplin egitimi ve

anlayis1 gelmektedir (Korkut, 2002).

Okul ortamindaki disiplin &grenci-6gretmen, dgrenci-6grenci,
ogrenci-toplum vb. iliski ¢esidini diizenleyen, bireylerin toplumda ne sekilde
davranmalar1 gerektigini etkileyen ve bireyi topluma kazandiran bir siireci
icermektedir. Bu nedenle okul ortamindaki disiplin; egitici, dgretici ve hazirlayici

niteliktedir.

Okul ortaminda disiplinin uygulanmasindan sorumlu kisiler
egitimciler, kurum sorumlular1 ve en temelde dllkenin egitim sistemini koyan
kisilerdir. Ozel olarak kurum egitimcileri ele alindiginda, onlarin nihai gorevleri
okuldaki diizeni, dirligi saglamak, disiplin modellerine iliskin disiplin egitimi vermek
ve Ogrencinin disiplin kazanmasi adina verilen egitimi tasdik eder davraniglarda

bulunmaktir.

Bir 6grencinin okulda disiplin kazanmasi1 durumu oncelikle okula
baglilik gelistirmesi ile ortaya ¢cikmaktadir. Ogrenci okula aidiyet hissederek, kurumu
ve egitimcileri sahiplenerek, kendisinin de kurumun bir {iyesi oldugu hissine

kapilmasi durumunda disiplin kazanmaya istekli olacaktir.



Hirschi (1969) kisilerin okul ortamina sosyal baglarla bagli oldugunu ve bu
sosyal bag cergcevesinde okula aidiyet hissettigini sOylemektedir. Kisi eger okulda
sosyal bir birey olamiyorsa, arkadashik iliskileri kot ise, &gretmenini
sahiplenmemigse okul ile arasinda “sosyal” bir bag yoktur. Bu durumda birey
arasinda bir bag olmayan kurumu sahiplenmez ve bu kurumdan gelen talimatlara
uymaz. Disiplinin de bu talimatlar icerisinde yer aldigmi diisiintirsek sosyal bag
gelistirmeyen birey icin kurumdan gelen disiplin anlayisi da olumlu bir sonug

vermeyecektir (Saban, 2000).

Okul ¢ocugun evden ilk ayrildigi, topluma ilk adim attig1 yerdir. Bu nedenle
okulda cocugun gordiigii muamele, ayn1 zamanda ev disinda bir ortamda ilk defa
edindigi izlenimleri de ortaya c¢ikaracaktir. Cocuk okul ortaminda &gretmen ve
Ogrencilerle diyaloglarinda kendisini degerli hissedecek, ev ortamini aramayacak bir
durumda yer aldiginda bulundugu ortami sahiplenecek ve ortamin gereklerini yerine

getirmek adina ¢abalayacaktir.

Okulda 6grencinin deger gordiigiinii hissetmesi ve sosyal aidiyet hissiyle
ortamla bag kurmasi durumunda en temel yetkili kisi 6gretmendir. Ogretmenin
yoneticilik vasfi, sinif ortamina hakimiyeti, 6grencilere esit muamele gostermesi,
egitim oOgretim tekniklerine hakim olmasi durumlari Ogrencinin sosyal bag
kurmasinda olduk¢a ©Onemlidir. Sosyal bag kurmada en onemli gorevi iistlenen
O0gretmenin uzlasmaci, arabulucu, sabirli, sakin ve sevgi dolu olmasi gibi 6zellikler

tagimasi gereklidir.

Ogretmenin uyguladig1 disiplin yontemleri okulda 6grenciyi elde tutacak,
onun davraniglarini sekillendirecek ve ona yon verecek sekildedir. Okul ortaminda en
fazla karsilagilan disiplinsiz davraniglar, 6grencilerin 6gretmene karsi gelmesi, ders
akisin1 bozmasi, dersin islenisine zarar vermesi, sinif ortamina zarar vermesi,
arkadaslari ile iyi gecinememesi, derse ilgi gdstermemesi seklindedir. Ogrencinin
kendisinden, Ogretmen ve arkadas c¢evresinden kaynakli olarak birgok disiplinsiz
davranig ortaya ¢ikabilmektedir. Bu davranislarin diizenlenmesi noktasinda yine en

biiyiik gorev dgretmene diismektedir (Akpiar & Ozdas, 2013).

Disiplinin okulda temel bir aligkanlik olarak kavranmasi ve yer etmesi
noktasinda disiplin veren kisiye oldugu kadar 6grencilere ve okula da gorev

diismektedir. Disiplin uygulamalarinda oncelikli olarak 6grencinin taninmasi,
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Ogrenciye ve sinifa uygu disiplin uygulamalar1 yapilmasi, sinif igerisinde iletisimin
iyi sekilde kurulmasi gereklidir. Her tiirli insani iligkilerin Oniinde var olan
iletisimsizlik sorunu, disiplin gibi davranis degisikligi yaratilacak 6nemli bir alanda

oldukca 6nemli sekilde uygulanmalidir.

Disipline dair gelistirilen modeller, her sinifta ve 6grencideki farkliliklar goz
Oniline alinarak ne sekilde davranilmasi gerektigini ve bu davranigla elde edilecek
sonuglari, davranisin ne sekilde degisecegini gbz Oniine almaktadir. Disiplin
modellerinin ortak noktast smif yonetimini kolaylastirma noktasinda Ogretmene
yardime1 olmak, davramist belirli bir noktaya c¢ekmek ve disiplin ozelligi

kazandirmaktir.

Calismanin ilk boliimiinde disipline dair genel bir literatiir taramasi yapilarak,
disiplin ve istenmeyen davranis olgusunun nedenleri, sonuglar1 ve engelleme yollari
tizerinde durulurken, ¢alismanin ikinci boliimiinde ise disiplin modelleri ve bu
modellerin {izerinde etkili olan etmenler, bu konuda yapilan ¢alismalar genis bir

sekilde ele alinmuis, li¢iincii boliim ise saha aragtirmasina ayrilmistir.

1.1.Problem Durumu

Istenmeyen davranislar; okullarda egitsel ¢alismalar1 engelleyen, bir baska
Ogrencinin egitim hakkini sabote edebilen, sinif iginde ve okulda egitimin amaglarina
ters diisen hareketleri ihtiva eden davraniglardir. Marzano’ya (2003) gbre bu
davraniglar taciz, zorbalik, kiifretme vb. tiirden olup hem sinif icinde hem de okulda
ve toplumda yapilmamasi gereken davranislardir. Otoriteye saygisizlik iceren bu
davraniglarin yaninda derste konusmak, 6gretmene kars1 gelmek, nezaket kurallarina
uymamak, siralart yazip ¢izmek gibi davraniglar da ayn1 zamanda sinif i¢i kurallari

¢ignemek kapsaminda yer alan istenmeyen davraniglardir (Marzano, 2003, s.30-31).

Egitim sistemi igerisinde bireyin gelisimine ve egitimin amacina hizmet eden
disiplin, istenmeyen davramslarin engellenmesini saglar. Ozellikle ortadgretim
kademesinde bir 6grencinin ergenlik doneminde olmasi, fiziksel ve ruh durumundaki
degisimin davraniglarina yansimasindan otiirii istenmeyen davraniglar oldukga sik
gerceklesebilmektedir. Bu nedenle ¢aligmanin ana problemi ortadgretim seviyesinde
ogrencilerin istenmeyen davranislar1 karsisinda Ogretmenlerin uygulayacaklari

disiplin anlayis1 ve yontemleri olacaktir.



1.2.Arastirmanin Amaci ve Problemleri

Ortadgretim kurumlarindaki 6gretmenlerin disiplin anlayislar1 ve yontemleri
lizerine yapilan bu caligmada temel amag; okul ve smif iginde Ogrencilerin
istenmeyen davraniglarinin neler oldugunu, bu davraniglarin nedenini ve bunlari
¢ozme, Ogrencilere disiplin kazandirma noktasinda neler yapilabilecegini
katilimcilarin bakis agisiyla gostermektir. Arastirmanin temel problemleri ise su

sekilde siralanabilir:

e Ortadgretim kurumlarindaki  Ggrencilerde istenmeyen davranislar
nelerdir?

e Ortadgretim kurumlarindaki Ogrencilerde istenmeyen davraniglarin
nedenleri nelerdir?

e Ortadgretim kurumlarindaki 6grencilerde istenmeyen davraniglara iliskin

ogretmenlerin gelistirdigi anlayis ve yontemler nelerdir?

1.3.Arastirmanin Onemi

Egitim ve 6gretimde siif ve okul i¢i disiplin anlayisinin gelismesine yonelik
olusturulan disiplin modelleri 15181nda, yapilan bu arastirma ve beraberindeki ¢aligma
Tiirkiye’de ortadgretim kademesindeki Ogretmenlerin = goriislerini  ve ortak
sikintilarin1  yansitmasi agisindan alan yazina katkida bulunmasi noktasinda

onemlidir.

1.4.Arastirmanin Varsayimlari

Arastirma yapilirken ortadgretim kurumlarindaki o6grencilerin istenmeyen
davraniglarda bulunduklarindan hareketle; 6gretmenlerin de bu davranislara yonelik

gelistirdikleri ortak disiplin anlayislari olabilecegi varsayilmistir

1.5.Arastirmanin Simirhliklar:

Arastirma; 2017-2018 egitim-6gretim yilinda Dosemealt: ilgesinde 11

ortadgretim kurumunda gorev yapan 481 dgretmenle sinirlandirilmigtir.



1.6.Tanimlar

Calismaya iliskin 6nemli kavramlarin tanimlar1 asagida verilmistir:

Disiplin: Kisinin kendi dirtiilerini kontrol almaya c¢alismasi, istenmeyen
davraniglarin Oniine gegilmesi, toplumsal kurallarin hakim oldugu bir ortamda
yasanmasi ve her tiirlii yazili-yazisiz kurallara uyulmasi durumudur (Demirtas ve

Giines, 2002, s.41).

Istenmeyen Davranis: Toplumsal kurallara aykir1 olan, yapilmasi durumunda bir
ya da birkag kisiyi rahatsiz edebilen problemli davraniglardir. Egitim siirecindeki
istenmeyen davranis ise; okul veya siif ortaminda egitim siirecini sekteye
ugratan, sinifta yapilmamasi gereken ve Ogretmen tarafindan da yapilmasi
istenmeyen davranislardir. Bu davranislara derste konusmak, okul esyalarina

zarar vermek ornek olarak gosterilebilir (Demirtas ve Giines, 2002, s.41).

Ortadgretim: 1lkdgretim ve yiiksekdgretim arasinda yer alan genel okullari,

mesleki ve teknik okullar1 kapsayan lise ve dengi okullardir (TDK, 2018).

Osrenci: Ogrenim gérmek amaciyla ders alan kimse, talebe (TDK, 2018).
Ogretmen: Meslegi bilgi 6gretmek olan kimse, muallime (TDK, 2018).

Sinif Yonetimi: Smif ortaminda kaynaklar1 orgiitleme, c¢evreyi etkin sekilde
kullanma, 6grenci gelisimini kontrol edebilme ve olusacak sorunlari onleme

adina sinifin tipk: bir orkestra gibi yonetilmesidir (Lemlech, 1988, s.3).



BOLUM II.

KURAMSAL CERCEVE VE ILGILI ARASTIRMALAR

2.1.Disiplin Problemleri ve Istenmeyen Davramslara iliskin Tanimlar

2.1.1.Disiplin Kavrami

Disiplin, Fransizca “discipline” kelimesinden dilimize gegen, kapsam ve
uygulama alani1 ile oldukga tartisma yaratan bir kavramdir. Kavramin Tiirk Dil
Kurumu’nda ti¢ adet anlam1 bulunmakla birlikte, temel anlami1 “bir toplulugun yazih
ve yazisiz kurallarina uyma bitiinliigiini” ifade etmesi yoniindedir. Anlama
bakildiginda ge¢misten glinlimiize toreler, normlar, kurallar ve her tiirlii uyulmasi
makbul olan kanunlari i¢eren sistem disiplin adi altinda yer almistir (TDK, 1999, s.

210).

“Disiplin ”in Tiirk Dil Kurumu’ndaki ikinci karsiligr da yine ilk anlamina
dolayli yoldan vurgu yapmaktadir. Ugiincii anlaminda ise “bilim dali” yonii ele
alimmigtir. Bugiin bilhassa tniversitelerde ve diger yiiksekogrenim kurumlarinda
literatiirlerin inceleme alanina “disiplin” adi verilmektedir. Bunun da temel nedeni

her bilimsel alanin bir ¢alisma diizeni ile olusmasindandir (TDK, 1999, s. 211).

Disiplin insanin oldugu her alanda olmasi gereken, toplumsallasmanin bir
geregi olan ve kisilerin bir arada birbirlerinin hak ve 6zgiirliiklerine saygi duyarak
yasamalarini igeren kurallar1 ifade etmektedir. Disiplin bir diizen ve kural biitliniidiir.
Disiplinin var olusu bir nizamin var olusunu, gelisigiizel durumlarin ortadan

kalkmasini ve kisilerin belli kurallar dahilinde bir arada olmalarini ifade etmektedir.

Celep (2002) disiplinin bir arada olmaktan dogan huzursuzlugu ve
anlagmazlig1 ortadan kaldirarak, bireylerin haklarini vurgulayan ve bireye kendini
ifade alan1 kazandiran bir kavram oldugunu sdyler. Buna gore disiplin ayn1 zamanda
bireyin kendisini korumasini; ev, okul, dis alanlar gibi toplumsal alanlarda kendi

haklarina sahip ¢ikmasini saglamaktadir (Celep, 2002).

Disiplin  toplumumuzda “olumsuz” ve “negatif” bir kavram olarak
algilanmaktadir. Onun bu sekilde algilanmasi elbette toplum hafizasi, yasayis ve

toplumsal iligkiler dahilindedir. Disiplin denildiginde Tiirk toplumunda “ceza” akla
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gelmektedir. Bu sekilde bir adlandirma olduk¢a yanlistir. Tiirk Dil Kurumu’nun
tanimiyla “ceza”, yaptig1 bir hatadan o&tiirti kisiyi cezalandirmak, ona yaptiginin
olumsuz anlamda karsilifini 6detmek manalarina gelmektedir. Oysa disiplin,
cezadan cok farkli olarak kisinin sorumluluk kazanmasini ve ceza almayacak
davranislar igerisinde olmasini ifade etmektedir. Siiphesiz ki Tiirk toplumundaki bu
algida gegmisten giliniimiize sinif ortamlarinda uygulanan siddet, baski ve kurallara

uymama dogrultusunda gelen ceza sistemi etkili olmustur (Cemaloglu, 2007).

Erden (2005) Tiirk toplumunda “disiplin” kelimesinin yanlis algilanmasinda
egitimcilerin de pay1 oldugunu sdyler. Ogretmenlerin smifta yaramazlik yapan, dersi
dinlemeyen, kavga eden 6grencilere ceza vermesi ve devaminda “simifta disiplini
sagladim”, “disiplin cezas1” seklindeki ifadeleri Ogrencilerin disiplini yanlig

anlamalarina ve akillarinda disiplin ile ceza sozciiklerini esdeger kullanmalarina

neden olmaktadir (Aycan, 2008).

Celep (2002) disipline dair yanlis anlasilmalardan birinin de disiplinin bir
baska kisi lizerinde gosterilecek bir giic gdsterisi oldugu, baski kurmay1 ve baskasini
etki altinda tutmay1 ifade etmesine yoneliktir. Disiplin bir bagkasini yonetmek veya
giic dengesinde ondan daha iist konuma gegmek degil, sartlar igerisinde uyumlu
yasama anlayis1 gelistirmektir (Celep, 2002). Gordon (2002) bu noktada disiplinin
“kat1” bir anlayisla algilandigini, “disiplin saglamak™ denildiginde herkesin tek bir
duruma uyum saglamasi ve o durumun getirilerini yerine getirmesi durumunu
anladigin1 soyler. Bu anlayista elbette ki her bireyin kendi duygu ve diisiincelerine
onem vermesi ve bir bagka bireyin diislincesi altinda yasamasmin kendi dogasina
aykirt olmasi durumu vardir (Gordon, 2002). Oysa disiplinde 6znenin kendisinden
ayr1 bir baska 6zne veya 6znelerin diisiinceleri etkili degildir. Disiplinde temel etkili

olan sey kisilerin durum ve kosullara uygun davranislar sergilemesidir (Pattie, 2000).

Disiplinin yanhlis anlasilacagi kavramlar olmakla birlikte, yeri geldiginde
“engelleme” vasfi oldugu da sOylenmelidir. Disiplin saglama noktasinda ortamlara
miidahale edilememesi, ortami yoneten kisinin kosullara hakim olamamasi ve ayni
ortamda huzurlu bir davranis sisteminin gelistirilememesi durumunda yapilacak en
onemli sey disiplin olusturma adina “engelleme” yoluna gidilmesidir. Fakat bu

engelleme de yine “ceza” veya “katicilik” yanmiyla algilanmamali, i¢ huzurun



saglanmasi adma disiplin kazandirma calismalar1 olarak algilanmalidir (Aycan,

2008).

Disiplin ile 1ilgili yapilan tanimlar genellikle okul ortaminda
yogunlasmaktadir. Kisilerin aile ortamindan ayrilarak ilk olarak toplumsallastiklar
yer olan okul, ayn1 zamanda 6grencinin de disiplinle ilk tanistig1 yerdir. Bu nedenle
disiplin tanimlamalarinda “egitme” vurgusu da yapilmaktadir. Ay (1994) yaptig
disiplin tanimlamasinda disiplinin kisinin hem bireysel ortaminda hem de toplumsal

ortaminda davraniglarini diizenleyen bir yapist oldugunu vurgulamaktadir (Ay,

1994).

Aydim (2001) disiplinin 6grenme ve dgretme kavramlar ile yakindan iligkili
oldugunu, Ogrenme ve Ogretmeyi yonlendirdigini ve buna yon verdigini
soylemektedir. Ogretim siirecinin temel merkezinde yer alan sinif yonetimi icerisinde
Ogretme ve dgrenme olgusu, disiplin ile yakindan iligkilidir. Disiplin alan bir birey
ancak okulun amacma uygun olarak Ogrenme ve Ogretme durumlari igerisine

girmektedir (Aydin, 2001).

Ogrencilerde istenilen davranisi kazandirma ancak etkili bir simif ydnetimi
icerisinde yer alan &grenci davramislar: ile gerceklesmektedir. Ogrencinin disiplin

kazanmasi ile istenen davranist yapmasi arasinda siki bir iligki vardir.

Tosun (2002) egitim ortaminda disiplini saglayan kisinin 6gretmen oldugunu,
bu nedenle 6gretmene c¢ok biiyiik gérevler diistiigiinii soyler. Ogretmenin temel
amaci sadece disipline dair kural ve uygulamalar1 6grenciye 6gretmek degil, ayni
zamanda disiplinli bir egitim vererek bu olguyu Ogrenciye yasatmaktir. Bireyin
giinliik yasantisim1 diizenlemesi adina okulda veya herhangi bir egitim kurumunda

kazandig1 disiplin anlayisi olduk¢a 6nemlidir (Tosun, 2002).

Ilerleyen kisimlarda daha detayl1 olarak ele almacag iizere egitim sisteminin
etkin eleman1 6gretmendir ve 6gretmenin uygulayacagi disiplin modelleri, disiplin
anlayis1 ve bu noktadaki ¢alismalar minimum diizeyde sinif ortaminin, maksimum

diizeyde ise toplumun sekillenmesi noktasinda olduk¢a 6nemlidir.
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2.1.2.Istenmeyen Davranis

Egitim siireci hem 6gretme, hem de 6grenme siirecidir. Egitimin aktif elemant1
olan 6gretmen, siniftaki konumuyla hem Ogrenciyi egiten, 6greten hem de sinifta

ogrenci yoluyla siif disiplinini her glin yeniden 6grenen kisidir.

Ogretmenin temel gorevi; Ogrenciye bir sey Ogretmenin yaninda onun
davraniglarini kalict olarak olumlu yonde degistirmektir. Bu degisimi yapacak olan
O0gretmen, siifta ayn1 zamanda tipki bir kurumdaki “y6netici” gérevini iistlenir ve

siif hakimiyeti ile davranis tizerinde otorite kurar (Aydin, 2000, s. 33).

Smif yonetimi; 6gretmenin etkin olarak yonetici konumunu {stlendigi ve
Ogrenciye yonelik caligsmalarla 6grenci davramislarini sekillendirdigi bir yonetim

bicimidir. Basar (1999) sinif yonetiminin su bes boyuttan olustugunu séylemektedir:

- Smifigi fiziksel ortamin yonetimi

- Sinif etkinliklerinin yonetimi

- Ogretmen — 6grenci ve dgrenci — dgrenci iliskilerinin ydnetimi

- Davranis yonetimi

- Zaman yonetimi (Basar, 1999, s. 20-22)

Smif yonetiminin bes boyutu igerisinde yer alan davranis yonetimi, sinifta
ogrencinin hem 6gretmen ile hem arkadaslari ile okulda okul ekibi ile olan iliskilerini
diizenleyen ve 6grenciye disiplin kazandirarak onun toplumda ne sekilde davranmasi
gerektigini ortaya koyan yonetim bi¢imidir. Smif yonetiminde temel amag 6grencide
istenmeyen davraniglarin - olusmasini  engellemek ve var olan istenmeyen
davraniglarin ortadan kalkmasini saglamaktir.

Istenmeyen davramislara dair genel bir tanimlama yapmak gerekirse;
bulunulan ortama aykir1 olan, genel ahlak yasalar ile ¢elisen ve bireyin igerisinde
bulundugu topluma zarar vermesine neden olan davramiglara “istenmeyen
davramslar” denilmektedir. Istenmeyen davramis kalibi kendi icerisinde olumsuz,
negatif ve etrafa zarar veren davranislar1 kapsamaktadir.

Okulda ve bir sinif igerisinde her 6grenci bir birey olarak yer alir. Felsefi bir
bakis agis1 ile ele aldigimizda her bireyin bulundugu ortamda sadece o anki
durumuyla degil, ayn1 zamanda ge¢mis yasantilari, beklentileri, istekleri ve amaglari
ile yer aldiklar1 goriilmektedir. Gegmisten gelen ve bugiin ile bulundugu yerde olan

bireyin kendi kiiltiiriinii de yaninda tasidig1 bilinmektedir. Ayn1 sinif igerisinde kiiltiir
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ve yasantilariyla cesitlilik olusturan bireylerin varligi, smif denetimi konusunda
Ogretmeni bir hayli zorlamakta ve kimi zaman istenmeyen davraniglarin ortaya
¢ikmasina neden olmaktadir.

Tertemiz (2000) “istenmeyen davraniglar’” tanimlarken smifta veya genel
olarak toplum ortaminda psikolojik, sosyolojik ve toplumsal siireglere zarar verecek
olan davraniglar oldugunu sdylemektedir. O halde istenmeyen davranislarin sadece
olumsuzluk igeren yoniiniin degil, ayn1 zamanda topluma etki eden ¢ok katmanli bir
yapisinin oldugunu da séyleyebiliriz (Korkmaz, 2002, s. 50-52).

Turhan (2014) istenmeyen davranigi tanimlarken, bir davranisin smif
icerisinde dersin akigini bozmasi ve rutini engellemesi, 6gretmen ve Ogrencilerin
huzurunu bozacak nitelikte olmasi, okula ve okuldaki kisilere zarar verme noktasinda
olmas1 halinde istenmeyen davranis olarak nitelendirilebilecegini sdylemektedir
(Turhan, 2014, s. 7).

Ogrencilerin smif icerisinde sergiledikleri istenmeyen davramslar smifi
kirletmek, yerlere tiiklirmek, siralar1 ¢izmek, tebesir ve kalemleri bosuna kullanmak
gibi smif ortamina zarar veren davranislar; arkadasini itmek, dovmek, kavga etmek,
uyumsuzluk, arkadasina zarar vermek, hakaret etmek gibi smiftaki diger kisilerin
huzursuzlugunu bozmay1 igeren ikili iligskilerden kaynakli davranislar; 6gretmeni
dinlememek, Ogretmene hakaret etmek, onun otoritesini tanimamak gibi smifta
Ogretmeni yok saymayi iceren davramiglar olabilmektedir. Bu kapsamda ele
alindiginda istenmeyen davraniglara dair bir siniflama yapmak oldukca zordur. Fakat
bir siniflama yapma geregi duyuluyorsa olusabilecek sonuglara gore, istenmeyen
davranigin uygulandigi alana goére vb. bir siniflandirma yapilabilir.

Siyez (2009) istenmeyen Ogrenci davranislarini akademik yasanti ile ilgili
davraniglar, arkadaglara yonelik olumsuz davranislar, 6gretmene yonelik olumsuz
davraniglar, okul kurallarina yonelik olumsuz davranislar, kendisi ile ilgili olumsuz
davraniglar, yasadiklar1 ¢evreye yonelik olumsuz davranislar seklinde siralamaktadir.
Akademik yasanti ile ilgili olumsuz davranislar derste konusma, dersin akisini
bozma, ders materyalleri disinda bir materyali okula getirme, derste kopya ¢ekme
seklindedir. Arkadaglara yonelik olumsuz davraniglar okulda ayni egitim hakkina
sahip olan arkadaslarinin egitim almasin1 engelleyen, ona olumsuz 6zellikler atfeden
davramglardir. Ogretmene yonelik davranislar dgretmen otoritesini tanimama,
Ogretmeni dinlememe, Ogretmenin ders isleyisine miidahale etme, Ogretmene

saygisizlik seklinde ilerlemektedir (Siyez, 2009).
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Cetin (2013) 2011-2012 senelerinde Gilimiishane, Canakkale, Erzurum,
Istanbul, Tekirdag, Kocaeli, Kiitahya, Bursa, Samsun, Eskisehir, Mus illerinde gorev
yapmakta olan 37 smif Ogretmeni iizerinde yaptig1 c¢alismasinda istenmeyen
davraniglarin ne oldugunu sorgulamistir. Kadin ve erkek 6gretmenlerin kendilerine
gore yanit verdikleri tespit edilmistir. Buna gore kadin Ogretmenler en fazla
Ogrencilerin  hiperaktif olmasindan sikdyet ederken, erkek Ogretmenler ise
ogrencilerin birbirleri ile olan iliskilerinden sikayet etmektedirler (Cetin, 2013, s.
262).

Istenmeyen davranislara engel olunmasi noktasinda temel yonlendirici kisi
“dgretmen” dir. Ogretmen smif otoritesini saglayarak ve disiplin kurallarini en iyi
sekilde wuygulayarak Ogrencinin davramiglarina yon verebilmektedir. Fakat
Ogretmenin etkili olamadigi, smif icerisinde davranisin sona ermesini saglayacak
ortamin kurulamadigi durumlarda da davranig devam eder ve olasi sonuglara yol
acar. Istenmeyen davranislarin olasi sonuglar;; &grencilerin birbirlerine zarar
vermesi, 6grencinin diger 6grencilerle uyum icerisinde yasamamasi, sinif icerisinde
kaos ortaminin olusmasi, 6gretmenin hakimiyet kuramamasi, sinifta dirlik ve diizenin
saglanamamasi,  derslerin  saglikli  kosullarda  islenememesi  seklinde
siralanabilmektedir. Bu ve bunun gibi daha bir¢cok sonug, okulun varlik amacinin
gerceklesmesinin Oniindeki en temel engeli olusturmaktadir (Tirniikli & Galton,
2001, s. 23).

Tanhan ve Sentiirk (2011) yaptiklar1 calismada sinif igerisinde istenmeyen
davraniglarda 6gretmen tutumlarini ele almislardir. Arastirmada Van iline bagl 60
okulda 2017 6gretmenle goriisiilmiis ve goriisme sonunda 6gretmen davranislarinin
duyussal ve davranigsal iki boyutu oldugu ele alinmaktadir. Duyussal boyutu
davranig sonucunda 6gretmenin 6fkelenmesi, asabi ve sinirli olmasini ifade ederken,
davranigsal boyutu ise 6grenciye kizip bagirmasini ve ceza vermesini icermektedir.
Ogretmenlerin davranisa bagh olarak iki sekilde de tepki verdikleri, fakat kendilerini
kontrol altina alamama noktasinda egitim igerigine uygun olmayan davranislar

icerisine girdikleri gozlemlenmektedir (Tanhan & Sentiirk, 2011)

2.1.3.Istenmeyen Davrams Nedenleri

Istenmeyen &grenci davramislarinin bircok nedeni bulunmaktadir. Her insanin

yetistigi ortam, aldig1 egitim ve kiiltiiriin farkli olmasindan dolay1 istenmeyen
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davraniglarin sekillenmesi noktasinda bireyin kendisi ve ait oldugu toplum yapisi 6n

plana ¢ikmaktadir.

Turhan (2014) istenmeyen 6grenci davraniglarinin nedenlerini agiklarken iki
cesit siiflandirma yapmaktadir: sinif i¢i etkenler ve simif dis1 etkenler. Simif igi
etkenler Ogrencinin egitim aldigi siif ortammin O6geleri ile iliskilidir. Bunlar
Ogretmen, Ogrenci, fiziksel ortamdan olusmaktadir. Sinif disit etkenler toplumsal

cevre ile iligkilidir ve bunlar aile, okul, ¢evredir.

Istenmeyen Ogrenci  davranislarmin  temelinde  bireysel  farkliliklar
yatmaktadir. Her bireyin ig¢inden geldigi kiiltiir ve toplum yapisinin farklilig
sebebiyle bireyler de farklidir. Her bireyin kendi kiiltiiriinde kabul géren bir davranig
o an icerisinde bulundugu toplumun kiiltiiriiyle catisabilir. Bu noktada kiiltiir o

davranisi “istenmeyen” ve “olumsuz” sayabilir.

Turhan’in (2014) siniflandirmasinda yer alan sinif i¢i etmenler, 6grencilerin
smifta sergiledikleri olumsuz davranislarin kaynagini olusturur. Bu davranislar kimi
zaman Ogrencinin kendisi, kimi zaman 6gretmen, kimi zaman da 6grenci kaynakl

olarak ortaya ¢ikmaktadir (Turhan, 2014).

Ogrenci kaynakli istenmeyen davranislar 6grencinin dersi sevmemesi, derse
ilgi duymamasi, bireysel zevkleri, yetisme tarzi ile ilgili olabilmektedir. Ogretmen
kaynakli olan davranislar 6gretmenin dersi uygun islememesi, O08renciye kati

davranmasi, asir1 ceza vermesi seklinde vuku bulmaktadir (Glasser, 1994).

Iletisimin etkin 6gesi olan “baglam” yani ortam mesajim iletilmesinde oldukga
onemlidir. Okulda Ogrencinin gosterdigi istenmeyen davraniglar okulun kendi

disiplin sistemini, okulun egitimini, idaresini ilgilendirebilmektedir.

Istenmeyen davranislari etkileyen siif disi etmenler aile, okul ve g¢evre
seklindedir. Aile bu etmenler icerisinde en dnemli yeri kaplamaktadir. Bireyin 6zel
hayatin1 i¢ine alan aile yasami onun mutlu-mutsuz olmasini, davranmiglarini, okul
igerisindeki tutumunu da sekillendirmektedir. Genellikle aileden deger ve destek
goren bireyler okulda daha disiplinli davranirken, bunun tam tersi olarak deger
gormeyen bireylerin ise okula daha soguk baktiklar1 ve davraniglarina Snem

vermedikleri goriilmektedir.
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Gokyer ve Dogan (2016)  yaptiklar1 c¢alismada istenmeyen Ogrenci
davraniglarinin nedenlerini arastirmak adina 2014 yilinda Elazig’da 34 yonetici ve
192 oOgretmenle goriisme saglamislardir. Akademik yasantilara iliskin olumsuz
davraniglarin derse ilgisizlik, ders konusunu sikict bulma, motivasyon eksikligi
seklinde siralandigi; Ogretmene iliskin olumsuz davraniglarin 6gretmen soziine
uymama, 0gretmenin sozilinli kesme, 6gretmeni dinlememe seklinde siralandigi; okul
kurallar1 ile ilgili olumsuz davraniglarin ise derse zamaninda gelmeme, izinsiz
konusma, sinifi temiz tutmama seklinde siralandig1 goriilmektedir. Gokyer ve Dogan
istenmeyen davranislarin  engellenmesi noktasinda 6grencilerle  konusulmasi
gerektigi, velilerle iyi iletisim kurulmasi, 6grencilerin medya etkisinde kalmamasi
adina onun izledigi/dinledigi programlarin tespit edilip denetlenmesi, &grenci-
Ogretmen iletisiminin dogru sekilde yapilmasi gerektigini sdylemektedir (Dogan &

Gokyer, 2016).

Kahveci (2012) yaptig1 ¢alismasinda Istanbul’daki genel liselerde istenmeyen
davraniglarda bulunan o&grencileri ele almis ve Ogrencilerdeki bu davranis
durumlarinin nedenlerini incelemistir. Ekonomik durum, 6grencinin kendisi, ailesi,
basar1 durumu gibi bircok seyin goz Oniine alindigi arastirma sonucunda erkek
Ogrencilerin kizlara gore, ekonomik durumu iyi 6grencilerin koétiilere gore, basarisiz
ogrencilerin basarililara gore daha fazla istenmeyen davranis gosterdikleri tespit

edilmistir (Kahveci, 2012).

2.1.4.istenmeyen Davranisi Engelleme Yollar:

Istenmeyen davramslarin ortadan kaldirilmasi veya engellenmesi oldukga zor
bir siirecten olusmaktadir. Ciinkii her davranis, insanin karakterine oturan ve
“aliskanlik” kazandiran bir niteliktedir. Aliskanliklardan vazge¢menin veya onlari
ortadan kaldirmanin zor olmasi sebebiyle istenmeyen davraniglari da engellemek

oldukga zor bir istir.

Istenmeyen davranislar1 engellemek sabur, rasyonel diisiinme, bilgi, deneyim,
insan psikolojisini 1yl anlama, insanlar1 tanima ve gozlem yapma o6zelligi
gerektirmektedir. Istenmeyen davramislart ortadan kaldirmak isteyen bireyler
oncelikle bu davranis1 gerceklestiren kisiyi iyi gozlemlemeli, tanimali, davranisi
hangi kosullarda gerceklestirdigini gormeli ve davranist engellemek adina

yapilabilecekleri tespit etmelidir.
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Sinif ortami birden ¢ok farkli kiiltiirden insanin bir araya geldigi, kendi
kiiltiirleri ile yeni bir olusum kurduklart bir alandir. Sinif ortaminda istenmeyen
davraniglarin oldugunu géren 6gretmen, bu sorunlari1 ¢ozerken ayni zamanda kiiltiirel
bir misyon da {stlenir. Kisinin igerisinde bulundugu kiiltiirii tanir, bireyi goézlemler
ve bireysel Ozelliklerinin ¢ikis noktasinda istenmeyen davranisi analiz eder.
Istenmeyen davranisa sahip olan bireylerin bu davramstan kurtulmasi veya
davranigin engellenmesi noktasinda 6gretmenin yapacagi seyler 6grenciyi dinlemek,
onunla konusmak, okul rehberlik servisinden yardim almak vb. sekilde

¢esitlenmektedir.

Istenmeyen davramslar1 engellemek adina yapilacak ilk sey oOgrenci ile
konusmaktir. Ogrenci ile konusarak davranisin nedenini anlamak, davranisi ortadan
kaldirmak adina neler yapilmasi gerektigini diisiinmek, davranigi ni¢in yaptigini
Ogrenciye sormak bu eylemlerin basinda gelmektedir. Fakat bunu yaparken de
Ogrenciye asla sorguda oldugu hissi verilmemeli, 6gretmen 6grenciyi anlama yoluna
gitmeli, 6grencinin kendisini glivende hissetmesini saglayarak onunla konusmalidir

(Celep, 2000, s. 88).

Istenmeyen davranislarin engellenmesi noktasinda, davranisin hatali oldugu
Ogrenciye Ogretilmelidir. Eger sinifa ge¢ gelen Ogrenci bu hususta uyarilmazsa
yaptig1 davranisin hatali oldugunu bilemez ve ayni davranis1 yapmaya devam eder.
Bu asamada 6grenciye yaptig1 davranisin hatali oldugu, okula ait kurallarin oldugunu

ve davranig1 gergeklestirmemesi gerektigi soylenmelidir (Celep, 2000, s. 83).

Ogrenci ve Ogretmen arasindaki iligki istenmeyen davranisa yon vermede
olduk¢a dnemlidir. Ogretmenine sevgi duyan, 6gretmen-ebeveyn giidiisii ile yaklasan
cocuk Ogretmeninin soziinii dinlemeyi daha ¢ok ister ve bu noktada istenmeyen
davraniglar1 daha az gelistirir. Burada 0gretmene ¢ok fazla gorev diismektedir. Smif
igerisinde otoriteyi saglayan 0gretmen, ayni zamanda 6grenciye de yakin oldugunu
hissettirmeli, her tiirli olumsuz olayda Ogrencinin yaninda olacagini, onu
koruyacagini da Ogrenciye vermelidir ki 6grenci 6gretmene duydugu yakinlikla
istenmeyen davraniglarin  hatali oldugunun farkina varmali ve bir daha onu

tekrarlamamalidir.

Smif yonetiminde “diizen” oldukc¢a Onemlidir. Diizen igerisinde yasayan

ogrenci smifin bir kurallar1 oldugunun, bu kurallara uyulmasi gerektiginin, siif
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kurallarinin ortak yasam agisindan 6nemli oldugunun farkinda olmaktadir. Boylece
Ogrenci de diizene katkida bulunmasi gerektigini hisseder ve eylemlerine bu sekilde
bir yon verir. Sinifta 6grenciye sorumluluk vermek, 6grencinin diizene ters olan her
tiirli seyi kendisinin algilamasii saglamak, Ogrenciye kendisini smif igerisinde
degerli ve Onemli hissettirmek de istenmeyen davraniglarin Oniine gecen

eylemlerdendir.

Saritas (2008) yaptig1 calismada sinif icerisinde istenmeyen davranislarin
ortaya ¢ikmasi durumunda 6gretmenlerin yapmasi gereken stratejileri ele almistir.
Saritas, 2004-2005 yilinda Uludag Universitesi’nde okuyan 180 &gretmen adayi
lizerinde ¢alismay1 gerceklestirmistir. Ogretmenlerin sinifta istenmeyen davranislar
olmasi halinde kisilerin yapacaklart seyleri ortaya c¢ikaran calismaya gore;
ogretmenlerin genellikle sinifta 6grencilere rol vermesi, dgrencilerle etkin sekilde
goriismesi, sinifa kurallar koymasi, rehberlik servisinden faydalanmasi en ¢ok verilen

stratejik ornekleri igermektedir (Saritas, 2008).

Siyez (2009) liselerde gorev yapan dgretmenleri ele almis ve liselerde ortaya
cikan istenmeyen davranis durumlarinda Ogretmenlerin verdikleri tepkiyi ve
algilarin1 ¢alismasindan ortaya koymustur. Siyez’in c¢aligmasinda 110 6gretmen
istenmeyen liseli 0grenci davranislarinin basinda 6gretmen dinlememek, dersten
uzak kalmak, derse ilgisiz olmak, dersin akisini bozmak oldugunu belirtmistir.
Ogretmenler bu tip davramslar karsisinda kendi yetersizlikleri de dahil olmak iizere
bir¢cok sorun oldugunu, 6grenci kaynakli sorunlarin yaninda ailelerin de yeterince
dgrencilerin iizerine diismediklerini ele almistir. Ogrencilerin olumsuz davranislarini
azaltmak adma yapilan g¢alismalarin temelde olumlu basa ¢ikma stratejileri ile
olusturuldugu, bunun basinda da 6grencinin kendisi ile goriisme, veli ile goriisme,
cocugu uyarma, rehberlik servisi ile igbirligi saglama, ¢ocugu odiillendirme, olumsuz

davranig sonucu cezalandirma seklinde ilerledigi goriilmektedir (Siyez, 2009).

2.2-Disiplin Problemleri Nedenleri

Disiplin, 6zellikle okul ortaminda egitimcilerin ve okul ydnetiminin karsi
karsiya kaldigi konulardan biridir. Egitim alaninda yetisen bir¢ok birey disiplinin
teorik anlamda egitimini, egitim yillarinda ise pratigini gormiis ve deneyimlemistir.

Buna ragmen kisisel farkliliklarin ve topluluk halinde bir smifin ne sekilde
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yonetilecegi konusunda sikintilar yasanmasi, disiplinin basli basina bir “sorun”

olarak algilanmasina neden olmaktadir.

Disiplin bir 6grenme siirecidir. Bu 6grenme siireci okul ortaminda hem ¢ocuk
icin hem de egitimci i¢in gegerlidir. Cocuk disiplin gerektiren davranislarin neler
oldugunu, toplumda ne sekilde disiplinli davranilacagini 6grenirken; egitimci de
¢ocugu taniyarak ona uygun disiplin modellerini uygular ve bireye disiplin
kazandirmay1 6grenir. Cok katmanli bu kavram karsilikli 6zveri isteyen ve verilen

Ozveriyle birlikte sonuca giden bir siireci igerisine almaktadir.

Atict (2007) smif igerisinde yasanan disiplin problemlerinin “siif ici
nedenler” ve “simif dis1 nedenler” olarak ikiye ayrildigini sdylemektedir. Sif ici
nedenler “Ogrenci”, “arkadas cevresi”, “smif ortami”, “Ogretmen” ve “Ogretim
programi”dir. Sinif dig1 nedenler ise 6grencinin 6zel ¢evresi olan ve onu topluma

hazirlayan temel yer olan “aile”dir (Atici, 2007).

Smif i¢i etmenler Ogretmenin ve okul yOnetiminin kontroliinde
degistirilebiliyorken, sinif dis1 etmenlerde yani ailede ise disiplin davranisina dair

disaridan bir miidahale olamamaktadir.

2.2.1.0grenci

Istenmeyen davramglarda en etkili dgelerden biri dgrencinin kendisidir.
Ogrencinin huyu, aliskanliklari, tutum ve davranislari, aldig1 egitim kaynakli olarak
neyin 1yi neyin kotii olmast noktasindaki fikirleri disiplini ve istenmeyen tutumlari

oldukea etkilemektedir.

Charles (1992) smifta 6gretmenlerin istemedikleri disiplinsiz davranislarin

temelde sunlar oldugunu sdylemektedir:

- Saldirni:  Ogrencilerin ~ dgretmenlerine, kurum c¢alisanlarma  veya
arkadaslarina yaptiklar1 s6zlii veya fiziksel saldirilardir.

- Ahlaksizlik: Ogrencilerin dgretmenlerine veya arkadaslarma yaptiklari
kiiftir ve hakaret iceren ahlaka aykir1 davraniglardir.

- Otoriteye kars1 gelme: Smif igerisindeki 6gretmenin otoritesini tanimama

ve onu dinlememe seklinde gelisen davraniglardir.
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- Swimf igi saygisizliklar: Smif iginde Ogretmene veya diger Ggrencilere
yapilan saygisiz davraniglardir.
- Zamam bosa gecirme: Smif igerisinde zamani 0grenme amaci disinda
kullanmay1 igermektedir (Charles, 1992).
Ogrencilerin okula gelme amaglarinin egitim ve ogretim almak oldugu
diisiiniildiigiinde 6grencilerin 6gretmenlere, okula ¢alisanlarina ve arkadaslarina karsi
yaptiklar1 olumsuz ve kotii davranislar disipline aykiri olup, kendisinin de okul

sinirlart igerisindeki amag¢ dogrultusunda davranmasi gerekmektedir.

Kisideki davraniglarin nedenleri ve yonelimleri kisinin igerisinde bulundugu
yas ile ilgili olabilir. Yasa bagli olarak her insanin viicudu, hormonlar1 bir degisim

igerisine girer ve bu degisimle birlikte davraniglar da degisir.

Kizlarda 11-14, erkeklerde ise 1-15 yas arasinda baslayan ergenlik donemi,
bireyin ¢ocukluk donemini tamamlamasiyla baslayan ve hormonlarinin ¢ok hizli bir
degisimle doniisiime ugramasini igeren bir donemdir. Bu donemde viicutta meydana
gelen degisimler kisinin ruh haline de yansimaktadir. Ozellikle kiz cocuklarinda ani
duygulanmalar, duygusal durumlarin giin igerisinde degismesi, 6zenme, 6rnek alma,
farkli olma istegi gibi durumlar yasanmaktadir. Kog (2004) ergenlik doneminde
ergenin beden ve duygu imaji oldugunu soyler. Beden imaj1 fiziksel, sosyal, kiiltiirel
ve psikolojik faktorlerden etkilenir. Ornegin; gevresel faktorler icerisinde yer alan
medya ergenin hayali bir beden algis1 igerisine girmesine neden olur. Ergen kisi
televizyondan gordiigii kisiler gibi bir viicuda sahip olmak istedigi i¢in bu hayal ile
yasar ve yasamuni sekillendirir. Aym1 durum duygusal hayat i¢in de gegerlidir.
Ergenlik doneminde viicuda bagl olarak duygular da degisime ugrar. Aile tutumlari,
toplumsal kabul, bireysel farklar, yas grubu, egitimin siirekliligi gibi bir¢ok etken
kisinin duygularim1 dengede tutmasii zorlastirir. Ergen kisi ¢evresinden gordiigi
tutum, toplumun beklentileri, kendi istekleri, yasitlarinin yasamlari arasinda sikigmis
ve kimlik arayisi icerisinde kalmistir. Bu kimlik arayis1 da onun davranislarina

olumlu-olumsuz yansimaktadir (Kog, 2004).

Feldman (1990) ergen bireylerin kimlik kazanma siirecinin bunalimli bir
donem oldugunu, bu nedenle bu donemde genellikle asilik, aileden uzaklasma,
otoriteyi reddetme, aileyi benimseme, caresizlik, siddet iceren davranislara meyilli

olma durumlarinin sik¢a yasandigim1 ve bu davraniglarin  ¢ocugu ergeni
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disiplinsizlige gotiirdiigii yoniindedir. Ergenlerde bu donemde “risk” alma yoniinde
davraniglar oldukca fazladir. Ergen kisi digerlerinden farkli oldugunu hissetmek ve
baskalarmma da gostermek adina degisik davramiglar igerisine girer, ailesinden
uzaklagir, riskli sekilde davranir, arkadaslarinin ilgisini ¢ekmek ve popiiler olmak

adina kendinden tavizler verir (Glimiis, 2013, s. 23-25).

2.2.2.Arkadas Cevresi

Insan geleceginde ©Onemli bir yeri olan okullarda disiplin sorunlari
gerceklesmesinin birden ¢ok sebebi vardir. Bu sebeplerden biri de ‘“arkadas

gevresi”dir.

Insanlar, egitim aldiklar1 okullarla birlikte topluma girer ve birey olma
yolunda ilerlerler. Birey olmak ayni zamanda toplum igerisinde kendini ifade
edebilme, diisiincelerini sdyleyebilme, kendi kararlarin1 alabilme noktasinda oncelik
almay1 de igerdigi icin birey olma noktasinda toplum igerisine yasamanin oldukga

onemli oldugunu sdyleyebiliriz.

Kisi, okul hayatinin baglamasi ile ilk defa toplum igerisine girer. Onun toplum
fikri adina kazandigi ilk izlenimler, okul ve arkadas c¢evresi ile olmaktadir. Kisinin
icinde bulundugu arkadas cevresine ayak uydurmasi, onlari tanimasi ve bir yasam
tarzina dahil olmasi1 ayni zamanda o yasam tarzindan da etkilenmesi anlamina
gelmektedir. Tiirkiye’de liniversiteye baslama yasinin 18 oldugu diisiiniildiigiinde, 18
yast ayn1 zamanda kisinin resit olma, yani aileden ayrilarak kendi hayat1 iizerinde
karar alma yasini ifade ettigi goz Oniine alinirsa egitim doneminin yiiksekogretime
gelen kismina degin bireyin toplum igerisinde sekillenmesinin s6z konusu oldugu

sOylenebilir.

Lewis (1998) egitimde disiplinin saglanmasi noktasinda Ogrencinin
sorumluluk almasinin yani sira, sinifin sorumluluk almasi gerektigini, sinif igerisinde
her bireyin sorumluluk bilinciyle hareket etmesinin ayn1 zamanda diger 6grencilerde
de pozitif etki yaratacagini soylemektedir (Lewis, 1998). Sinifta her 6grencinin
disiplinli davranis konusunda uygun tepkiyi gosterdiini ve uygun sekilde
davrandigin1 diisiiniirsek, herhangi bir 6grenci yaptig1 bir davranisin hos goriiliip

goriilmeyecegini onceden kestirerek arkadasina uyumlu davranacaktir. Bu durumda
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kisinin arkadas c¢evresinin de disiplin konusunda onu etkileyecegi ortaya

cikmaktadir.

Okulda 6grenciler i¢ ice olduklari ve arkadaslik bagi ile birbirlerine bagl
olduklar i¢in okul igerisinde birbirlerinden oldukca etkilenmektedirler. Bu etkinin
olumsuz olmasi, bir baska 6grencinin de disipline aykirt davranis gelistirmesine
neden olmaktadir. Okullarda sapkin davraniglar gdsteren, c¢ete olan, giic gosterisi ile
bagkaldiran kisilerin olusturduklar topluluk diger 6grencilere popiiler gelebilir. Bu
noktada ogrencilerin de bu gruplara dahil olmasi, onlarin da olumsuz disiplin

davranis1 gergeklestirmelerine sebebiyet vermektedir (Unal & Cukur, 2011).

Erdem ve arkadaslarmin (2006) yapmis oldugu bir calismada lise
Ogrencilerinin  arkadaslarinin  davraniglarindan  oldukca etkilendigi  ortaya
cikmaktadir. Erdem ve arkadaslar 6zellikle lise doneminde 6grencilerin oldukca etki
altinda kaldiklarini, arkadaslarina 6zendiklerini, arkadaslarindan eksik kalmamak
adina bircok seyi Ornek aldiklarin1 sdylemektedir. Arastirmada 15-17 yas
araligindaki 13 meslek, 24 genel ve 6 6zel lise 68rencilerinden 3483 6grenci katilmig
ve bu 6grencilerle yapilan anket sonucunda kotii madde aligkanliklart da dahil olmak
tizere Ogrencilerin arkadas ¢evresinden oldukca etkilendikleri ortaya cikarilmistir.
Ozellikle okuldan kagan, anti-sosyal, ailesiyle sorunlu lise ogrencilerinin
arkadaslarin1 da yine bu g¢evreden sectikleri ve cevreye uyumlu sekilde davranig

gelistirdikleri tespit edilmistir (Erdem, Eke, Ogel, & Taner, 2006).

2.2.3.Smif Ortam

Sinif ortamindaki 6grenci sayis1 da disiplin problemleri olmasini etkileyen
seylerden biridir. Ogrencilerin ¢ok kalabalik smiflarda okumasi, 6gretmenin bu
siniflarda otorite kurmasimin zorlugu, 6grencilerin birbirlerine yakinliginin fazla
olmasiyla birbirlerinden etkilenmelerinin de fazla olmasi siif ortaminda disiplin

kurulmasini engellemektedir.

Siniflarin derecelerinin de disiplin davraniglar1 {izerinde etkisi biiytiktiir.
Akpmar ve Ozdas (2013) lise dgrencileri iizerinde yaptiklari arastirmada gesitli
disiplinsiz davranis modellerini ele almislar ve Ozellikle verilerde 9.siniflarin ve
12.smiflarin daha biiyiik oranda disiplinsiz davranislar igerisinde olduklarim tespit

etmiglerdir. Yani liselerin ilk kademesi ve son kademesindeki Ogrenciler okula
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baslama ve okulun son yilinda ¢ok daha fazla disiplinsiz davranis sergilemektedirler.
Bu durum {izerinde okulu tanima, yeni bir ¢evre kurma ve son sinifta da okuldan

ayrilma durumlarinm etkili oldugu tespit edilmistir (Akpinar & Ozdas, 2013).

Erkesici (2005) yapmis oldugu bir arastirmada smif ortaminda erkek
Ogrencilerin kiz 6grencilere oranla, derslerine 6nem veren Ogrencilerin vermeyen
Ogrencilere oranla daha fazla disiplin cezasi aldiklarini ortaya g¢ikarmistir. Bu
aragtirma temel alinarak sinif ortaminda erkek 6grencilerin kiz 6grencilere gore daha
enerjik olmalar1 ve derslerine 6nem veren Ogrencilerin disiplin cezasma yatkin

olmamalarinin getirisi oldugu soylenebilir (Erkesici, 2005).

2.2.4.08retmen

Okul, ¢ocugun ailesinden ayrilarak topluma adim attig1 ilk yer olarak kabul
edilir. Bu nedenle okullarin toplumda {istlendigi onemli misyonlar vardir. Bu
misyonlarin basinda da O6grenciyi topluma hazirlamak, toplumsal bir birey olmaya
giden yolda ona destek olmak ve yol gdstermektir. Bu anlamda en biiyiik gorev,

¢ocugun annesinden sonra egitim aldigi ilk kisi olan 6gretmene diismektedir.

Ogretmenler, okul dncesi egitimle birlikte 6gretim temelinin ilk kademesini
olusturan ve bireyi hayata hazirlayan kisilerdir. Tiirk Dil Kurumu’nun tanimina gore
Ogretmen, meslegi bilgi 6gretmek anlamina gelen kisiyi ifade etmektedir (TDK,
1999, s. 178). Ogretmenin temel gorevi bireylere bir sey 6gretmek iken bu 6gretimin
kapsam1 da genis agidan ele alinmalidir. Bu kapsamda sadece teorik bilgilerin mi yer
aldig1, yoksa her tiirlii egitim kapsamindaki bilginin de bu alana girip girmedigi

hususu oldukga 6nemlidir.

Tiirkiye’de okullardaki egitime dair hazirlanan usullerde “Egitim ve Ogretim”
ifadesinin gegmesinde, “egitim” kavraminin en basta yer almasi ve konuya dahil
edilmesinde goriilmektedir ki egitim okullarda verilen bilgilerin sadece teoride
kalmadigini, aynt zamanda bireyin egitilmesini igeren ifadeleri de kapsadig
goriilmektedir. O halde Ogretmenlerin bir amaci da &grencinin egitilmesini

saglamaktir.

Ogretmen, egitim ve o&gretimin en etkin elemamidir. Toplumda ailelerin
cocuklari giivenerek emanet ettigi ve egiterek Ogretmelerini istedigi kisi olan

O0gretmene bir¢ok vasif yiiklenmistir. Bu vasiflardan en 6nemlisi de giivenilirliktir.

22



Bir iilkenin kalkinmasinda, nitelikli insan giiciiniin yetistirilmesinde, topluma dair
huzurlu ve sosyal barisin egemen oldugu bir alanda yasamak adina 6gretmene

yiiklenen gorevler oldukca fazladir.

1739 sayih Milli Egitim Temel Kanununun 43.maddesinde Ogretim
mesleginin devletin igerisinde yer alan bireylerin egitim ve Ogretim alanindaki
gereksinimlerini gidermek olarak tanimlanmistir. Bu tanimlama da gosterir ki
devletin o6gretmenlerden temel beklentisi iilke igerisindeki egitim ve &gretim

gorevini, verilen niteliklere uygun olarak gerceklestirmesidir.

Devletin ve toplumun kendisinden bircok sey bekledigi ogretmenlik
meslegine tabi olan kisilerin tasimas1 gereken Ozellikler bulunmaktadir.
Biiyiikkaragdz ve arkadaglar1 (1998) 6gretmenlik meslegini yapacak olan kisilerin
hem kendilerinin karakter, huy ve mizag olarak tasimasi gereken “kisisel ozellikler”
hem de meslegin kendisinden kaynakli yer alan “mesleki ozellikler” oldugunu

belirtmektedir.

Ogretmenlik meslegini yapmak isteyenlerin tasimasi gereken ‘“kisisel
ozellikler”, temelde iyi bir 6gretmen olmak adina yapilmasi gerekenlerle birlikte
bireyin toplumdaki iletisiminin de 1iyi olmasini1 igeren bireysel oOzellikleri

kapsamaktadir.

“Iletisim” kokeni Latince “communico” kelimesinden gelen ve “ortaklasma,
paylasma” manasi olan bir sozciiktiir. Insan var oldugu andan itibaren bir cevre
igerisinde yasamuni siirdiiriir ve bu ¢evre ile bir bag kurar. Cevreden gelen algilar
kisinin davranislarinda degisimler yaparak, aym sekilde ¢evreye bir algi yaymasina
olanak saglar. Insanlarin giindelik yasaminda birbirleri ile ihtiyaglarmi,
beklentilerini, amag ve dertlerini paylastig1 ortak yasam alanindaki anlagsma bigimine
“iletisim” denilmektedir. Iletisim kisilerin dis diinyay1 anlatim yoluyla yorumlamasi
ve anlamlandirmasidir. Uretmek manasinda da kullanilabilen iletisim; kelime, duygu
ve diisiincelerin lretilmesi ve bu liretimin dis diinyada anlam bulmasi kapsaminda
degerlendirilmelidir. Biitiin iletisim tanimlarinda iletisim i¢in iki ya da daha ¢ok
insanin varligi, uygun bir ortam ve ileti mesaji bulunmasi olduk¢a dnemli ve zaruri
sayllmustir. Ogretmenlik meslegi iletisime dayanan bir meslektir. Ogretmenin temel

gorevi 6gretirken 6grenci ile iletisim kurmak ve bu iletisimin siireklilik saglamasi
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yoluyla egitim ve 6gretime devam etmektir. Bu nedenle iyi bir 6gretmenin tagimasi

gereken temel 6zellik iletisim yeteneginin giiglii olmasidir (D6kmen, 1998).

Iletisim bir yetenek isidir. Ogretmen, Ogrencinin temel gereksinimlerini,
Ogrencinin huy ve karakterine, icinde bulundugu duruma gore ona yaklasabilmeyi iyi
bilmeli ve bu dogrultuda bir iletisim dili gelistirmelidir. Bu da 6gretmenin kendi

“kigisel ” 6zellikleri arasinda yer almaktadir.

[letisim insan hayatma etki eden ve yasadigimiz diinyada “bir arada olmak”
odakli olarak gelisen bir kavram oldugu icin sayisiz tanimi bulunmaktadir. 1972
senesinde Dance ve Larson’un yapmis oldugu arastirmaya gore literatiirde yaklagik
126 tane iletisim tanimi bulunmaktaydi. Aradan gecen zaman zarfi diisiiniildiiglinde
ve Ozellikle 2000°1i yillardan sonra bilgi teknolojileri ve kitle iletisimi alanindaki
gelismeler gbz Oniine alindiginda bu saymin giderek artacagi tahmin edilmektedir.
fletisimin kisiler aras1 bilgiyi, diisiinceyi ve duygular1 paylasma ozelligi oldukca
onemlidir. Bu nedenle yapilan tanimlamalarda “paylasma” ve “ortak alan”
vurgusunun ciimle igerisindeki gizliligine ve kapsadigi anlama dikkat edilmelidir.
Ogretim siireci bir paylasma siirecidir. “Ortak alan” kapsamindaki okul ortaminda
Ogrencinin egitim ve Ogretim gérmesi ayni zamanda siirecin paylasilmasini ifade
eder. Bu siire¢ paylasiminda en biiyiik gorev 6gretmene diigmektedir. Ogretmen ne
kadar paylasimct olursa, dgrenci de o kadar kendisini iletisim yoniinden kuvvetli
hissederek Ogretmene yonelecektir. Bu nedenle Ogretmenlerin  “paylasimci” bir

karakterde olmasi da oldukca 6nemlidir (Tutar, 2003).

Iletisim bir nevi anlam arama cabasidir. Kisilerin birbirleri ile bag kurmast;
bilgi, tecriibe, duygu ve deneyimlerini paylagmasi, birbirlerinde anlam arama ve
ortak alani etkin kullanma bi¢imi olarak tanimlanabilir. Bu siirecte kisiler sadece
dille iletisim kurmazlar. Dil, kisiyi en iyi ifade eden gosterge olmasinin yaninda;
“sozIli” ve “sozsliz iletisim” kapsaminda degerlendirdigimizde jest, mimik ve
hareketlerin de kisilerin birbirlerini anlamadaki etkisi yadsinamaz derecede ¢ok
oldugu goriilecektir. Ogretmen smif i¢i iletisimde sadece sozlii anlatimda bulunmaz.
Ayn1 zamanda Ogrenci ile “duygudashk” da gelistirerek ayni ortami paylasir.
Ozellikle okul 6ncesi donemde ve ilkdgretimde, dgretmenlerin daha fazla “anne”-
“baba” rolii {istlendikleri goriilmektedir. Bunun temel nedeni Ogrencinin yas

itibariyle ayrildig1 evini aramasi sebebiyle 6gretmene bigtigi roldiir. Ogretmenler
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ozellikle sozsiiz iletisim kapsaminda duygularini iyi kullanan, 6grencinin hislerine
seslenen ve Ogrenciyi anlayabilecek kisilik ozelliklerine sahip olmasi oldukga

onemlidir (Tutar & Yilmaz, 2010).

Iletisim siireci; gonderici ile hedef kaynak arasinda kodlama ve gondermenin
yapilarak gerekli mesajin iletisim ortamindaki aligverisine dayanmaktadir. Siirec;
gondericiden mesajin ¢ikmasi, uygun ortamda yayilmasi ve alicinin algilama ile
gerekli tepkiyi vermesi seklinde tamamlanir. Iletisim siirecinin 6geleri; “kaynak”,
“alic1”, “kanal”, “mesaj (ilet1)”, “kodlama-kod agma” ve “geri bildirim” seklindedir.
Kaynak, iletisimi baglatan ve etkin mesajin ¢iktig1 kisiyi veya nesneyi ifade
etmektedir. Etkin bir iletisim i¢in kaynagin aliciy1 tanimasi, yetkin olmasi ve kendi
kendini degerlendirebilmesi gereklidir. Mesaj, iletisim siirecinde kaynaktan ¢ikan ve
alictya ulasarak istenen tepkinin yapmasit amaglanan sembol ve isaretleri ifade
etmektedir. Mesajin alicida istenen tepkiyi yaratmasi i¢in anlagilir olmasi, alicinin
ilgi alaninda olmasi, inan¢ ve degerlere uygun olmasi gibi 6zellikleri barindirmasi
yerinde olacaktir. Kodlama /kod agma mesajin kaynaktan ciktiktan sonra alictya
ulagsma siirecinde fiziksel ortama uygun hale gelecek bicimi almasidir. Mesajin
kodlanmasi; acik, anlasilir, kars: tarafi etkileyecek bicime girmesi olarak da ifade
edilebilir. Kanal, kaynaktan ¢ikan mesajin aliciya ulasma siirecindeki ortami ve
vasttasidir. S6zli iletisimde kanal dil ve konusmanin gergeklestigi ortam igerisindeki
151k dalgalari, hava dalgalar1 vb. tiim Ogeleri kapsamaktadir. Alic1 ise kaynaktan
cikan mesajin hedef kitlesi olan kisi/kisilerdir. Alicinin kaynaktan gelen mesajt
anlamlandirmasi iletisim siirecinin dogru islemesini saglayacaktir. Alicinin mesaji
anlamlandirmasi ise alicidaki algilama giicii, secicilik, mesaj1 onaylama gibi aliciya
dair birgok 6zelligi icermektedir. Iletisimde alicinin kaynaktan ¢ikan mesaji algilama
stireci  Oncelikle dikkat etme, mesaji alma, anlama, kavrama ve onaylama
asamalarindan gecerek gerceklesmektedir. iletisimin etkin bir sekilde gerceklesmesi
icin alicinin “geribildirim” (feedback) yapmasi gerekmektedir. Geri bildirim kendi
icerisinde olumlu ve olumsuz olabilir. Olumlu olmast iletisimin olumlu
tamamlanmasina, olumsuz olmasi ise iletisimin istenen sekilde tamamlanmamasina
neden olmaktadir. Iletisim siirecini egitim ortamma uyguladigimizda egitim —
Ogretim mesaj kapsamindadir. Kaynak 6gretmen, alict ise Ogrenci kitlesidir.
Kaynaktan ¢ikan mesajin aliciya dogru iletilmesi adina kaynagin tagimasi gereken

ozellikler vardir. Bu 6zellikler bilhassa 6gretmenin verdigi mesajin anlasilmasi adina
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dogru aciklamalar yapan, 6grencinin egitim seviyesine inen, dgretim tekniklerini iyi
sekilde uygulayacak algilara ve anlayisa sahip olma karakterinde olmasini

icermektedir (Gliven, 1998).

Kosar ve arkadaslar1 (2003) 1yi bir 68retmenin tasimasi gereken 6zellikleri ele
almis ve “kisisel ozellikler” kapsaminda degerlendirilebilecek bu oOzellikleri su

sekilde siralamistir:

- Ogrencilere kars1 a1k goriislii ve objektif olma

- Ogrencilerin beklenti ve gereksinimlerini dikkate alma

- Egitimle ilgili sorunlar1 bilimsel yontemlerle aragtirabilme

- Egitimde bireysel farkliliklar1 dikkate alma

- Yenilik ve gelismelere acik olma ve kendini siirekli yenileyebilme
- Toplumsal gelismeleri anlayip yorumlayabilme

- Egitim teknolojisindeki gelismeleri yakindan izleyebilme

- Arastirmaci bir yapiya sahip olma

- Yiiksek basar1 beklentisi tasima (Kosar, Kiling, Er, & Kosar, 2003)

Kosar ve arkadaglarinin (2003) yapmis oldugu siralamaya bakildiginda
ogretmenlerin kisisel 6zelliklerinin kendi huy ve mizaglari, 6grencilere yaklagimlar

ve kigisel huy / meraklar1 dogrultusunda pozitiflik icermeyi kapsadigi goriilmektedir.

Ogretmenler simf yonetimine hakim olan, gocugu egiten ve ona ydn veren
kisilerdir. Ogretmenlerin varli1 sayesinde sinifta cocuk anlam bulur. Bu nedenle
ogretmen ¢ocugu smifta ne sekilde yonlendirecegini iyi bilmeli, ona disiplin

kazandirma noktasinda hem yetenekli olmalt hem de iyi egitilmelidir (Burden, 1995).

Ogretmenlerin sinif yonetiminde otoriter, uzlagmaci, yumusak huylu olmasi
degil, sinif yonetimini ne sekilde sagladigi olduk¢a dnemlidir. Yumusak huylu bir
O0gretmen sinifta otoriteyi daha ¢ok 6grencilerin onu sevmesi ile saglarken, daha sert

bir 6gretmen ise korku ve saygi ile saglayabilmektedir (Cifcili, 2009).

Smif ortaminda 6grenciye disiplin kazandirmak isteyen 6gretmenin disiplin
problemlerinde en sik bagvurdugu yol ddiil-ceza sistemidir. Ogrencinin yaptig1 iyi bir
davranigin takdir edilmesi ve diger 6grencilere de kazandirilmasi, kétii bir davranisin
ise sona ererek ortadan kalkmasi adina yapilan odiil-ceza sistemi, 0gretmenlerin

disiplin problemlerinde 6grenciye yonelik gelistirdikleri en kolay tavirdir. Odiil
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kapsaminda maddi ve manevi ddiiller yer almaktadir. Maddi odiiller genellikle
Ogrenciye kirtasiye esyalari, kitap vs. hediye edilmesini, manevi odiiller ise bildigi
bir soru veya takdir kazanan bir davranis karsisinda 6grencinin basini oksamak,
arkadaslar1 arasinda ona giizel sozler sdylemek, onu takdir etmektir. Cezalar ise
caydirict nitelikli olan ve kotii davranist ortadan kaldirma amagli yapilan eylemlerdir.
Ogretmenlerin stk sik  uyguladiklart fiziksel, sosyal ve psikolojik cezalar
bulunmaktadir. Ogrenciyi sevdigi arkadasindan ayr1 siraya oturtmak sosyal bir ceza,
onun basarisiz oldugunu tiim arkadaslarinin yaninda yiiziine vurmak psikolojik bir
ceza, ona siddet uygulamak, tahtaya kaldirip eline cetvelle vurmak vb. eylemler ise

fiziksel ceza kapsamina girmektedir (Edwards, 1993).

Ogrenciye uygulanacak o6diil ve cezalar dgretmen tarafindan iyi dozda
ayarlanmalidir. Ogrencinin her iyi davramginda ona 6diil vermek, onun algisinda iyi
davraniglarin siirekli ddiillendirilmesi anlami doguracagi i¢in 6grencinin iyi davranis
yaptiginda beklenti igerisine girmesine ve sorumluluk ile 6dilli davranisi
ayrramamasina neden olacaktir. Ayni sekilde kotii bir davranisa verilen ceza da
oldukca onemlidir. Verilen cezanin agirligl, 6grencinin psikolojisini ve okula bagin

bozmayacak sekilde olmalidir (Erden, 1998).

Ogretmenlerin sinif ortaminda 6grenciye disiplin kazandirmak adimna cebir
kullanmasi, 6grenciye dayak atmasi, vurmasi, kiifretmesi, fiziki ve duygusal siddet
uygulamas: disiplin problemlerinin basinda gelmektedir. Ogretmen, okulda
Ogrenciye Ornek olan ve Ogrencinin kendisini rol model aldigi kisidir. Bu nedenle
Ogretmenin Ogrenci goziindeki konumunu ve degerini bilmesi ve buna uygun

davraniglarda bulunmasi 6nemlidir (Evertson & Emmer, 1985).

Yapilan arastirmalarda genellikle siif igerisinde olumsuz disiplin cezasi
uygulayan Ogretmenlerin de ge¢mis yasantilarinda bu durumu yasadiklar, aile
icerisinde siddete ugradiklar1 veya mesleki tikenmislik ile kars1 karsiya kaldiklari
ortaya cikmistir. Genellikle mesleginden yeterli kazang saglayamayan, meslegin
getirdigi gereklilikleri yerine getirmekte zorlanan, sigara ve alkol kullanan, ¢ok fazla
stres altinda olan dgretmenlerin tiikkenmislik yasadiklar1 ve bu durumu ister istemez
disiplin modellerine yansittiklar1 da ortaya ¢ikmaktadir. Tiimkaya (2005) yaptigi bir
caligmada ilkdgretim birinci kademedeki 331 6gretmenle goriismiis ve tiikenmislik

yasayan Ogretmenlerin ne sekilde sinif igerisinde disiplin kurduklarini arastirmistir.
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Yapilan c¢alismada c¢ocuk sahibi olamayan Ogretmenlerin empati duygusu
geligtiremedikleri ve 0grenciye daha kati sekilde davrandiklari ortaya konmustur.
Meslege yeni baslayan Ogretmenlerin heniiz deneyim kazanmadiklar1 igin ayrica
uyguladiklar1 yontemler daha katidir. Calismada bir¢ok faktér gz oniine alinmis ve
kat1 sekilde disiplin cezasi veren d6gretmenlerin daha gok tilkenmis olan 6gretmenler

oldugu ortaya ¢ikarilmistir (Tlimkaya, 2005).

Diinyada ve Tiirkiye’de disiplin algisina dair siddet iceren olaylar oldukca
fazladir. Ozellikle iilkemizde her gegen giin dgretmen siddeti, duygusal ve fiziksel
zorbalik egitim sisteminin kotiiye gitmesine neden olmaktadir. IHA nin 27 Aralik
2017 haberine gore kadin 6gretmen 9.smif 6grencisine “Sen neden benim sdziimii
dinlemiyorsun” diyerek tokat atmis ve bu smiftaki diger 6grenciler tarafindan cep
telefonuyla kayit altma almarak basina iletilmistir (IHA, 2017). Aym olaya benzer
bir durum Aydin’mn Nazilli ilgesinde de yasanmus, ilkokul ikinci siifa giden bir
Ogrenci Ogretmeni tarafindan darp edilmistir. Bu darp sonucu 6grencinin velisi,

cocugunun okula gitmekte isteksiz oldugunu sdylemistir (Aydin Post, 2017).

Calismanin ilerleyen boliimlerinde daha detayli olarak ele alacagimiz disiplin
modelleri 6grencilerin smif igerisindeki tutum ve davranislarini yonlendirme ve
disiplinsiz davraniglar1 engelleme adina gelistirilmistir. Pala (2005) yaptig1 calismada
ogrencilerin istenmeyen davraniglarini onleyecek disiplin modellerini derlemis ve
hepsinin ortak noktas1 olarak bu davraniglarin Onlenmesi noktasinda neler
yapilabilecegini siralamistir. Bu siralamadan 6gretmenlere yonelik olarak cikarilan
sonuclar su sekildedir:

- Ogretmenler simf igerisindeki otoriteyi iyi kurmalidir. Ogrenci kendi
roliinii ve Ogretmenin roliinii 1yi bilmeli, 6gretmeni tanimali ve onun
sOzlerine uymalidir. Bu noktada 6gretmene diisen gorev oldukca fazladir.
Ogretmen yeri geldiginde 6grenciye oldukga yakin olabildigi gibi, yeri
geldiginde de 6grenciden {iistlin oldugunu iyi gdosterebilmelidir.

- Disiplini saglamak adina verilen 6diil ve ceza tutumlari iyi benimsenmeli
ve uygulanmalidir. Ogretmen o6grenciye davranislarinin  sonuglarini
nedenleri ile gostermeli, bunu yaparken 6gretmen kimligine de zarar
vermemelidir.

- Ogretmen ayn anda birden ¢ok sey yapmamali, grenciyi tanimali, onun

davraniglarima uygun olarak davranis modelleri gelistirmeli; 6grenciden
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cok sey beklememeli ve 6grenciyi siddet veya korku ile disiplin altina
almamalidir (Pala, 2005).
Pala’nin yaptig1 ¢alismadan elde edilen veriler de gostermektedir ki disiplin

sistemlerinde en etkili 6ge, sinif yonetimini de bulunduran 6gretmendir.

2.2.5.Egitim Programi

(1P

Okullarda disiplin konusunda etkili olan bir bagka 6ge de “egitim program1”
dir. Egitim programi 6grencinin egitim aldig1 materyallerin icerigini, ders kitaplarini,

miifredat1 ve okulun kendi disiplin yonetimini kapsamaktadir.

Her kurumun kendisine ait bir disiplin yonetmeligi bulunmaktadir. Disiplin
yonetmelikleri, kurumda disiplin dis1 davraniglarin neler oldugunu, olast bu
davraniglarda alinmasi gereken tavrin ve cezanin ne sekilde uygulanacagini
icermektedir. Disiplin yonetmeliklerinde dgrencilerin uymasi gereken kurallar ve bu
kurallara uymamalar1 halinde alacaklar1 cezalar, uymalar1 noktasinda bir 6diil sistemi
olmasi halinde ne sekilde odiillendirilecekleri yer almaktadir. Disiplin yonetmelikleri
Ogrencilerin okulu ciddiye almasina, okulun kendine has kurallart oldugunu
hatirlamalarina ve bu kurallara uyulmasi gerektiginin farkinda olmalarina olanak

saglamaktadir (Hargreaves & Woods, 1998).

07.09.2007 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 26636 sayili yasa ile
c¢ikarilan Ortadgretim Kurumlari disiplin yonetmeligini ele aldigimizda, alt1 kisimdan
ve kendi igerisinde boliimlerden olusan bu yonetmelikte ortadgretim kurumlarindaki
ogrencilerin disiplin dis1 sergileyecekleri davraniglar sonucunda onlara uygulanacak
cezalar belirlenmistir. Yonetmelik genel olarak ogrencilerin uyacaklari, uymasi
gereken ve 6grenciden beklenen davraniglarin igerigini, bu davranislarin olmamasi
durumunda onlara uygulanacak cezalari, olmasi durumunda da uygulanacak o6diil
sistemini kapsamaktadir. YoOnetmelikte ceza hususunda oOgrenciyi kinama igeren
psikolojik cezalarin agirlikta oldugu, 6diil hususunda ise 6grenciyi motive edecek not
sistemleri ve yine konusmalarin, takdir edilmenin 6nemli oldugu yer almaktadir

(MEB, 2007).

Egitim programi kapsamina 6grencilere verilen derslerde okutulan kitaplar ve

ders igerikleri de girmektedir. Ders kitaplarinda yer alan bilgilerde genel ahlaka ve
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terbiyeye aykiri seyler olmamali, 6grenciye okulda 6gretmenin Ogrettigi disiplin

kurallar ile gelisen seyler verilmemelidir (Nelson, 1984).

Kiling ve Tungbilek (2012) Tiirkge ders hak ve Ozgiirlikler temasini
demokrasi noktasinda ele almis ve incelemislerdir. Kitabin iceriginde anlatilan
seylerin demokrasi fikri ile ¢elismemesi ve 6grencinin aklinda farkli bir demokrasi
algis1 olusturup olusturmamasi durumu ele alinmstir. [Ikgretim ¢agindaki ¢ocuklar
icin demokrasi algis1 bireysel ve toplumsal ozgiirliklerin farkinda olunmasi
noktasinda olduk¢a 6nemlidir. Bu nedenle ders kitabindaki iceriklerin de demokrasi
anlatim1 noktasinda ne asamada oldugu, demokrasiyi ¢ocuklara ne sekilde asiladig
olduk¢a onemlidir (Kiling & Tungbilek, 2012). Cocuk bu sekilde demokrasiyi
algilayacak ve kendisinin ozgiirlik sinirlarimi bilerek simif igerisindeki disiplin

kurallarina uyacaktir.

2.2.6.Aile

Cocugun diinyaya gozlerini ilk acgtig1 yer olan aile, onun ayni zamanda
topluma hazirlandig1 ve disiplin davraniglari aldig1 yerdir. Ailenin ¢ocuk yetistirmeye
O6nem vermesi, ona sorumluluk bilinci asilamasi, sevgi saygi gibi degerleri vermesi

Ve onu egitmesi ¢ocugun ileriki hayatina da hazirlanmasini saglamaktadir.

Tiirk Dil Kurumu’nun tanimina gore aile; evlilik ve kan bagina dayanan, en
kiiciigii anne-baba ve ¢ocuktan olusan sosyal birliktir (TDK, 1999, s. 12). Ingilizce
“family” seklinde gecen kelime Budun Bilim Soézliigiinde ise erkek ve kadinin

cocuklartyla ekonomik is birligi igerisinde temellendirdigi yapidir.

Gubbels (1971) ailenin dogal baglar iizerine kurulan bir kurum oldugunu
sOyler. Aileyi kuran baglar ge¢misten bugiline geldigi gibi, bugiinden de yarina
gidecektir (Aycan, 2008).

Aile kiiltiirlin ve toplumun en kiigiik yap1 birimini olusturur. Her birey bir aile
icerisinde dogarak topluma hazirlanir ve toplum igerisindeki davranislarini, yasamin

ve ileriye yonelik ¢alismalarini sekillendirir. Aile, topluma hazirlik mekanizmasidir.

Aile, ¢ocukta hicbir nitelik gozetmeden onu igine alan ve ¢ikarsizca onu

sahiplenen birimdir. Aile, kendi kanindan olmasi nedeniyle ¢ocugu sorgusuzca igine
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alir ve onun gelisiminden sorumlu olur. Bu nedenle ¢cocugun gelisimi 6zellikle belli

bir yasa degin ailenin gdzetimi ve denetimi altindadir.

Aile c¢ocuga igerisinde yasadigi ortamda var olabilmeyi, kendini
anlatabilmeyi, aktarabilmeyi ve her seyden 6nemlisi sosyalizasyon ger¢eklestirmeyi
ogreten kurumdur. Cocugun okula gonderilmesi ve davraniglarinin sekillenmesinde
sorumlu olan aile, ayn1 zamanda c¢ocugun toplumla biitiinlesmesinde de sorumlu

yapidir.

Cocugun disiplin alacag ilk yer aile, ilk kisi de annedir. Annenin bir varligi
olarak diinyaya gelen c¢ocuk, Oncelikle onu goriir, taklit eder ve Ornek alarak
davraniglarini sekillendirir. Annenin ve ailenin varligi, ¢gocuga yasama dair giivence
vermektedir. Cocugun okulda veya disarda nasil davranacagini, hangi davranislarin
hata, hangilerinin normal oldugunu 6grenecegi ilk yer aile oldugu i¢in disiplinde de

en etkili mecra ailedir.

Aile c¢ocuga disiplin davramist kazandirirken onun bireysel hak ve
ozgiirliiklerini sinirlamamali, onun isteklerinin tersine yonde gitmemeli, uzlasmaci
olmali, cocuga deger vermelidir. Ailenin ¢ocuga disiplin kazandirirken takindig: tavir

su ozellikleri igermelidir:

- Kosulsuz Sevgi: Aile ¢ocuga kosulsuz ve karsiliksiz sevgi verdik¢e ¢ocuk
kendini emniyette, mutlu ve glivenli hissedecektir.

- Temel Ozgiirliiklerin Saglanmasi: Cocuk ailede bir birey oldugunun
farkina vararak yetistiginde ailenin oOgitlerini yerine getirecek ve
kendisine verilen temel egitimlerin ne amagla verildiginin farkinda
olacaktir.

- Cocugun Tamnmasi: Aileler ¢cocuklarina egitim vermeden veya davranig
aliskanligr kazandirmadan evvel ¢ocuklarmi tanimali ve ¢ocugun hangi
dogrultuda neye ihtiyaci oldugunu bilmelidirler.

- Odiil ve Cezanin Uygulanma bicimi: Odiiliin asiriya kagmamasi, cezanin
da ¢ocugun haklarina zarar verecek sekilde olmamasi, disiplin davranig
algis1 yoniinden dnemlidir.

- Sorumluluk Bilinci: Cocuklarina disiplin kazandirmak isteyen aileler
onlara ailedeki yerini ortaya c¢ikacak sorumluluk gerektiren isler

vermelidirler (Ciiceloglu, 1992).
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Ailenin uyguladigi etkili disiplin davraniglart c¢ocukta olumlu etkiler
yapmakta, ¢ocuklara bilin¢ kazandirmakta, sorumluluk duygusunu gelistirmekte,
kotlii davranislart Onleyici Ozellikte olmaktadir. Bilgin ve Kartal (2009) yapmis
olduklar1 arastirmada anne babalarin ¢ocuklara uygulamis olduklar1 disiplin
kazandirict uygulamalarin  ¢ocuklarin  davraniglarina nasil  etkili  olduklar
arastirllmistir. Calismada 151 Ogrenciye; yatmadan evvel kitap okuma, cocuga
yaptiginin yanlis oldugunu anlatma, ortamdan uzaklastirma, yanlis yaptiginda eline
baska bir sey verme, ayricaligt ve oyuncagi elinden alma seklinde davranislar
gerceklestirilmis ve bu disiplin uygulamalari sonucunda g¢ocuklarin davranislari
gozlemlenmistir. Calisma sonucunda bu uygulamalarin diizenli yapilmast durumunda
cocugun davraniglarinda bariz degisiklikler olusturuldugu ve topluma birey

kazandirma noktasinda etkili oldugu ortaya konulmustur (bilgin & Kartal, 2009).

Toplumsal degisiminin kaginilmaz sonu olarak her kurum gibi aile kurumu da
degisiklige ugramis ve gecmisten giliniimiize ¢ocuk iizerindeki hakimiyet anlayisini
degistirmistir. Geleneksel ve modern aile dedigimiz yapi, sadece aile bireylerinin
say1 olarak degisimini degil (geleneksel aile yapisinda genis ailenin, modern aile
yapisinda ise g¢ekirdek ailenin hakim olmasi durumu) ayni zamanda zihniyet ve
cocuga davranis acisindan da degisimini icermektedir. Aile yapist degistikce onun
igerisindeki cocuk da degisime ugrar. Geleneksel bir ailede yetisen ¢ocuk ile modern
bir ailede yetisen ¢ocugun disiplin anlayis1 ayn1 olmayacagi gibi, kentte yasayan
ailedeki ¢ocuk ile kirsalda yasayan ailedeki cocuk da aymi davraniglari

sergilemeyecektir (Yoriikoglu, 1992).

Toplumsal ve ekonomik degismelere bagli olarak, genellikle kdy hayatini
benimseyen, ailede anne — babanin disinda babaanne, dede gibi aile fertlerinin de
oldugu gelencksel ailelerde ¢ocuklar daha fazla siki ve disiplinli yetistirilmektedirler.
Tam tersi olarak ise anne — baba ve ¢ocuktan olusan modern kent ailelerinde ise
cocuklar daha serbest ve bireysel kararlarina Onem veren kisiler olarak

yetistirilmektedirler (Arslan, 2002).

Geleneksel aile yapilarinda genellikle ge¢misten gelen bir aliskanlik olarak
cocuk egitiminde fiziksel siddete yer verme, cocugu korkutma, hata yaptiginda ona
kizma-bagirma gibi davranislar oldukc¢a fazla olmaktaydi. Giinlimiizdeki modern

aileler ise daha ¢ok kentlerde yetismis, kendisini gelistiren egitimli bireylerin
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cocuklar1 olmasindan dolay1 disiplin konusunda daha esnek, kendilerini ifade
edebilen, anne — baba siddetini daha az yasayan ¢ocuklardir. Yapilan arastirmalar
modern ailelerin ¢ocuklar ile iletisim kurmada geleneksel ailelere gore ¢ok daha
anlayisli olduklarin1 ve ¢ocuga deger vererek onun kisilik gelisimini saglanmasini 6n

plana almistir (Ulusavas, 1990).

Cekirdek aile tipini olusturan modern ailelerde ise geleneksel aile yapisina
kiyasla disiplin egitimi daha serbest sekildedir. Giiniimiizde teknolojinin gelismesi,
kentlerde kisilerin daha serbest bir hayatlarinin olmasi, anne ve babanin ¢alismasi

cocuklarin daha serbest yetismesine olanak saglamaistir.

Geleneksel yap1 icerisindeki ¢ocuk egitimi ve disiplin modelleri ge¢misten
giiniimiize degin degisime ugramistir. Osmanli doneminde uygulanan disiplin sistemi
cocugun egitiminde kat1 ve sert tutumlari igerirken, giiniimiizde bireye deger veren
disiplin modelleri 6n plandadir. Karatas (2003), Osmanli déneminde egitim
sisteminde falakanin kullanildigini, fakat egitimde batililasma hareketleri ile birlikte
halka 6nem verildigini ve bu sistemin kalktigin1 s6ylemektedir (Karatas, 2003, s.

231).

Son yillarda 6zellikle biiyiik kentlerde goriilen aile i¢i iletisimsizlik durumu
olduk¢a artmaktadir. Calisan anne babalarin c¢ocuklarina yeterince zaman
ayrramamasi, ¢ocuklarin kendi diinyalarina kapanmalari, aile i¢i iletisimsizlige neden
olmaktadir ve bu da cocuklarin aileleriyle kopuk bir baglar1 olmasina neden
olmaktadir. Giintimiizdeki bu tarz aile iligkileri de ¢ocuklarin disiplinsiz tavirlarinin

temel nedenini olusturmaktadir (Giilterler, 2007).

Aile i¢1 disiplinde anne ve babanin beraber rolleri oldugu gibi, annenin ayr1
rolli, babanin ise ayr1 rolii olan gorevler bulunmaktadir. Anne ¢ocugu doguran,
diinyaya getiren kisidir. Annenin ¢ocuk ile kurdugu bag daha ¢ok duygusaldir. Cocuk
anne kucaginda glivenmeyi, inanmay1 ve bag kurmayi Ogrenir. Baba ile ¢ocuk
arasindaki bag ise daha c¢ok okul Oncesi donemde baslar ve g¢ocugun zihinsel
gelisimine katkida bulunur. Bu nedenle ¢ocugun gelisiminde aile i¢i iligkilerin yeri

oldukga fazladir (Yavuzer, 1995).

Baysal (2009) yapmis oldugu bir calismada Ilkdgretim ikinci kademe

ogrencilerini ele almis ve Ogretmen gorilislerine gore ogrencilerin disiplinsiz
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davranislarinda ailelerin ¢ok fazla rolii oldugunu ortaya koymustur. Ogretmenler
sorulara  verdikleri  yanitlarda ailelerin  ¢ocuklarmma  disiplin  davranisi
kazandirmamalari, aile igerisindeki siddet ve ¢ocuklarin egitimine olan ilgisiz
tutumlarin c¢ocuklarin disiplinsizliklerine temelde neden oldugunu sdylemislerdir

(Baysal, 2009).

Cocuga disiplin kazandirmada onemli yeri olan aileler, 6zellikle disiplin
egitimlerine kiigiik yastan itibaren baslamali ve bu egitimlerde istikrarli ve ciddi bir
tavir takinmalidirlar. Disiplin egitiminde ailelerin bagvurduklar1 yontemler genellikle
odiil-ceza iizerine yogunlasmaktadir. Aileler cocuk kotli bir davranis yaptiginda onu
cezalandirarak, iyi bir davranis yaptiginda da davranisin devam etmesi adina onu
odillendirerek ¢ocuga olumlu aliskanlik kazandirabilirler. Fakat odiil-ceza
denkleminde dengeyi tutturmak olduk¢a 6nemlidir. Cocuga her iyi davranisinda 6diil
vermek veya her iyi davraniginda ona maddi bir sey sunmak, ¢ocuk algisinda iyi ve
giizel seylerin siirekli miikafatlandirilacagi anlayisina neden olur. Bu durumda
cocugun hayata bakis agisina yansir. Ayni sekilde kotii bir davranigin sona ermesi
adina uygulanacak cezanin da agir olmamasi, ¢ocugun bireysel Ozgiirliiklerini

sinirlamamasi veya onu korkutacak nitelikte olmamasi gerekir.

Yilmaz ve Babaoglan (2013) yaptiklar1 bir calismada sinif 6gretmenlerinin
disiplin saglamada kullandiklar1 6diil ve ceza yontemlerini ele almiglardir. Calismada
Sirnak’ta 87 simf dgretmeni ile goriisiilmiistiir. Ogretmenlerin cogunlukla psikolojik
ve sosyal, yer yer de maddi odiillerle ¢ocuklar1 motive ettikleri ve iyi davranis
kazandirma yolunda giidiiledikleri; kotii bir davranig soz konusu oldugunda da
cogunlukla psikolojik cezalar uyguladiklari tespit edilmistir. Kadin 6gretmenlerin
disiplini saglama noktasinda genellikle maddi odiilleri tercih ettikleri, erkek
O0gretmenlerin ise sosyal ve psikolojik odiilleri kullandiklari; ceza noktasinda ise
deneyimsiz Ogretmenlerin deneyimli 6gretmenlere gore daha g¢ok teorik noktada
kaldiklar i¢in engelleyici cezalara sik¢a basvurduklari gozlemlenmistir (Babaoglan

& Yilmaz, 2013).
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2.3 — Disiplin Modelleri

Disiplin modelleri; egitim bilimcilerin 6gretmenlere dair gelistirdikleri, sinif
igerisinde disiplinin ne sekilde saglanacagini belirleyen ve 6gretmenlerin disiplin

konusundaki tutumlarini igeren kavram siniflandirmasina dayanmaktadir.

Disiplin modelleri kendi igerisinde “Gilivengen disiplin”, “Glasser modeli”,
“Kounin modeli”, “davranis¢r model”, “Dreikurs modeli”, “Ginott modeli”, “Etkili
O0gretmenlik egitimi modeli”, “Sorumluluga dayali model”, “olumlu disiplin modeli”,

“Dobson modeli” ve “Redl Wattenberg modeli” olmak iizere 11’e ayrilmaktadir.

2.3.1. Giivengen Disiplin (Canter Modeli)

Canter ve Canter tarafindan 1976 senesinde gelistirilen “Giivengen Disiplin”
modeli, diger bir adiyla “Etkili Disiplin” modeli seklinde de ifade edilmektedir.
Karmasa durumunda bireyin huzursuzluklarinin davraniglarina yansidigini ifade eden
bu disiplin modelinde odak noktadaki kisi “dgretmen”dir. Ogretmenin cabalari,
caligmalar1 ve otoritesi ile sinifta disiplinin saglanacagina inanilmaktadir (AKsoy,
2001).

Giivengen disiplin modeli smif icerisindeki her 6grencinin esit oldugunu,
Ogretmenin Ogrenciler arasinda ayrim yapmamasi gerektigini ve oOgrencilerin
genellikle kural koyma ve otorite saglama tizerinden iyi ve disiplinli davranisa

yonlendirilecekleri fikrinden ortaya ¢ikmaktadir.

Ogretmen sinif igerisinde otorite birimi olarak uyulmas1 gereken kurallari
belirlemeli, bu kurallar1 dgrencilere ve velilerine agikga ifade etmelidir. Ogretmenin
stirekli uyarmasi, kurallar1 hatirlatmas1 degil; kurallart 6grenen 6grencinin

hatalarinda ceza almasi ile kurallar1 sindirmesi yoluna gidilir (Tertemiz, 2003).

Giivengen disiplin modeli; siifin kurallar {izerine kurulan bir yer oldugunu,
bu yerde Ogrencinin kurallar dogrultusunda otorite olan &gretmeni dinlemesi
gerektigini, olas1 dinlememe ve kurallara uymama durumunda her zaman karsiligin

disiplin cezasi alacagi bilincini duymasi gerektigini ifade eden bir disiplin modelidir
(Tertemiz, 2003).

Odiil — ceza sisteminin ¢ok fazla uygulandig1 bu disiplin modelinde 6diiliin

onceden degil, takdirlik davranisin sergilenmesinin ardindan verilmesine Gnem
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gosterilmelidir. Boylece 6grencide davranisa karsi 6diil veya cezanin uygulandigi

fikri ortaya ¢ikmalidir.

Canter ve Canter’in ortaya koydugu “giivengen disiplin modeli”, temelde
O0gretmen otoritesinin 6n plana ¢iktig1 bir model olmasi noktasinda olumlu sonuglar
igerir. Fakat 6grencinin bir hata yaparken veya disiplin dis1 bir davranista bulunurken
psikolojik siire¢lerini, ailevi yasamini, ruh halini géz oniine almadigi i¢in oldukca
kat1 kurallar1 ile Ogrencinin i¢ine kapanmasimi ve okuldan uzaklagmasini da

tetiklemesi yoniiyle olumsuz sonuglar da dogurabilmektedir (Tertemiz, 2003).

Canter modeli 6zellikle 6grencinin haklarmi kisitladigi ve 6gretmeni egitim
stirecinde On plana aldig1 diislincesi yoniiyle elestirilmektedir. Otoriter bir
Ogretmenin smif kurallarin1 benimsemesi kimi zaman “demokrasi” fikrinin pratikte
ogrenciye kazandirilmasinin Oniine gececegi igin bu model kimi noktalarda

Ogrencinin okulu “kat1 bir disiplin yuvas1” olarak gérmesine neden olmaktadir.

2.3.2. Glasser Modeli (Gerg¢eklik Terapisi)

“Gergeklik terapisi” diger bir adiyla Glasser modeli, 1965 senesinde Glasser
tarafindan ortaya konan ve 6grencinin davraniglarinda sorumluluk kazanmasi ilkesini
iceren bir modeldir. Modele gore 6gretmen 6grenciye kilavuz olmali, 6grenci kendi
hatalarinin — dogrularinin farkina varmada aklin1 kullanmalidir. Birey olmanin en
temel vasfi olan aklin1 kullanma durumu, ancak bu sekilde 06grenciye

kazandirilacaktir (Weinstein, 1996).

Ceza ve odiliin ogrencinin davranisindaki farkindaligina dogrudan etki
etmeyecegini sdyleyen Glasser, bu iki 6genin kullanilmasindansa O6gretmenin
“rehber” olmas1 ve rehberligi ile 6grencide davranis analizi yaratmasinin 6nemli

oldugunu savunmaktadir.

Model; her bireyin farkli oldugunu, bu farkliliklarin yasamdaki ihtiyaglara
yansidigini ve davraniglar sekillendirdigini, bu sebeple kisilerin davranislar
ardindaki sorumluluklar1 alma noktasinda disiplin kazanmalar1 fikrinin 6nemli

oldugunu savunmaktadir.

Glasser her insanin kendisine saygi duyan bir ¢evrede yetigsmesi gerektigini,

iletisimin ve disiplinin temelde yetenege dayali oldugunu ve gergekten degerli
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insanlarin bu biling ile yetistirildigini sdylemektedir. Egitimde “baskin” tutum
yerine, Ogrencinin dogruyu gorerek ve isteyerek Ogrendigi bir sistem disiplin

konusunda ¢ok daha 6nemli olmaktadir (Weinstein, 1996).

Glasser modelinde 6gretmen kilavuz oldugu igin dogru olan1 6grenciye sunar
ve 0grenci kendisi gorerek karar verir. Yere ¢op atmanin toplum igerisinde yanlis bir
davranig oldugunu 6greten 6gretmen, 6grencinin “yere ¢Op atarsam yasadigim alan

kirlenir” mantiginda olmasini saglamaktadir (Ttirniikld, 2005).

Ogrenci ozerkligini savunan Glasser modeli, Ogretmenlerin siddetten
kaginmalarin1 kolaylastirir. Ogretmen 6grenciye kendi 6zerkligini sergileme olanag

sunar ve bunun da sonucu olarak 6grenci daha 6zgiivenli olarak yetisir.

Glasser modeli; 6grenci tizerinde kontrol mekanizmasi kurmay zorlagtirmasi
bakimindan ¢esitli cevrelerce elestirilmistir. Ogrencinin  dzgiivenli olmasi,
Ogretmenin sozline karsi ¢ikmasi durumlarini da tetikledigi i¢in bu model 6gretmen
tarafindan dogru kullanilmali, 6gretmenin hosgoriisii ve iyimserligi yanlis sekilde

algilanmamalidir.

2.3.3. Kounin Modeli (Onleyici Disiplin Modeli)

1970 senesinde Kounin tarafindan ortaya konulan “Gnleyici disiplin modeli”,
ogretmenin disiplin 6gretmede bir ara¢ oldugunu ve 6grenciye dogru davranisin
kazandirilmas1 noktasinda tizerine diisen gorevlerin “aract” nitelikte oldugunu ifade
etmektedir. Modele gore Ogretmen; Ogrencinin smifta parmak kaldirmasin
saglamali, tahtaya kalkmasini ve kendisini ifade etmesini desteklemelidir (Sadik,
2006).

Kounin; 6gretmenin derste etkinlik yapmasinin, 6grenci ile ilgilenmesinin,
dersin akisinda 6grencinin sorumluluk almasini saglayacak aktivitelerle disiplin dist
davramglarin  6nlenmesinin saglandigini ifade etmektedir. Ogrenci bu sekilde
Ogretmen aracilifi ile dogru-yanlis kavramlarmmi daha iyi anlayacak ve bu

kavramlarin yerlesmesi adina ¢alismalar yapacaktir.

Kounin 1977 yilinda “Dalga Etkisi” calismas1 yapmistir. Bu calismaya gore
Ogretmen derste gazete okuyan birini uyarmis ve derse odaklanmasini sdylemistir.

Bunun iizerine diger 6grenciler de derste farkli seylerle ugragilmamasi mantigini

37



kavramig ve derse yonelerek daha dik oturmuslar; dikkatli sekilde 6gretmeni
dinlemislerdir. Ozellikle okulun ilk giinlerinden itibaren dgrenciye kazandirilmasiyla
daha olumlu sonuglar alinmasini saglayacak olan “Dalga Etkisi” 6gretmenin kilavuz

sekilde olumsuz davranis1 etkilemesini ve diizenlemesini ifade etmektedir (Oztiirk,

2002).

2.3.4. Davranisc1 Model (Skinner Modeli)

Davraniglarin kazanmasi siirecinde “6diil” ve “ceza” larin énemli oldugunu
savunan davranig¢t model, Skinner tarafindan ortaya konulmustur. Skinner’a gore bir
davranigin kazanilmasi siirecinde verilen 6diil ve cezalar davranisi yonlendirmekte ve

ne sekilde ilerleyecegini belirlemektedir.

Odiil ve ceza sistemi temelde “pekistire¢” yonlii olusturulan bir sistemdir.
Pekistire¢c davranisin pekismesini, devam ettirilmesini ve 6grenilmesi siirecini ifade
etmektedir. Olumlu davranisin devam etmesini, olumsuz davranisin ise ortadan
kalkmasini saglayan pekistiregler, 6grencCinin yagina, cinsiyetine ve cesitli davranis

ozelliklerine gore verilebilmektedir (Marzano, 2009).

Ceza, istenmeyen davranisin ortadan kalkmasi adma verilen olumsuz bir
pekistirectir. Sinifta 6grenciyi azarlamak, diisiikk not vermek, G6grenciyi dersten

cikarmak gibi davraniglar onun ayni davranisi tekrar etmemesini saglamaktadir.

Olumlu ve olumsuz pekistiregler kullanilmadan evvel 6gretmen 6grenciyi ¢ok
iyi sekilde gozlemlemeli, analiz etmeli ve Ogrencinin ihtiya¢ duydugu seyi iyi
kavramalidir. Ozellikle ilkdgretim Ogrencilerinin  yeni yeni disiplin  davranisi
kazandiklar1 stire zarfinda onlara verilen pekistiregler ileriki yasamlarinda disiplin

anlayisina da etki edecektir (Kilingoglu, 2015).

Burden (1995) davramis degistirmede kullanilan pekistirecleri su sekilde

siralamigtir:

- Duruma Bagl Pekistiregler: Diger bir adi “Kosullu Pekistire¢” olan
“Duruma bagl pekistirecler” temelde 6grencinin yapacagi bir davranis
sonucunda kendisine verilmesinin vaat edilmesini igermektedir. Ornegin;
smavini kazanma sonucunda bisiklet alinmasi durumunda “bisiklet”

olumlu pekistire¢ olmaktadir.
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- Yiyecek Tiirii Pekistiregler: Genellikle okul O©ncesi donemde ve
anaokulunda kullanilan yiyecek tiirii pekistiregler, 6grenciyi motive eden
seker, ¢ikolata gibi yiyeceklerin verilmesini kapsamaktadir.

- Sosyal Pekistiregler: Her insanin fizyolojik ihtiyaglarinin yani sira sosyal
ihtiyaclar1 bulunmaktadir. Sosyal ihtiyaclar sevgi, saygi vb. tlirdedir.
Ogrencinin basinin oksanmasi, sevilmesi veya takdir edilmesi bu
kapsamda degerlendirilebilir.

- Maddi ya da Materyal Tiirii Pekistirecler: Ogrenciye ddiil olarak kirtasiye
iiriinleri, oyuncak vb. seyler sunulmasini ifade etmektedir.

- Etkinlik Tiirii Pekistirecler: Ogrenciye olumlu davranmisi sonucunda
erkenden kantine gitme, teneffiise ¢ikma, oyun oynama gibi etkinlik
kapsaminda degerlendirilecek seyler sunulmasini ifade etmektedir.

- Sembol Tiirii Pekistiregler: Rozet, sinif baskan1 kollugu, yildiz vb. seyler
sunulmasini ifade etmektedir (Aksoy, 2001).

Pekigtirecler verildikleri zaman araligina gore “sabit zaman aralikli”,
“degisken zaman aralikli”, “sabit oranli” ve “degisken oranli” olmak {iizere dort
gruba ayrilmaktadir. Zamana gore pekistireglerin verilmesi, davranisin verilen
pekistireg ile iliskilendirilerek kullanilmasini saglamasi yoniinden etkilidir.

Ogretmenler sinif igerisinde Ogrenciye istenilen disiplin davranigini
kazandirmak adina kurallar1 belirlemeli, davranisin ardindan olumlu-olumsuz
pekistire¢ kullanmali, hedefteki davranigin kazandirilmasi adina sistemli sekilde

davranmali ve 6g8renci ile anlasma yapacak sekilde iletisim kurmalidir (Avct, 2015).

Davranis¢t modelin olumsuz yani; 0diill ve cezalarin asiriya kagmasi
durumunda O6grencinin  davraniglarini  olumsuz etkilemesidir. Verilen cezalar
ogrencide istenen davranisin yok olmasina veya kotiiye gitmesine neden olabilecegi

gibi, ddiiller de 6grencinin davranis mantigin1 olumsuz yonde etkileyebilmektedir.

2.3.5. Dreikurs Modeli (Ussal Sonuclar Modeli)

Dreikurs tarafindan ortaya konulan “ussal sonuglar”, diger bir adiyla “sosyal
disiplin” modeli 6grencinin sosyal alandaki kabuliinii referans alan ve onu bir gruba
tabi kilan bir modeldir. Ussal sonuglar modelinde her 6§rencinin bir gruba ait oldugu

fikri vardir. Ogrenci kendisini bulundugu grupta kabul ettirmeyi ister ve bu amagla
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disiplinli davranista bulunur. Disiplinsiz davranig 6grenciyi bulundugu ortamdan

iten, ¢ikaran ve dislayan 6zellikler tasimaktadir (Keskin, 2009).

Ogrencinin sosyal alanda kendini kabul ettirmesi ilkesine dayanan ussal
davraniglar modeli; 6grencinin sorumluluk iistelenmesini saglar ve ondan 6z denetim

bilinci olusturur.

Dreikurs modelinin temelinde ihtiyaglar diisiincesi yatmaktadir. Fakat bu
ihtiyaclar fizyolojik olmaktan ¢ok, sosyaldir. Bireyin sosyal ihtiyaclar1 dikkat
cekmek, kabullenmek, sevilmek noktasinda gruba hitap etmeyi ve aidiyet gostermeyi
icermektedir. Bu modelde bireyin sosyal ihtiyaglar1 ¢ergcevesinde gruba ait olma
diisiincesi oldugu ve yaptig1 davranislarda disiplin kazanmanin kendisini gruba dahil

etme ya da uzaklastirma noktasinda etkili oldugu vurgulanmaktadir (Keskin, 2009).

2.3.6. Ginott Modeli

Ginott modeli, d6gretmenin etkinliginde 6grencinin kendisini gelistirmesini,
kanitlamasini saglayan ve bunu yaparken de etkili iletisime 6nem veren bir modeldir.
Ogretmen dgrencilerle kurdugu iletisim diliyle sinif igerisinde giivenilir, her sorunda

¢ozlim odakli, empati sahibi bir imaj ¢izer ve bu imajla 6grenciye kilavuz olur.

Ginott modelindeki 6gretmenin tasimasi gereken Ozellikler su sekilde

siralanabilir:

- Ogrenciyi yargilamayan, problemden ¢ok ¢dziim odakli olan ve 6grenci
ile 1yi iletisim kurabilen

- Ogrenciye yonelik empati duygular1 gelismis

- Ogrenciler arasindaki isbirligini gelistirme odakli

- Ogrenciyi dikkatle dinleyen ve dnemseyen

- Olay ve durumlarda taraf tutmayan ve giic gosterisi yapmayan (Keles,
2010)

Ogretmen ile 6grenci arasindaki iliskilerin gelismesini, 6gretmene dayali

giiven duygusunun 6n plana ¢ikmasini saglayan Ginott modeli 6grencinin 6zgiliven

kazanmas1 noktasinda oldukg¢a etkilidir.
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2.3.7. Etkili Ogretmenlik Egitimi Modeli (TET Modeli)

Thomas Gordon tarafindan ortaya konulan “Etkili Ogretmenlik Egitimi
Modeli” temelde Maslow ve Rogers’in kuramlarindan yola ¢ikarak olusturulmustur.
Bireysel farkliliklarin 6n planda oldugu bir diinyada kisilerin kendi farkindaliginm
yaratmalar1 noktasinda “etkili 6gretmenlik egitimi modeli” olduk¢a 6nemlidir (Erden

& Akman, 2002).

TET modeli olarak da adlandirilan bu modelde bireyin sorunun farkinda
olmas1 ve o sorunun ¢6ziimii noktasinda fikir gelistirebilmesi durumu 6n plandadir.
Bireyin gelecek yasamina da etki edecek olan bu model, dncelikle problemi belirler
ve problemin odak noktasindaki kisiye “sorun nedir?” diyerek sorunun ¢Oziimii

noktasinda tanim yapma gerekliligi sunar.

TET modelinde Ogretmenin Ogrenci ile iletisiminde sicak ve icten
davranmasi, 6grenciyi korkutmamasi, kati bir otorite yerine anlayis ve farkindalik
bilinci ile 8grenciye yaklasmas fikri giidiilmiistiir. Ogretmen kendi kimligini bilmeli,

fakat 6grencinin de kimligini gelistirmesi adina ona yardim etmelidir.

Modelin en 6nemli olumlu yani; 6grenci ile 6gretmen arasindaki iletisimi
pekistirmesi ve Ogrencinin dgretmene yakin olmasini saglamasidir. Ogrencilerin
kisisel sorunlarmi ve duygularimi ele alan bu yontem, O0grenciye deger katmasi

acisindan oldukga 6nemlidir.

Etkili O6gretmenlik egitimi modelinde kullanilan temel kavramlar; etkin
dinleme, kazanan yok metodu, ben mesaji ve miinazara seklindedir. Etkin dinleme
Ozellikle okul ortami gibi bireyin egitiminin olduk¢a 6nemli oldugu bir ortamda
bireye deger verildigini gosteren ve bu degeri etkin sekilde ortaya koyan bir
eylemdir. Ogretmen dgrenciye odaklanarak, onun soru ve sorunlarmi etkin dinler ve
ogrenciye de sinif ortaminda dinlemenin ne denli 6nemli bir duygu oldugu fikrini bu
sekilde asilar. Yapilan davranislarin anlasilmadigi noktalarda soru sorulmasi, yanit
alinmas1 ve bu yanitlar 1s18inda problemlere ¢oziim Onerisi getirilmesi oldukca
onemlidir. Kazanan yok metodu ise; sinifta 6gretmenin her dgrenciye esit seviyede
oldugunu gosteren, yaklagim agisindan Ogretmeni ortada tutan ve mesafesini
koruyarak Ogrencinin istediginde Ogretmenle esit seviyede iletisim kuracagini

gosteren bir yontemdir. Ben mesaj1; kisinin kendi duygu ve diisiincelerini en net

41



sekilde ifade ettigi iletisim tliriidiir. Kisinin kendisini ifade etmesi, 6zgiiven
kazanmasi ve Ozgilivenini gostermesi noktasinda “ben mesaji” ona siireklilik
kazandirmaktadir. Miinazara ise karsilikli iki grubun farkli goriisleri saygi
cercevesinde paylastigi bir ortamdir. Miinazara 6grenciye tartismanin diizeyli olmasi

fikrini asilamasi noktasinda 6nemlidir (Demirel, 2005).

2.3.8. Sorumluluga Dayal Simf Modeli

Maslow ve Adler tarafindan ortaya konulan “sorumluluga dayali simif
modeli”, fizyolojik ve sosyolojik ihtiyaclar temelinde gelistirilmistir. Her ¢ocuk
kendine has bir diinyadir. Temelde fizyolojik ihtiyaclar1 karsilanan c¢ocugun bir
sonraki ihtiyaci ise sosyal olgular olan sevgi, saygi vb. lizerinedir. Bu nedenle
Ogretmen dgrenciye temelde onun sorumluluk duygusuna ihtiyact olduguna inandirir.
Ogrenci ile ortak kurallar1 birlikte belirleyen 6gretmen, dgrencinin bu kuralara iyiligi

icin uymasi gerektigi fikrini de asilayarak disiplin kazandirir (Cetin B. , 2013).

2.3.9. Olumlu Disiplin Modeli (F. H. Jones)

1979 senesinde Jones tarafindan ortaya konulan “olumlu disiplin modeli”,
Ogretmenin onderliginde olumlu disiplin hareketlerinin sunulmasini ve bu sunumla
birlikte 6grenciye kazandirilmasini ifade etmektedir. Jones’a gore 6gretmen siif
igerisinde olumlu ve 6rnek davranislar sergilemeli ve 6grenci 6gretmeni 6rnek alarak
kendi davranislarmi ydnlendirmelidir. Ogretmenin 6rnek olmasi 6grencide simifta
yapacagl olumsuz davranisin hatali oldugu duygusunu uyandirmakta ve Ogrenci

boylece dogru davranis tizerine ¢aligmaktadir (Aksoy, 2001).

2.3.10. Dobson Modeli

1995 senesinde J. Dobson tarafindan ortaya konulan “Dobson” modeli,
ogrencilerin kendileri i¢in iyi olan davranisi ayirt edemeyeceklerini ve bu nedenle
Ogretmenin bu davraniglart belirlemesi gerektigi fikrini 6n plana siirer. Belirlenen iyi
veya kotli davraniglarin kazandirilmasi noktasinda ise yine 6gretmenin uygulayacagi
ceza-odiil sistemi dnemlidir. Ogretmen bu sekilde 6grenciye uygun davranisi gosterir

ve kazandirilmasinda 6diil-ceza sistemini 6n plana ¢ikarir (Charles, 1996).

Dobson modelinde uygulanacak &diil ve cezalar oldukga dnemlidir. Ozellikle

verilen cezalarda 6grenciyi kirmamak, fiziksel ceza uygulamamak, onur kirici s6z
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sOylememek gereklidir. Bu tarz bir davranig, 6grencinin kendine olan giivenini
kaybetmesine, bulundugu ortam igerisinde kendisini degersiz hissetmesine ve

caligmak istememesine yol acacaktir.

2.3.11. Redl ve Wattenberg Modeli

Fritz Redl ve William Wattenberg tarafindan 1959 senesinde ortaya konulan
model, temelde smifin sosyal ve toplumsal bir alan oldugu ve 68rencinin bu alanda
bilingle kendisini dengelemesi gerektiginin {iizerine kuruludur. Redl smifta
ogretmenin Oncelikle disiplinsiz davranisin yayilmasimi engellemesi gerektigini
diisiiniir. Ogretmen eger 6grenci derste konusuyorsa ona bakip diger 6grencilerin de
olumsuz davraniglar yapabilme durumlarinin yiikseldigini, bu nedenle 6gretmenin
hemen duruma miidahale etmesi gerektigini, bagirmasi veya disiplin sugu vererek

ayni durumun diger 6grencilerle de yapilmasinin oniline ge¢gmesi gerektigini sdyler

(Charles, 1996).

2.4 — Tomal’a Gére Ogretmen Disiplin Stilleri

Her 6gretmen ayni1 zamanda bir birey olmasi yoniiyle yetisme tarzi, gelenek
goreneklere bakis acisi, yasamdaki hedef ve hayalleri ile okul ortaminda varlik
gosterir. Ogretmenlik egitimi almasmin yam sira her &gretmenin kuramsal bir
egitimin yaninda yasama ve olaylara karsi takindigi tavir aynm1 zamanda okulda

ogrencilere kars1 takindig: tavir ile de paralellik gosterecektir.

Disiplin yasamdaki her alanda bir arada yasamanin bir gerekliligi olarak
insanlarin yazili veya yazisiz kural ve normlara uymasini zorunlu kilmaktadir. Bu
kural ve normlar ozellikle bireye yasaminin ilk donemlerinde Ogretildiginde
devaminda da aligkanlik haline getirecegi onemli davranis dizisi olarak yasaminda

yer etmektedir.

Okul disiplinin aileden sonra kazanildigt en Onemli yerdir. Bireyin

toplumsallagmasinin en dnemli basamaklarindan olan okul egitimi, onu toplumda bir
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arada yasama hazirlayan bir antrenman gibidir. Bu nedenle okullarda disiplin

egitimleri de verilmektedir.

Okuldaki disiplin egitiminde basrol 6gretmendir. Ogretmenin sinif icerisinde
hakim gii¢ olmas1 ona ¢ok fazla vasif yiikler. Ogretmen sadece kuramsal / teorik
bilgileri 6grenciye kazandirmaz; ayn1 zamanda da 6grencinin disiplin kazanmasi igin
toplumda ne sekilde davranmasi gerektigini, kalabalik igerisindeki hareketlerini ne
sekilde yonlendirmesi gerektigini ona oOgretir. Ogretmenlerin sinif igerisindeki
diizene hakim olmalar1 agisindan uyguladiklar1 yontemler, ayn1 zamanda onlarin

disipline bakis a¢ilarin1 ve ne sekilde disiplin kurduklarini da yonlendirmektedir.

Tomal ogretmenlerin disiplin stillerini kendi igerisinde bes gruba

ayirmaktadir. Ogretmenin 6grenciye olan tutumu, zorlayicilik diizeyleri, 6grencinin

yaninda veya karsisinda durma durumlari disiplin stillerine etki etmektedir. Tomal’a

gore 6gretmen disiplin stilleri “destekleyici”, “zorlayic1”, “uzlagmaci”, “goriismeci”
ve “bosverici” olmak iizere bes tanedir (Celep, 2004).
Tablo 2.4.1: Ogretmen Disiplin Stillerinin Nitelikleri
Destekleyici Zorlayici Uzlagsmaci Goriismeci Bosverici
Ogretmen Ogretmen Ogretmen Ogretmen Ogretmen
Disiplin Stili Disiplin Stili Disiplin Stili Disiplin Stili Disiplin Stili
-Uyum isteyen -Kendini {istiin -Manipiilator -Coziim isteyen -Hig bir sey
-Yardimsever / goren -Tutarsiz -Kazan kazan yapamayan
Cana Yakin -Korkutan -Karaktersiz modiili -Sorunlardan
-Kararsiz -Kontrol eden -Sinirlart -Objektif uzak duran
-Kagamak -Tehdit eden olusturan -Kararli -Miinzevi
-Kisisel -Asagilayan -Al giilim ver -Sorumlu -Ogrencileri yok
-Iddiasiz -Diktator giillim -Isbirligi yapan sayan
-Smirlanmamis -bastiran
-Kayitsiz

Tablo 2.4.1’de Tomal’a gore dgretmen disiplin stilleri yer almaktadir. Her

disiplin stilinde 6grenciye karsi tutum, davranig, 6gretmen — Ogrenci mesafesi ve

iligkisi farkl sekilde yol almaktadir.
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2.4.1. Zorlayici1 (Enforcer)

Ingilizce literatiirde “enforcer” olarak anilan zorlayict disiplin stili,
O0gretmenin disiplin saglama noktasinda 6grenciyi zorlamasi, ¢esitli konularda kendi
dayattiklarint ikna etme adina gili¢ kullanmasi, tehdit etmesi ve “zorba” bigimde

disiplin olusturmaya ¢alismasini ifade etmektedir (Canter & Canter, 1992).

Zorlayict (enforcer) disiplin stilinde sinif icerisindeki nizam / diizen oldukga
onemlidir. Ogretmen diizeni saglamak icin sert kurallar koymakta, siifta yeri
geldiginde bagirmakta ve “korku” yollu disiplin saglayabilmektedir. Zorlayici
disiplin stilinde 6gretmenin etkili olabilmek ve disiplin kurabilme anlayis1 tamamen
Ogrenciyi bastirma noktasinda durmakta ve Ogrenciye karsi sert bir tutum
icermektedir. Bu tarz disiplin stilinin en olumsuz yani 6grencinin 6gretmenden
korktugu veya cekindigi i¢in isteklerini tam anlamiyla dile getirememesi, 6gretmen

ile arasinda tam bag kuramamasidir.

2.4.2. Destekleyici (Supporter)

Destekleyici (Supporter) 6gretmen disiplin stillerinde &grenci merkezlilik
esastir. Ogretmen 6grenciyi tanir ve ona destek olarak, hosgorii ile disiplin kurmaya
cabalar. Bu disiplin stilindeki 6gretmen, 6grenci ile siirekli diyalog halinde olan,

empati duygusu gelismis, her tiirlii olaya hosgorii ile yaklasan bir tarzdadir.

Destekleyici (supporter) Ogretmen disiplin stili, Ogrenciyi destekleyen
gelismesi noktasinda ona yardimci olan kisidir. Ogretmen bu misyonun farkindadir

ve kendisini 6grencinin yaninda kilavuz olarak gérmektedir (R.Burden, 1995).

Destekleyici (supporter) Ogretmen disiplin stilinin en olumsuz yam
O0gretmenin hosgoriisiiniin  kimi G6grenciler tarafindan olumsuz kullanilmast ve

Ogretmeni suiistimal etme noktasinda birakmasidir.

2.4.3. Bosverici (Abdicator)

Bosverici (Abdicator) disiplin stilinde 6gretmen var olan disiplin sorunu ile
kars1 karsiya gelmek istemez. Bu nedenle sorunu gérmezden gelme yolunu seger ve
okulun disiplin yonetmeligini veya rehberlik servisini devreye sokar. Bosverici
(Abdicator) disiplin stilinde sinifta siirekli karmasa hakimdir. Ogretmen otorite

kuramadigi i¢in 6grenciler 6gretmenin sozleri ile disiplin kazanmazlar (Celep, 2004).
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Bosverici (Abdicator) 6gretmen stilinde 6gretmen oldukga pasiftir. Temelde
dersi verme noktasindaki isini tamamladiktan sonra disiplin noktasinda kural
koymayan Ogretmenin  Ogrenciler agisindan  disipline dair bir  katkisi

bulunmamaktadir.

2.4.4. Uzlasmaci1 (Compromiser)

Ogrenci ile 6gretmenin uzlasmasina dayanan “uzlasmaci” (compromiser)
disiplin stilinde 6gretmen Ogrenci ile kimi zaman ayni duygular1 paylasir, kimi
zaman otorite kurmak ister. Buradaki 6gretmen modeli genellikle simif diizenini

saglamada 6grenciye bakarak rol yapmaktadir (Celep, 2004).

Uzlagsmaci (compromiser) Ogretmen stilinde Ogretmenin &grenciye bagh
olarak yol almasi, 6grencinin bu durumu fark etmesi noktasinda kimi Ogrenciler

tarafindan suiistimal edilebilmektedir.

2.4.5. Goriismeci (Negotiator)

Gortismeci (Negotiator) disiplin stili, 6gretmenin hiikkmeden otorite oldugu;
fakat bunu yaparken Ogrenciyi de goz ardi etmedigi, 6grenci istekleri ile kendi
kararlarim1  uzlastirma noktasinda uzmanlasan Ogretmenler tarafindan tercih

edilmektedir (Basar, 2004).

Goriismeci  (Negotiator) disiplin stilindeki 6gretmenler sinif igerisinde
olduke¢a iyi gdzlem yaparlar. Ogrencinin en fazla sikiyet ettigi konulari, sevdigi
dersleri, yanlis davraniglarini vb. bilen 6gretmen disiplinsiz bir davranisla karsi

karsiya kalmasi halinde de neler yapmasi gerektigini iyi bilmektedir.

2.5 — Disiplin Kavramina Ergenlik Psikolojisi A¢isindan Bakis

Ergenlik donemi bir insanin ¢ocukluk ile yetiskinlik donemi arasinda kalan ve
en ¢ok kendini tanimaya basladigt donem olarak bilinmektedir. Hormonlardaki
degisimler kisinin fizyolojisine ve ruh haline yansiyarak giderek degismesine yol
acmaktadir. Bu degisim korkutucu olmaktan cok, kisinin yetiskinlige adimi olarak

gerceklesmektedir.
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Ergenlik doneminde distan goriilen fizyolojik degisimlerin yaninda, kisinin
ruh diinyasinda ve davranislarinda da degisimler yasanmaktadir. Bir giin mutlu
olurken, diger giin mutsuz olmak; bir giin x duruma kizarken, diger giin daha olumlu
tepki vermek kisinin duygu mekanizmasinin hizli yasandiginin en 6nemli kaniti

olmaktadir (Basar, 2004).

Ergenlik doneminde ruh diinyasi degisen, kafasi karigan ve adeta kimlik
arayisina giren birey icin tutarsiz davranislarin 6n plana ¢iktigi sdylenebilir. Okul,
aile ve arkadas c¢evresinde bireyin bu davraniglari onu disiplinsizlige, var olan
kurallara uymamaya ve kural yikiciliga itebilmektedir. Bu nedenle ergenlik
doneminde disiplin kavrami olduk¢a sorgulanir. Aileler ve okul yonetimi kendi

cevresindeki bireyi kurallara uyma noktasinda sik¢a uyarmak zorunda kalir.

Disiplin, Fransizca “discipline” kelimesinden dilimize gegen ve bir
toplulugun yazili yazisiz kurallarimi belirten kavramdir (TDK, 1991). Disiplin
kurallar, diizen, nizam kelimeleri ile es deger olan ve toplumdaki diizeni saglama
noktasinda dnem arz eden bir kavram oldugu icin 6zellikle “diizenin” sorgulandigi

ergenlik doneminde bireye kazandirilmasi zor ve mesakkat isteyen de bir kavramdir.

2.5.1. Ergen ve Ergenlik Kavram

Insan yasami dogum ile baglayan ve gelisim siireglerini tamamlayarak 6liim
ile sona eren bir ¢izelgeyi icermektedir. Insanin dogumu ile baslayan siirecte temel
fizyolojik yapisinin oturmasi ve devaminda da topluma uyum saglamasi asamalari
gecirilir. Insan gelisimini tamamlama noktasinda bebeklik, cocukluk, ergenlik,
genclik, olgunluk ve yaslilik donemlerini gecirmektedir. Bu donemler igerisinde her
donemin kendine gore zorluklar1 olmakla birlikte, en hizli gelisimin yasandigi ve
birey olma yolunda gerek fizyolojik, gerek toplumsal adimlarin atildigi dénem

“ergenlik” donemidir.

Ingilizcede “adolescent” seklinde ifade edilen “ergenlik”; “biiyiimek,
olgunlasmak” anlamlarina gelmektedir. Bireyin dis goriiniimiinde ve ruhsal
durumunda gelisimin en hizli yaganmasi nedeniyle sozciik anlami ile uyumlasan
ergenlik, birey olma yolundaki en 6nemli ama ayni zamanda da en sancili donemi

igermektedir.
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Ergenlik yas araligi ile ilgili her toplumda farkli bir yas dilimi verilmektedir.
Kimi toplumlarda iklim, hava, beslenme yapis1 farkliligi ile 11-21 yag arasinda iken,
kimi toplumlarda ise 12-25 yas arasi kabul edilebilmektedir. Birlesmis Milletler
ergenlik donemini 12-25 yas dilimi kabul etmektedir. Tiirkiye’de ortaokul
doneminde bir Ogrencinin hemen hemen {niversiteden yeni mezun olma
donemindeki zaman dilimi ergenlik yasinin zaman araligini 6rneklendirmektedir.

(Yorikoglu, 1990, s. 13)

Ergenlikte insanlarin hormonlar1 ¢ok hizli bir bigimde gelisim gdosterir. Bu
nedenle viicutta gozle goriiliir bir degisim yasanir. Viicudun yaglanmasi, cinsel
gelisimin gostergesi olarak kadinlarda regl doneminin yasanmasi, erkeklerde ilk
spermin  gelmesi, yilizde sivilce olugsmasi goriilen ¢esitli  fizyolojik
degisikliklerdendir. Kadin ve erkeklerde ergenlige giris yas1 farklidir. Kadinlar
genellikle erkeklere gore 1-2 sene daha evvel ergenlik donemine girerler. Kadinda
goriilen en Onemli degisiklik regl donemidir. Kadinlarin gelisim gostermesini
saglayan ve tireme noktasina geldigini belirten regl donemi, onlarin
dogurganliklarin arttigin1 gosterdigi gibi ayn1 zamanda cinsel gelisim yolunda da
farkindalik igeren bir doneme gecis yaptiklarini belirtmektedir. Regl donemi ile
birlikte viicutta yaglanma ve killanma baslar, sivilceler ¢ikar, boy ve kilo artis1 olur.
Kadindan 1-2 sene sonra ergenlik donemine giren erkekte ise ilk sperm gelir ve

beraberinde viicut yaglanmaya, killanmaya baglar (Derman, 2008).

Ergenlik donemindeki fizyolojik gelisim ile beraber, kisinin zihinsel gelisim
stireci de baslamaktadir. Dis diinyaya olan bakis acgis1 degisen birey hayati
sorgulamaya ve anlamlandirmaya baslar. Ergenlik donemi bireylerinde en sik
goriilen degisim bu donemde olaylara ve durumlara olan bakis agisidir. Birey siirekli
reddetme, yok etme, yeniden yapma ve degistirme egilimlerindedir. Yerlesik diizenin
hatalarina dikkat c¢eken birey, yasami algilama ve anlamlandirma anlaminda

cevresini begenmez ve kendi fikirlerini uygulamak isteyecegi bir saha arar.

Ergenlik donemindeki birey siirekli sorgulama ve anlamlandirma c¢abasi
icerisinde oldugu icin yagama kars siirekli degisken bir sekilde sevme, baglanma ve
kopma duygular1 gelistirir. iletisim duygu bu dénemde zayiftir. Birey cevredeki
insanlarin onu anlamadigini dislinerek toplumdan kacar ve kendi diinyasinda

yasamaya baglar. Bu donem bireyin otoriteyi reddettigi bir donemdir. Bu nedenle de
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birey temelde etrafindakilerin soziinii dinlemez ve onlarin tersinde bir tavir almayi
kendisine 6zgliven sayar. Giyinisiyle, konusmasi ve davraniglari ile bu donemde goz

ontinde olma, 6nde olma ve herkesten farkli olma durumu bireyde hakimdir (Zel,
2001).

Ergenlik doneminde kisinin somut olandan ¢ok, soyut olana yoneldigi
goriiliir. Birey hayatin gercekleri ile yiiz yiize gelmekten korktugu i¢in soyut olana
deger verir ve hayallere sarilir. Sevgi, saygi, itibar bu donemde bireyi en ¢ok

etkileyen duygulardandir.

Ergenlik doneminde ahlaki gelisim de olduk¢a onemlidir. Ahlak, toplumda
yapilmasi uygun olan ve topluma zarar vermeyecek davranislari temel alan alandir.
Freud ahlakin id ile ego arasinda dengeyi kuran “siiper-ego”dan kaynakli olarak
insan yasamina etki ettigini soylemektedir. Id, kisiligin alt sisteminde yer alarak
kalitsal olarak ve dogustan gelen Ozelliklerin yer aldigi boliimdiir. id tamamen
bilingsizdir ve insanin bilingaltindaki isteklerinin ve egilimlerinin hemen yerine
getirilmesini bekler. Ego diger adiyla “benlik™ ise id’den farkli olarak gercekligin
egemenligindedir ve istenen seyin hemen olmayacaginin farkindadir. Ego kisinin
id’ini denetim altinda tutmaya calismaktadir. Ego bunu yaparken kisinin isteklerinin
farkindadir; fakat bu isteklerin gergeklesmesi noktasinda “yiiriitme” ilkesi kendisinde
oldugu icin Oncelikle gercekligi algilar ve ona goére harekete gecer. Ego zamanla
gelismektedir. Kisinin ¢ocukluktan eriskinlige giden zaman siirecinde ego da neyi ne
zaman yapacagini 6grenir ve id’in isteklerini bu agidan ne sekilde yonetecegine karar
verir. Sistemin ti¢lincii ve son 0gesi ise “siiperego”dur. Siiper ego, id ile ego arasinda
gelenek-ahlak denetimini yapan ve bir anlamda hem id’i hem de ego’yu
yonlendirmeye ¢alisan mekanizmadir. Siiperego kisiligin “iist benligi”dir. Ust benlik;
gelenek, ahlak, inang, toplum kurallart ve normlar olmak fiizere birgok seyden
etkilenir ve birgok seyi de etkiler. Id’in yiiksek perdeden isteklerini bastiran ve bu
isteklere yon veren kisi siiperego’dur. Ayni sekilde ego’nun ydnetime gegmesi ve
kisiligi yonetmesi noktasinda da siiperego oldukca onemlidir. Siiperego, ego’nun
gercekligi yonetmesi noktasinda onu degistirerek ahlaki ve toplumsal noktalarda
yonlendirmektedir. (Ghodse, 1994) id-ego-siiperego’nun calisma denkleminde
kisiligin zarar gormemesi ve isteklerin yoOnetilmesi noktasinda en Onemli gorev
“ego”ya aittir. Ego hem id hem de siiperego arasinda kalan; karar vermeye calisan

mekanizmadir. Bir yandan id’den gelen istekleri goren ego, diger yandan da

49



kurallarla onu uyaran siiperego’nun sistemini dikkate alir ve karar verir. Ego’nun
karar vermekte zorlandigi noktada ise anksiyete (kaygi) baslamaktadir. (Ghodse,
1994). Ergen birey id’den gelen isteklerin farkindaligindadir. Fakat toplumdaki
yasalar ve kurallar dogrultusunda bunlar1 dengede tutmasi adina siiper-ego onu
yonlendirmeye calisir. Ergen bir bireyin heniiz kendini tanima noktasinda kisilik
gelisimini tamamlamadig1 diisiiniildiiglinde ahlak adina ona ¢esitli seyler sunmak,
onun savunma mekanizmalarimi devreye gecirmektedir. Bu nedenle ergenlik
doneminde bireye ahlak egitimi kazandirmak, diger donemlerde oldugundan g¢ok

daha zordur (Yanbasti, 1990).

Ergenlik donemi fizyolojik, zihinsel ve sosyal gelisimle birlikte bireyin
yetiskin olma siirecine adim attig1; bu nedenle her tiirlii egitimin 6n plana ¢iktig1

oldukga 6nemli bir dénem olarak bireyin yasaminda yer edinmektedir.

2.5.2. Ergenlik Doneminde Gelisim

Ergenlik donemi bireyin degisim igerisine girdigi ve her anlamda kendini
yeniledigi bir donemdir. Bu donemde bireyin gelisim alani fiziksel, psikolojik ve

sosyal olarak degismektedir.

Fiziksel gelisim bireyin dis yapisinda meydana gelen, gozle goriliir
degisimlerin disavurumudur. Ergenlik doneminde 3-5 sene icerisinde cocukluk ile
yetiskinlik arasinda gecirilen siirede, viicut cocuklugun verdigi biinyenin yetiskinlige
uyarlanmasini yasamaktadir. Kemik ve yag dokusunda meydana gelen degisim ile
viicuttaki organlarda da gelisim gozlenerek, organlar biiyiikliik ve agirlik bakimindan
ikiye katlanir. Genellikle 11-12 yaslarinda baslayan ergenlik doneminde yag
dokusundaki  degisimler  kadinlarda ~ memelerin  biiylimesine,  kalganin
belirginlesmesine neden olur. Yag yiizdeki sivilceyi de artirirken, boyun da
uzamasini saglar. Bu donemde boy uzamasi diger donemlere gore cok daha fazla
goriiliir. Kadinlarda regl doneminin baslamasi, yani ilk adet kanamasi ile birlikte
iireme faaliyetleri baslar ve bu da viicutta asir1 terleme, sicaklik, viicudun dengesinin
degismesine neden olmaktadir. Erkeklerde iireme noktasinda ilk sperm iretimi
gerceklesir. Erkegin ergenlik doneminde yine yag dokusundan otiirii killanma, ses

kalinlagsmasi goriilmektedir (Uzunoglu, 2006).
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Ergenlik donemi biligsel anlamda bireyin kendini yeniledigi, ayn1 zamanda
psiko-sosyal anlamda da kendisine yeni seyler kattigi bir donemdir. Bu donemde
kendisine kimlik arayan bireyin psikolojisinde bir¢cok degisim gozlemlenmektedir.
Temelde bu degisimler ani 6fkelenme, aglama, sinirlenme, kizma seklinde vuku
bulur. Ergen birey bir giin olumlu buldugu bir durumu, baska giin olumsuz gorebilir
ve istemeyebilir. Ergenlik bireye kendisini kazanmasi adina sunulan bir kimlik
arayis1 donemidir ve birey bu arayisi gergeklestirirken olabildigince fevri ve aceleci
davranir. Aileyi umursamama, toplumdan kopuk davranma, kendi i¢ine kapanma bu

donemde goriilen psikolojik tepkiler igerisindedir (Terzi, 2002).

Psikolojik gelisim siirecinde ¢ocukluk ve yetiskinlik donemi arasinda kalan
bireyin kendini anlamlandirma ¢abasi, aynt zamanda kendini ¢dziimlemesi ve
tanimasi evrelerinide icermektedir. Birey, kendisi ile bas basa kaldig: siire zarfinda
sevdigi-sevmedigi, olumlu-olumsuz buldugu bircok seyi Olglip tartma ve
degerlendirme siirecini yasayacaktir. Bu nedenle aslinda psiko-sosyal agidan ergenlik
donemi  bireyin  yetiskinlik = donemine  hazirhlk  asamasi  olarak  da

degerlendirilebilmektedir.

Ergenlik donemindeki psikolojik gelisim ayni anda “duygusal gelisim” olarak
da adlandirilmaktadir. Ergen bireyin duygularint kontrol edememesi, duygularina
yonelik olarak caligmalar yapmasi ve genellikle duygularini problemli yasamasi bu
donemin en temel oOzelligidir. Aver (2015) ergenlik donemindeki duygusal

problemlerin “aile tutumlar1”, “bireysel farklar”, “yas grubu”, “egitimin siirekliligi”

ve “toplumsal kabul” faktorlerinden etkilendigini sdyler (Avet, 2015).

Ergenlik donemindeki sosyal gelisim; bireyin topluma ve smiflara uyum
saglamasi, toplumsallagmasi siirecini i¢ermektedir. Birey igerisinde bulundugu
arkadas cevresi, okul ve dis ¢evre icerisindeki tutumlari ile toplumsallasmaya baslar.
Sosyal gelisim bireyin ileriki yasami adina kisilik gelistirmesi, 6zgiiven sahibi biri
olarak yasamimi siirdiirmesi adina insanlarla bulundugu ortamda kendisi olmasini

saglayan olduk¢a dnemli bir gelisim agamasidir.

2.5.3. Ergenlikte Davranis Problemleri

Ergenlik donemi kisinin gerek fizyolojik, gerek duygusal olarak degisim

yasadigi ve kendisini tanimaya basladigi bir donemdir. Bu donemde birey hem
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kendisini tanir, hem de icerisinde yasadigi toplumu anlamlandirma g¢abasina girer.
Ozellikle bu anlamda fizyolojik degisimlerle birlikte aynaya bakan bireyin en fazla
sorudugu soru “ben kimim?”’ olmaktadir. Kendisini tanima noktasinda sorular soran,
cevaplar arayan ve ¢ogunlukla verdigi cevaplardan kendisi de memnun olmayan

bireyde davranig problemleri olusmaya baslar.

Ergenlik donemindeki birey kendisini tamimaya c¢alisan, c¢evresini
anlamlandirma noktasinda adim atan ve gozlem yapan kisidir. Heniiz hayata dair
hedeflerini belirlemeyen, kendi kimligini olusturamayan bireyin en sik yasadigi
davranis sorunu “kimlik krizi”dir. Ingilizce literatiirde “identity crisis” olarak
tanimlanan kimlik krizi temelde kendisini bir yere, topluma ve davranis kalibina ait
goremeyen bireyin yasadigl sorunlarin baginda gelmektedir. Birey bu donemde kim
oldugunu, ne oldugunu, diinyadaki yasama amacinin ne oldugunu sorgular ve yeterli
bilgi diizeyinde olmadig1 i¢in de bu sorulara bir yanit bulamaz. Bu noktada sorularina
yanit bulamayan birey davraniglarinda da tutarli olamadigi i¢in kimlik krizine girer

(Aksoy, 2001).

Kimlik, yasamda kisinin kendisini konumlandirdigi noktadir. Kendisini,
yasamdaki hedeflerini, beklentilerini, yasama bakis a¢isin1 da yonlendiren kimlik,
bireye “ben buyum” deme olanagi sunmaktadir. Ergenlik déneminde bu cilimleyi
kurma noktasinda birey sorun yasar. Ciinkil yasam1 ve yasama dair bir¢ok seyi heniiz
tam anlamiyla tanimaz. Bugiin sevdigi, deger verdigi bir seyden yarin soguyabilir.
Bu tamamen onun yagami tanimaya ve hormonlarini kesfetmeye yeni baslamasi ile

ilgilidir.

Ergenlik donemindeki davranis problemlerinden biri de uyum sorunudur.
Toplumsal uyum, toplum igerisindeki genis kitlenin yasam diizenini bozmayacak
sekilde davranmak, kitleye uymak ve aykir1 davranista bulunmamay: ifade
etmektedir. Toplumsal uyumu bozan seyler kurallara uymamak, geleneklere ve
adetlere aykirn davranmak, yasam alaninin kalitesini ve diizenini bozacak
davraniglarda bulunmak seklinde 6zetlenebilmektedir. Ergenlik donemindeki birey
stirekli bir arayis igerisinde oldugu icin ¢evresine uyum gostermekten ¢ok, var olan
diizenin elestirisini yapan ve gelismesi adina yikma / bozma egiliminde olan kisidir

(Demirel, 2005).
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Avct (2006) ergenlik doneminde toplumsal uyuma etki eden faktorleri “aile
yapis1”, “arkadas ¢evresi”, “okul ¢evresi” ve “televizyon” seklinde siralamistir. Aile,
kisinin igerisinde diinyaya geldigi ve ilk egitimini aldigi alani ifade ettigi icin
onemlidir. Aile yapisinin ¢ekirdek veya genis aile olmasi, kdyde veya kentte
yasamasi, geleneksel veya modern olmasi gibi bircok unsur kisinin yasamini
dogrudan etkileyen ve onun toplumdaki davraniglarini yonlendiren bir unsurdur
(Avci, 2015, s. 50). Okul ¢evresi, aileden sonra igerisine girilen ve
toplumsallagsmanin ilk basamagin1 belirleyen alandir. Bireyin okuldaki arkadaslar ile
iligkileri, arkadaslarina kars1 tutumu, davranislari, ayni sekilde arkadaslarinin kisisel
ozellikleri de bireyi etkileyen ve yonlendiren bir faktordiir (Avci, 2015, s. 55).
Televizyon ozellikle ergenlik doneminde yalnizlasan ve kendisine rol model arayan
bireyin kagis yeridir. Birey televizyonda gérdiigii kisileri 6rnek almakta, onlar gibi
olmayr hayal etmektedir. Burada iyinin-kotiiniin ayirt edilememesi noktasinda

ergenlik doneminde yasanacak sorunlar olusmaktadir (Avcei, 2015, s. 60).

Ergenlik donemindeki davranig bozukluklart genellikle “karsi gelme” iizerine
kuruludur. Birey bu donemde en fazla karsit tepki gelistirme savunma
mekanizmasini kullanmaktadir. Kisinin toplumsal normlar g¢ercevesinde igerisinde
oldugu bu durumu kabul edilebilir hale getirmesi, toplumun ve ¢evrenin tepkilerine
kars1 kendisini ve benligini savunmast durumudur. Bu mekanizmada birey karsit
tepki gelistirerek aslinda toplumun ve ¢evrenin onu gérmesini istedigi karaktere
biirtinmektedir (Silverberg, 1932). Ergenlik donemindeki birey de sorunlar kargisinda
siirekli kagmak istegiyle dolu oldugu igin karsit tepki gelistirir. Ornegin; x bir
arkadasinin matematik dersinde yiiksek not almasini kiskanan ergen birey, “ben sozel
derslerin daha onemli oldugunu diisiinliyorum” diyerek aslinda karsisindakini

asagilama ve olaya farkli olarak karsit tepki gelistirme egilimindedir.

Karsit tepki gelistirme gibi ilkel savunma mekanizmalari, ergenlik
donemindeki bireyler tarafindan sik¢a kullanilmaktadir. Otistik fantezi, yansitma,
disa vurma, pasif saldirganlik, yalittm, bolme, degersizlestirme, yadsima, yer
degistirme, rasyonalizasyon ve disosiyasyon bu donemde kullanilan savunma
mekanizmalarindandir. Psikolojideki savunma mekanizmalar1 icerisinde yer alan
“hayal kurma”, bireyin kendisini olmak istedigi sekilde ve diinyada hayal etmesini,
tatmin olmadig1 noktalarda kendisini gergeklestirmek adina hayallere dalmasini ifade

etmektedir. “Diis kurma” veya “fantezi gelistirme” isimleriyle anilan hayal kurma,
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bireyin hayallerle kendisini tatmin etmesi silirecinden olusmaktadir. Birey
hayallerinde ger¢ekte olan aci gergekleri tatlh hiilyalara ¢evirir ve bunlarin gercekte
olduguna kendisini inandirir. Ornegin; iiniversite savinda Tip boliimiinii kazanmak
isteyen bireyin gercekte bu hayaline erisemeyince, diislerinde kendisini beyaz
Onliikte doktor olarak hayal etmesi otistik fantezidir (Freud, 1995). Ergenlik
doneminde istedigi kisi olma noktasinda kafasinda siirekli bir rol arayisinda olan
birey, dis diinyadaki gerceklikten kacar ve sik sik hayal kurar. Bu nedenle ergenlik
donemindeki genglerden sik sik “yalniz kalmak istiyorum” lafi duyulabilmektedir.
Yalnizlik durumunda ergen siirekli olarak hayal kurar ve olmak istedigi kisiye
hayallerle ulasir. Fakat bu mekanizmanin gereginden fazla kullanilmasi kisinin
saglikli olmasin1 engeller. Her durumda gergekten kacan ve hayallere siginan kisi,
zamanla gercek-hayal noktasinda sarsinti yasayabilmektedir. Ergenlik doneminde
yansitma mekanizmasi da oldukc¢a fazla kullanilmaktadir. Egosal durum ile ¢elisen
bir ruh halinden uzaklagsmak amaciyla, s6z konusu durumun goz ardi edilmesi ve
baska bir kisi veya duruma yansitilmast ‘“yansitma” (projection) kapsamina
girmektedir. Bireyin kendi eksikliklerini gordiigiinde yasadigi huzursuzlugun 6niine
geemesi ve bu durumu bir bagkasina atfetmesi noktasinda yansitma kurami 6zellikle
kisilik gelisiminin ilk yillarinda oldukg¢a kullanilmaktadir. Sinavlarinda basarisiz olan
Ogrencinin 6gretmeni suclamasi veya ayagi takilip diisen birinin zeminin kaygan
oldugunu sdylemesi yansitma mekanizmasi kapsamina girmektedir (Vaillant, 1992).
Ozellikle siddete egilimli olan ergenlerin siirekli farkli seylerden kin ve ofke
duygularin1 ¢ikarmasi bu durumu o6rneklemektedir. Savunma mekanizmalar1 her
birey i¢in saglikli durumlarda kullanilmasinin yaninda bu mekanizmalar1 siirekli

kullanan kisilerin ise davranig bozuklugu icerisinde oldugu asikardir.

Ergenlik doneminde kizlarin ve erkeklerin cinsel gelisimleri bagladigi igin her
iki cinsiyet de kendisini kars1 tarafa begendirme adina gabalar. Bu ¢abalama durumu
her iki cinsiyetin de oldugundan farkli géziikkmek adina cesitli durumlara girmesine
neden olabilir. Bu dénemde kizlar dis gériiniislerine oldukca takitilidir. Ozellikle
zayiflamak adina yapilan diyetler, kizlarda “anoreksiya nevroza” hastaligina neden
olabilmektedir. Bu donemde zayiflama haplar1 kullanan, diyet yapan ve stirekli
gorliiniimiinde kusur arayan ergen kizlar genellikle bunalima girmekte ¢esitli davranis

bozukluklarina yakalanmaktadirlar (Akpimar & Ozdas, 2013).
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Ergenlik doneminde arayis igerisinde olan birey arayigina yanit bulamamasi
noktasinda depresyon, intihar, anksiyete, sosyal fobi, yeme bozukluklari, tik
bozukluklari, madde kullanimi, sizofreni gibi sorunlarla karsilasir. Bu sorunlar
bireyin gergeklikten kagis noktasi, bir nevi sorunlarina ¢oziim bulamadigi noktada

ruhsal durumunu “hastalik” boyutuna tagimasidir.

Ergenlik donemindeki davraniglar dalga etkisindedir. Siirekli yer degistiren,
kesin sinirlart olmayan ve kisinin yagaminda birgok seyi etkileyen davranislar onun
hayata karst bakis agisini da yonlendirmektedir. Ergenlik dénemindeki bireyler
sevme-sevmeme, olumlu-olumsuz bulma noktasinda siirekli kararsizlik igerisindedir.
Onun yasadig1 bu kararsizlik, davranislarinda kesin sinirlar olmamasina neden olur.
Bu nedenle karakter yapist ne olursa olsun ergenlik donemindeki bir birey i¢in kesin

olarak “x olaya su tepkiyi verir” demek olduk¢a zordur.

Ergenlik donemindeki davranig problemleri kisinin kaygili ruh haline
itilmesine, depresyon gibi ruh hastaliklarina yakalanmasina sebep olmaktadir.
Cevresi tarafindan anlasilmadigini diislinen ergen, i¢ine kapanir, etrafindan giderek
uzaklagir. Bu durum da onun siirekli kaygilanmasma, uyumak istemesine,

gerceklikten uzaklagsmasina neden olmaktadir.

Ergenlik donemindeki davranis bozukluklarinin birgok nedeni olabilmektedir.
Kisinin kendi ruh hali, bedenindeki degisimler, ailesi, ¢cevresi, okul ile olan iliskileri,
sosyo-ekonomik durumu olmak iizere birgok etken onun davraniglarina yon
vermektedir. Sosyo-ekonomik durum agisindan ele aldigimizda ailesinin durumu iyi
olmayan ergen bireylerin bu donemde istedikleri her seye sahip olamamalari,
isteklerini kisitlamalar1 gibi bir¢ok sorun onlarin davraniglarinda asabi olmalarina

neden olmaktadir (Kiiciikahmet, 2005).

Ergenlik donemindeki bireyler ilizerinde yapilan arastirmada ozellikle bu
donemde erkeklerin kizlara gore ¢ok daha fazla davranis bozuklugu yasadig:
gorilmektedir. Kiiltlirlere gore degisiklik gdstermekle birlikte, Tiirkiye’de ataerkil
toplum yapisinin 6n plana ¢ikmasi, erkeklerde daha c¢ok sey beklenmesi, erkegin
toplumda “gii¢c” konumunda olmas1 erkek 6grencilerin kisitlanma noktasinda daha

cabuk tepki vermelerine neden olmaktadir.
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Davranis bozuklugu {iizerinde etkili olan bir baska unsur “kiiltiir” diir.
Topluma ve kisilere dair olduk¢a dinamik bir olgu olan kiiltiir, bireyin kendi varligin
gostermesinde, davranislarina deger verilmesinde, anlasilmasinda oldukga etkilidir.
Bunun yaninda kiltiiriin igerisinde yer alan her tiirlii dinamigin bireyi 6n plana
almasi, onu sanata yonlendirmesi de ayni zamanda ergenlik donemindeki bireylerin
kendilerini 6n plana almalarinda ve gdstermelerinde oldukg¢a etkilidir (Derman,

2008).

Ergenlik donemindeki davranis bozukluklar tizerinde etkili olan kavramlar
sadece kisinin ruh yapisi ile degil, ayn1 zamanda biyolojisi ile de ilgilidir. Kromozom
sayisi, norolojik yap1 olmak iizere bircok viicut sagligi sisteminin tam anlamiyla
caligmas1 bireyin ergenlik doneminde oldukc¢a onemlidir. Ciinkii biyolojik saglig

olmayan bireylerin diisiince ve davranislarinda da saglikli tepkiler goriilmemektedir.

2.5.4. Ergenlik ve Disiplin

Ergenlik donemi c¢ocukluktan ¢ikan bireyin kendisine karakter aradigi ve
bununla birlikte ¢esitli degisimler yasadigi bir donemdir. Ergenlik donemindeki birey
cocukluk doneminden uzaklasir ve yetiskin olma yoluna girer. Ergen bireyin
yasaminda bu donemde bir¢ok degisiklik meydana gelir. Bu degisiklikler onun

karakter arayisi nedeniyle genellikle aile ve toplumla zit yonde gelisir.

Ergenlik donemi bireyin her tiirlii otoriteyi reddettigi, kendi benligini 6n
plana cikardigi, bagimsizliga 6nem verdigi bir donemdir. Bu nedenle bu dénemde
bir¢ok disiplinsiz davranis bas gdstermektedir. Birey ailesine, ¢cevresine, hayata karsi
stirekli bas kaldiran, yetinmeyen tutumu sebebiyle g¢evresinde disipline uzak bir

profil ¢izmektedir.

Ergenlik donemindeki disiplinsizlikler ilk etapta bireyin ailesi ile iligkilerine
yansimaktadir. Ergen birey biiylimenin ve yasamdaki sorgulamalarin sebebiyle
ailesine yer yer tezat diismekte, aile ici iletisimden uzaklagmaktadir. Birey ile aile
arasindaki otorite sorunu, ergen bireyin kendisini yagamda kisitlanmis hissetmesine
ve aileyi kendisinden uzaklastirmasina neden olmaktadir. Ozellikle baglanma
kuramina gore giivensiz baglanan bireylerin, ebeveynleri ayrilmis bireylerin ¢ok

daha fazla sorunlu olduklar1 ve sorunlari asamadiklar1 i¢in genellikle saldirgan, aile
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sOzii dinlemeyen, eve gec gelen ve istisnasiz her seye karsi gelen bireyler olduklar

gozlemlenmektedir (Kaplan & Aksel, 2013, s. 33).

Oksay (1986) ergenlik donemindeki bireyin bu donemi daha az sorunsuz
atlatmasi igin ailesine gesitli gorevlerin diistiiglinii s0ylemektedir. Kendi ¢ocuklari ile
kurduklar1 bagi bu déonemde onun ¢esitli hareketleri sebebiyle yikmayan veya yok
etmeyen bireyin daha anlayigli olmasi, ergenlik doneminin gececegini bilmesi ve
daha akilc1 yontemlerle bireye yaklagmasi olduk¢a oOnemlidir. Oskay, ergenlik
doneminde ebeveyn ve c¢ocuk arasindaki iliskiyi gelistirecek su Onerilerde

bulunmustur:

- Ergen bireyin davranislarini iyi gozlemlemek bu dénemde ebeveynin
yapmast gereken en Onemli seydir. Ebeveyn, ¢ocuklarinin
davraniglarindaki degisimlerin ne noktada olumsuzluga ve asiriliga
kagtigint bilmeli ve bunlarin oniine gegmek adma onu anlama yoluna
gitmelidir. Bu donemde gerekli goriildiigii takdirde danismanlik hizmeti
de almabilir.

- Anne babanin ergene karsi olan davranislari egitsel ve yonlendirici
olmalidir. Fakat burada ergen bireyi yonlendirmek onu otorite altina
almak degil, onunla uzlasarak iyiligi olan yonde karar vermektir.

- Ergenin bagimsizhigin1 kazanmasi noktasinda ona engel olmaktansa
ailelerin bu dénemde onu yonlendirmesi, gereken noktalarda tutum ve
davranislarinin iyiye gitmesi i¢in ona dogru rehberlik yapmasi, ergenlik
donemindeki bireyin 6zgiliven kazanmasina, ailesini yaninda hissetmesine
ve aileden uzaklagmamasina olanak saglayacaktir.

- Ergenlik doneminde ebeveynler bireye asla “reddeder” tutum
takinmamalidir. Reddedilen birey daha fazla isyankar bir tavir
sergileyecegi i¢in ebeveynler bunun oniline ge¢mek adina c¢ocuklari ile
uzlagsmali; empati duygusu ile hareket etmeli ve asla reddedici bir tavir
takinmamalidirlar.

- Anne baba ergenlik donemindeki bireyle olan iliskilerinde demokratik
olmali, onunla ortak karar almali, ona birey oldugunu hissettirecek yonde
tavir takinmalidirlar.

- Anne baba bu donemde ergen bireyin isteklerine karsi tutarli davraniglar

sergilemeli, duygu ve davranislarinda kendi otokontrollerini saglamali ve
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kizginlik-takdir etme-mutlu olma anlarin1 dengede tutmalidir. Anne baba
cocugu Odiillendirirken de cezalandirirken de asirtya kagmamali, her iki
davranisinda da ¢ocukta biling yaratmay1 hedeflemelidir.

- Anne- baba ergen gence 6rnek olmali, onun yaninda davranislarina dikkat
etmelidir. Ergenlik donemindeki bireyin kazanacagi davraniglarda “6rnek
alma” sistemi oldukc¢a etkilidir. Anne — babanin ergenlik donemindeki
gence eve erken gelmesini soyledigi bir durumda kendilerinin de erken
gelmesi olduk¢a Gnemlidir.

- Ergenlik donemi hata yapma paymin en yliksek oldugu donemdir. Bu
donemde ebeveynlerin ergen genci anlamasi, ona karst empati gelistirmesi
ve hatalarini ona uygun dille anlatmas1 gereklidir. Kiz ¢ocuklari i¢in anne,
erkek ¢ocuklari icin baba bu donemde cinsi yakinlik sagladigi i¢in anne
ve babanin ¢ocuklar1 ile kuracaklari iletisim dili olduk¢a Onem arz

etmektedir (Oksay, 1986).

Karatas, Mercan ve Giiven (2016) yaptiklar1 arastirmada ergenlik doneminde
47 lise Ogrencisi ile yaptiklar1 anket ¢alismasinda ergenlerin ebeveyn algilarini
arastirmiglardir. Arastirma sonucunda ergenlerin ailelerine yonelik olumlu ve
olumsuz bulduklar1 duygular kategorize edilmistir. Olumsuz duygular da kendi
icerisinde “disiplin ve kontrol”, “arkadas se¢imine miidahale” seklinde iki gruba
ayrilmistir. Disiplin ve kontrol siirecinde 6grencilerin ebeveynlerinin asir1 sekilde
kendilerini kontrol ettikleri; yeme-igme, giyim konusunda siirekli miidahaleleri ve
ogrencinin herhangi bir davranis1 sonucunda verilen kisitlama cezalarimin fazlalig

goze carpmaktadir (Mercan, Karatas, & Diizen, 2016).

Ergenlik doneminde disiplin sorunlarinin olusmasinin en Onemli sebebi,
disiplin kazandirilan ergen ile disiplin davranisini kazandiran / kazanilmasin talep
eden yetiskinin arasindaki kusak farkliligidir. Yas, deneyim ve bilgi diizeyinin
farkliligin1 da iceren kusak farkliligi, insanlarin hayata bakis acilarinin farklilik
gostermesini ve aralarinda catigma c¢ikarmasini ifade eder. Genellikle “eski kusak”
olarak ifade edilen yas olarak olgunlagsmis bireyler gelenek, gorenek, adet ve
aligkanlik gibi seylere ¢ok daha fazla baglidirlar. “Yeni kusak™ olarak ifade edilen
yas olarak daha geng¢ grubu igeren bireyler ise yeniliklere daha fazla aligkin olduklari

icin aralarinda denge sorunu ¢ikmaktadir ve bu sorun da ¢atismaya sebep olmaktadir.
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Giliniimiizde yasam sartlar1 siirekli bir degisim ve doniisiim igerisindedir.
Teknolojinin hizla gelismesi, akilli cihazlarin yayginlagsmasi, ulasim ag1 ve medyanin
her alanda gelisim gostermesi unsurlar1 kusaklarin da birbirleri ile olan iliskilerini
yonlendirmektedir. Ergenlik doneminde goriilen ebeveyn — ergen birey iliskisindeki
catismanin temel nedenlerinden biri de “kusak farkliligr” dir. Kusak farkliligi, farkl
zaman dilimde dogan bireylerin yasamin akisindan kaynakli olarak anlayis ve
zihniyet farklihginda davranmalarim1 ifade eder. Bugiiniin en etkin kusagi Z
kusagidir. 2000 senesi sonrasinda doganlar1 ifade eden Z Kusagi, teknolojiye diiskiin

ve aktiftirler.

Karalar ve Cetin (2016) Z kusagi cocuklarinin o6zelliklerini su sekilde

siralamaktadir:

“Kristal nesil” olarak adlandirilmakta, 2000-2020 yillar1 arasinda dogan
bu ¢ocuklar gelecegin beyin giicii olarak adlandirilmaktadirlar.

- Bilgiye daha kolay erismekte ve onu daha kolay yorumlayabilmektedirler.

- Hiz1i ¢ok seven ve hizli yasayan bir kusaktir.

- Giinliik islerinde birden ¢ok seyi bir arada yapabilirler.

- Degisen trendlerin ve yasamin pesindedirler.

- “Internet kusag:1” ad1 da verilen bu kusak internet {izerinden bilgi erisimi

yapan ve interneti hayatina adapte eden bir kusaktir.

- Is etiginde daha gercekei, teknoloji meraklis1 ve erken olgunlasan bu

kusak yaratici ve igbirlik¢idir (Cetin & Karalar, 2016, s. 160).

Z kusagi kendisinden 6nceki X ve Y kusagina gore daha hizli yasayan ve
yasam trendleri daha ¢abuk degisen, emek anlayis1 ve bilgiye erisimi daha farkli olan
ve bu durumun yasam aligkanliklarina yansidigi bir kusaktir. Bu nedenle Z kusaginin
genel oOzelligi “degisim” tlizerine kuruludur. X kusaginin daha dengeli ve risk
almayan bir grup oldugu goriiliir. Y Kusag1 ise daha hevesli ve atilgan iken, Z kusagi
bilgiye erisme ve olacaklar1 daha kisa siirede hesaplama noktasinda daha temkinli
davranan ve olaylara daha gercekci bakan bir kusaktir. 1965-1980 yillar1 arasinda
dogan X kusaginin diinya goriisii olarak bireyselci, girisimei, is sorumlulugunu
diisiinen, otoriteye kars1 esnek olan bir yapist vardir. 1980 sonrasi dogumlularin
olusturdugu Y Kusag ise, kendine giivenen, hevesli, anlik sorumluluk isteyen,
yeteneklerine giivenen kisilerden olusmaktadir. Z Kusagina gelirsek, 2000 sonrasi

dogan ve bir nevi “Milenyum ¢ocugu” olarak adlandirilan bu kusak, teknoloji
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meraklisi, simartilmis, yaratici, heves ve enerji ile is yapan kisilerden olusmaktadir.
Z kusaginin teknoloji ile biiyiiyen ve teknolojinin nimetlerini sonuna kadar kullanan,
bu nedenle is ve yasam beklentileri, aligkanliklar1 bu c¢ercevede olusan bir kusak
oldugu goriilmektedir. Temelde X, Y ve Z kusagmi diisiindiigiimiizde bu ii¢ kusagin
zaman dilimine bagli olarak sosyal yasamlarinin farkli olmasi, kusaklar arasinda
catigmaya neden olacaktir. Bu nedenle ayn sekilde ergenlik donemindeki bir bireyle
baska bir kusaktan bireyin anlagsmasi da zor duruma girecek ve ikili iliskileri
temelden etkileyecektir. (Cetin & Karalar, 2016, s. 160).

Ergenlik donemindeki disiplinsiz davranislarin en temel nedenlerinden biri de
egitim ¢evresidir. Bu konuya okul, okul arkadasliklar1 ve Ogretmenler de dahil
edilebilmektedir. Ergenlik donemindeki birey Tiirk egitim sistemine gore ortaokul
egitiminden ¢ikan ve lise egitimine baslayan kisidir. Lise egitiminde olan birey
cevresinde yeni kesfettigi her seyin detayma inmek, yetiskin gibi davranmak ve
yasamini kendi kontroliinde yasamak ister. Bu nedenle lise donemi genellikle disiplin
sorunlarinin en fazla yasandigi donemdir (Derman, 2008).

Liselerde en fazla yasanan disiplin sorunlar1 6gretmene kars1 gelmek, zararh
madde kullanmak, okuldan kagmak, okul kurallarina uymamak, ders c¢aligmamak,
okula gec gelmek, okula iiniforma ile gelmemek vb. seklindedir. Okulda aykiri
goriinmek, arkadaslar1 arasinda 6ne ¢ikmak, kendini gostermek veya 6zgiir yasamak
adina bu davraniglarda bulunan birey i¢in lisedeki disiplin kisitlayic1 yoniiyle 6n
plana c¢ikmaktadir. Lise c¢agindaki bireye gore kendisi herkesten farklidir ve
cevredeki herkes de bu durumun farkina varmalidir. Kendisi biliylimiistiir ve
Ogretmen otoritesi onun icin kisitlayict hale gelmistir. Liselerde 6grenci-6gretmen
tartigmalarinin ve Ogretmene karst gelme olaylarmin sikga yasanmasinin temel
nedeni lisedeki bireylerin kendilerini 6gretmen otoritesinin iistiinde gormesidir. Kimi
ogrenciler i¢in Ogretilen derslerin bir anlami yoktur. Bu nedenle okuldan kagma
vakalar1 da en cok lise doneminde goriilmektedir. Cinsel gelisimin yasandigi bu
donemde kars1 cinsle olan arkadasliklarda duygu degisimleri, anlagilmama, ani terk
veya farkli diinya kurma istekleri yine okulun reddedilmesine, okuldan uzaklagmaya
neden olmaktadir. Burada lisede okuyan ergen bireye temelde 6gretilmesi gereken
yasadigi donemdeki duygu dalgalanmalarinin gegici oldugu, kendinin farkinda

olmast ve adimlarini atarken ileriki yasamini diisiinmesi gerekliligidir (Kilingoglu,

2015).
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Siyez (2009) yaptig1 bir aragtirmada liselerde gérev yapan dgretmenlere anket
uygulamis ve lise 6grencilerinin disiplinsiz davraniglarini tespit etmeyi amaglamastir.
Calismada disipline dair olumsuz davraniglarin 6zellikle “akademik yasanti1” iizerine
yogunlastigr ve genelinin 6grencinin derse ilgisiz olmasi ve dersi dinlememesi
tizerine oldugu tespit edilmistir. “Arkadaslara yonelik olumsuz davraniglar” arasinda
ise en ¢ok arkadasa kars1 sdzel siddet yer almaktadir. Ogrenciler arkadaslarma kiifiir
— hakaret icerikli ¢ok fazla sz sdylemeden hoslanmaktadirlar. “Ogretmenlere
yonelik olumsuz davranislar” ise O0gretmen otoritesini saymama, Ogretmen sozii
dinlememe seklindedir. Yapilan ¢alismada genellikle sinif i¢i olumsuz davraniglarin
dersten uzaklasma, kendi 6zerkliginde calisma noktasinda kisinin ruh diinyasin
etkileyen davranislar oldugu dikkat ¢gekmektedir (Siyez, 2009).

Liselerdeki disiplin sorunlarinda cinsiyete bagli degisiklikler de yer
almaktadir. Kiz ve erkek ogrencilerin farkli sorunlari olmasi, siddete egilimleri gibi
bircok husus iki cinsiyetin lise donemindeki disiplin davraniglarini da etkiler.
Akpmar ve Ozdas (2013) yaptiklart calismada 1990 — 2000 seneleri arasinda
liselerde egitim yapan Ogrencilerin disiplin davraniglarini cinsiyet baglaminda
incelemistir. Disiplin cezasi alma noktasinda erkeklerin kizlardan daha fazla disiplin
cezasi aldig1 ortaya ¢ikmistir. Disiplin suglarindaki cinsiyet farkliligina gelindiginde
ise dersin akisin1 bozma, sigara igme, kopya ¢ekme, kilik — kiyafet, orgiitsel suglar
gibi birgok sucta yine erkek 6grencilerin kiz 6grencilere gore cok fazla disiplin sugu
almistir (Akpinar & Ozdas, 2013).

Liselerdeki disiplinsizlik davranislarinda 6grenciler iizerinde medyanin da
gozle goriiliir bir etkisi bulunmaktadir. Lise donemindeki ergen birey etkilere, rol
model almaya oldukga aciktir. Medyada yer alan kisilerin yasamlari, onlara 6zenme
ve onlar gibi olma duygusu kisileri yonlendirdiginde mantikli karar almalarini
engellemektedir. Televizyonda yasanan siddet sahnelerinin fazlalig, tinlii sarkici ve
oyuncularin yasamlarinin “miikemmel” gosterilmesi gibi durumlar lisedeki ergen
bireylerin bu tarz seylere 6zenmesini, 0yle olmak isteme giidiisii ile hareket etmesine
neden olmaktadir.

Ozellikle son yillarda Tiirkiye’de genclerin televizyonda izledikleri filmler,
bilgisayar oyunlar gibi bircok seyir Ornek alarak siddete bagvurduklari, evden
kagtiklari, yasamlarmi degistirmek adina c¢abaladiklar1 ve hatta intihar ettikleri
vakalar olduk¢a artmustir. Eyliil 2017 tarihinde Istanbul’da 24 yasinda bir gencin
“Mavi balina” oyunu sebebi ile intihar etmesi (www.diken.com.tr, 2017), Mart 2018
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tarthinde Samsun’da okuyan 16 yasindaki lise 6grencisi bir gencin yine bilgisayar
oyunu sebebi ile intihar etmesi (www.turkiyeajansi.com, 2018) bu konudaki
orneklerden sadece birkacidir. Bu o6rnekler son yillarda teknolojinin egitim goren
Ogrencileri ne denli etkiledigini, olumsuz yoniiniin 6n plana ¢iktigini1 géstermektedir.

Liselerdeki disiplinsizlik davraniglarinin 6niine ge¢cmek adina yapilan yazili
kurallar, yonetmelikler genglerin “okulun” icerisinde kurallari olan bir yer bilincinde
hareket etmeleri adina olusturulmaktadir. Fakat lise 6grencilerinin gerek ailelerine,
gerekse okula karsi olan tutumlarinda kural tanimazlik {izerine davranislar1 disiplin
suglar1 almalarina, ailelerin 6grencilere ceza vermelerine neden olmaktadir. Odiil-
ceza mekanizmasi kimi zaman 6grenciyi belli noktalarda kisitlayarak ise yarasa da
kimi noktalarda da onun isyan etmesine, baskaldirmasina ve daha kotiiye gitmesine
neden olmaktadir. Bu yiizden liselerde koyulan kurallarin aksi davranislar gosteren
bireylere verilen cezalara dikkat edilmeli, aileler gegici olan ergenlik doneminin

bilincinde hareket ederek ¢ocuklarina yaklagmalidirlar.
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BOLUM III.

YONTEM

3.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirma ortadgretim kurumlarinda gorevli Ogretmenlerin, siniflarda
yasanan disiplin bozan davranislar, siniflarda yasanan disiplin bozan davranislarin
neler oldugu ve disiplini bozan davraniglara kars:t kullanilan yontemler konusuna
iliskin goriislerini belirlemeyi amagladigindan, nicel arastirma yontemlerinden
betimsel tarama modeline uygun desenlenmistir. Betimleyici arastirmalar var olan
durumu ortaya ¢ikarmay1 amaclar. Esas olan verilerin derlenmesi, diizenlenmesi ve
profilin ¢ikarilmasidir (Comlekgi, 2001, s.28). Tarama modelleri, gegmiste ya da
halen var olan bir durumu oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan arastirma
yaklagimidir. Arastirmaya konu olan olay, birey ya da nesne, kendi kosullar1 i¢inde

ve oldugu gibi tanimlanmaya ¢alisilir (Karasar, 2003, s.77).

3.2.Arastirmanin Evren Ve Orneklemi

Arastirmanin evreni Antalya ili Dosemealt1 ilgesinde bulunan ortadgretim
kurumlarinda gorev yapan Ogretmenlerden olugmaktadir. Evren,  aragtirma
sonuglarinin genellenmek istendigi biitiindiir. Elde edilen bilginin genellenebilmesi
icin evrenin olabildigince genis tutulmasi istenir. Ancak soyutlasan ve biiyiiyen
evrenin maliyet ve kontrol gii¢liikleri ile etik zorunluluklar evrenin tamaminda
calisma imkanini ortadan kaldirmaktadir. Bu durumda 6rneklem alma ydntemine

bagvurulmaktadir (Karasar, 2003, 5.109-111).

Arastirmanin gerceklestirildigi 2017-2018 egitim-6gretim yilinda Antalya ili
Dosemealt1 ilgesinde bulunan 11 ortadgretim kurumunda goérev yapan 481
O0gretmenden bulunmaktadir. Betimsel arastirmalarda orneklemden elde edilen
bulgularin evren i¢in genellenecegi diisiiniilerek 6rneklemin evreni temsil edecek
sayida olmasina dikkat edilmektedir. Farkli kaynaklarda 6rneklemin evreni temsil

yeterligi ile ilgili degerlendirmelere rastlamak miimkiindiir. % 95 kesinlik diizeyi ve
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tolerans gosterilebilir hata oranlarma gore 100.000 kisilik bir evren igin 382 kisi

yeterli 0rneklemi olusturmaktadir (Balci, 1997: 112).

Orneklem (sample), ozellikleri hakkinda bilgi toplamak icin calisilan
evrenden segilen onun smirli bir pargasi; Ornekleme ( sampling ) ise evrenin
ozelliklerini belirlemek, tahmin etmek amaciyla onu temsil edecek uygun ornekli
segcmeye yonelik siireci ve silirecte gergeklestirilen tiim islemleri tanimlar( Cing,

1994).

Aragtirilmak istenen bir olayla ilgili evrenden, belli kurallara gore secilmis,
evreni temsil ettigi varsayillan kiigiik bir kiime Orneklem olarak adlandirilir.
Arastirmalar, cogunlukla, orneklem kiimeler iizerinde yapilir ve alinan sonuglar,

ilgili evrenlerine genellenir.

Orneklem iizerinde calismak, arastirmaciya, zaman, enerji ve para tasarrufu
saglayacaktir. Biitiin iizerinde calismanin bir giicligii de, aragtirma igin gerekli
kontrollerin saglanmasindaki engellerin artmasidir. Kii¢iik kiimeler iizerinde denetim
kurmak daha kolaydir. Arastirmada amag, ¢ok veri toplamak degil, gegerli ve
giivenilir veriler toplamaktir. Ornegin, 6zellikleri ¢ok iyi bilinen kiigiik bir kiimeden,
cok iyi yetismis iki gdzlemcinin toplayacag: veriler, 6zellikleri tam bilinmeyen bir
evrenden, c¢ok degisik yeterlikleri olan ¢ok sayidaki gozlemcinin toplayacagi
verilerden daha yararlidir. Toplumun etik degerleri de, cogun, biiyiikk evrenler
lizerinde calisip denemeler yapmay1 engeller niteliktedir. Ornegin, dogum kontroliine
iligkin bir arastirmayi, biiyiik kiimelerle yapma olanag: sinirlidir. Tiim bu nedenlerle,
arastirmaci, evren yerine, drneklem tizerinde ¢aligmak zorunda kalir’(Karasar,2012:

111).

Evreni daha iyi temsil edecegi disiincesiyle olasilikli 6rnekleme
desenlerinden olan basit tesadiifi Ornekleme yoluyla 287 ogretmen arastirma

orneklemine alinmustir.

Cing1 (1994) ya gore her bir 6rnekleme birimine esit se¢ilme olasilig1 vererek
(secilen birim yerine konularak) secilen birimlerin 6rnekleme alindig1 yontem basit
seckisiz 6rnekleme (simple random sampling) adi verilir. Burada her bir 6rneklemin

esit olasilikla segilmesidir.
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Bu ornekleme yonteminde evrendeki tiim birimler, 6rnege secilmek icin esit
ve bagimsiz bir sansa sahiptir. Diger bir degisle tiim bireylerin secilme olasilig
aynidir ve bir bireyin se¢imi diger bireylerin se¢imini etkilememektedir. Temsil edici
bir 6rneklemin se¢iminin gegerli ve en iyi yolu segkisiz 6rneklemedir. Higcbir teknik,
temsil edici bir 6rneklem olusturmayr garanti etmez. Bununla birlikte seckisiz
ornekleme yontemlerinin temsilligi saglamada digerlerinden ¢ok daha giiglii oldugu
ifade edilebilir. Basit segkisiz 6rneklemin yapilabilmesi i¢in evren birimlerinin
bilinmesi ve listelenmesi gerekir. Daha sonra kararlastirilan 6rneklem biiyiikliigiine

ulagincaya kadar listeden birim secilmelidir.

Tablo 3.2.1'e gore arastirmanin ¢alisma grubu agirlikli olarak erkek, evli, 21-
25 yil aras1 kideme sahip diger bir ifadeyle deneyim Ogretmenlerden olusmaktadir.
Yine 0gretmenlerin sayilarina bakildiginda kiiltiir dersi 6gretmenleri ile 36-50 yas
grubunda dgretmenlerin ¢ogunlugu olusturdugu gériilmektedir. Ogretmenlerin ders

verdikleri siniflarin 6grenci sayisi ise 26-30 kisi arasinda oldugu goriilmektedir.

Tablo 3.2.1.0gretmenlere ve Siniflara Ait Ozelikler

Ozellik Say1 Yiizde
Cinsiyet

Kadin 116 40,4
Erkek 171 59,6
Medeni durum

Evli 201 70
Bekar 86 30
Yas

20-35 yas 88 30,7
36-50 yas 157 54,7
51-60 yas 42 14,6
Bransg

Meslek 81 28,2
Kiltiir 206 71,8
Meslek Kidem

1 y1l ve alt1 12 4.2
1-5 yil 30 10,5
6-10 yil 50 17,4
11-15 yil 43 15,0
16-20 yil 60 20,9
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21-25 il 53 18,5

26-30 y1l 23 8,0
31 yil ve iistii 16 5,6
Ogrenci sayist
25 kisi ve alt1 38 13,2
26 - 30 159 55,4
31-35 76 26,5
36 - 40 12 4,2
41 ve uzeri 2 v
Toplam 287 100
3.3.Veri Toplama Araci

Ogretmenlerin disiplin anlayislar1 ve disiplin uygulamalari konusunda
goriislerinin belirlenmesi amact ile Aksoy 1999 tarafindan yilinda gelistirilen
,“Classroom Management And Student Discipline In Elemantary Schools Of Ankara
(Turkey)” doktora tezine ait olan veri toplama araci kullanilmasina karar verilmis
fakat 6lgegin iizerinden zaman gectigi gbz Oniine alinilarak Prof. Dr. N.AKSOY ‘un
tavsiye ve gorlisl alinarak Olgek giincellenmistir. Veri toplama aract “6grencilerin
sinifta disiplini bozan davraniglar1 “ (25 madde), “6grencilerin sinifta disiplini bozan
davraniglarinin nedenleri “ (17 madde) ve “disiplini bozan davranislara karsi
kullanilan yontemler “(18 madde)” olmak {izere {i¢ boyuttan olusmaktadir.
Arastirmanin alt boyutlarindan olan “6grencilerin sinifta disiplini bozan davranislar1”
bolimiinde besli likert tiirline gore diizenlenmis olan maddeler "hi¢bir zaman (1)",
"nadiren (2)", "bazen (3)", "sik sik (4)" ve "her zaman (5)" seklinde; diger alt boyut
olan ”6grencilerin siifta disiplini bozan davranislarinin nedenleri” boliimiinde besli
likert tiirline gore diizenlenmis olan maddeler “kesinlikle katilmiyorum(1)”,
“katilmiyorum(2)”, “kararsizim(3)”, “katiliyorum(4)”, “kesinlikle katilmiyorum(5)”
seklinde ve son alt boyut olan “disiplini bozan davranislara karst kullanilan
yontemler” boliimiinde besli likert tiiriine gore diizenlenmis olan maddeler “hig
kullanmam(1)”, “nadiren kullanirim(2)”, bazen kullanirim(3)”, “sik sik

kullanirim(4)” , “her zaman kullanirim(5)” seklinde derecelendirilmistir.

Veri toplama aracinin giivenirlik diizeyi hesaplamak i¢in Cronbach's Alpha
kullanilmustir. Olgegin biitiin olarak giivenirlik diizeyi analizinin yani sira, lgekte

bulunan 3 alt boyutun her birine de giivenilirlik katsayilar1 sdyle belirlenmistir:
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“ogrencilerin sinifta disiplini bozan davraniglar1” (r =,969 );
“ogrencilerin sinifta disiplini bozan davranislarinin nedenleri” (r=,862) ;
“disiplini bozan davranislara karsi kullanilan yontemler” (r=,912)

olarak hesaplanmistir. Bu ¢alismada elde edilen veriler lizerinden yapilan giivenirlik

analiz sonuglar1 (r =,954) 6nceki analizlerle tutarli goriilmiistiir.

3.4.Verilerin Analizi

Verilerin analizine baslanmadan 6nce, veri toplama araglar tek tek kontrol
edilip daha sonra degerlendirmeye alinmistir. Degerlendirmeler 287 veri toplama
aract  izerinden yapilmigtir. Veri toplama araglar1 siraya konularak
numaralandirilmis, elde edilen veriler bilgisayar paket program SPSS 18.0
(Statistical Package for Social Sciencies) kullanilarak ¢oziimlenmistir. Bu veriler
aragtirmanin alt problemlerine gore analiz edilmistir. Oncelikle elde edilen verilere
hangi testlerin uygulanacagini belirlemek amaciyla degiskenlerin dagiliminin
normalligi Kolmogorov-Smirnov testi ile incelenmistir. Kolmogorov-Smirnov testi
sonucuna gore cinsiyet, medeni durum, yas, brans, mesleki kidem, siiflardaki
Ogrenci sayilart p<,05 diizeyinde anlamli bir farklilik gosterdigi i¢in dagilimlarin
normal olmadig1 sonucuna ulasilmistir. Bundan dolay1 s6z konusu degiskenlerden
yas, mesleki kidem, 6grenci sayilari igin parametrik olmayan testlerden Kruskal
Wallis H testi; cinsiyet, medeni durum ve brans i¢in Mann-Whitney U testi
yapilmistir. Daha sonra ogretmenlerin boyutlarin toplami iizerinden verdikleri
cevaplara gore cinsiyet, medeni durum ve brans degiskenlerine gore anlamli bir
farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaci ile istatistiksel teknik olarak
parametrik testlerden t- testi; yas, mesleki kidem ile siiflardaki &grenci sayisi
degiskenlerine gore anlamli bir fark gosterip gostermedigini belirlemek amaci ile tek
yonlii varyans analizi (ANOVA) kullanilmistir. Calismada anlamlilik diizeyi p<,05

olarak kabul edilmistir.
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BOLUM IV

BULGULAR

Okuyucularin, 6gretmen goriislerini maddeler diizeyinde goérebilmelerini

saglamak amaciyla Tablo 4.1°de, veri toplama aracindaki her bir maddeye iliskin

ortalama, standart sapma ve ortalamalarin biiylikliiklerine gore sira numaralar1 yer

almaktadir

Tablo 4.1. Katilimcilarin gériislerinin maddelere gore ortalama ve standart sapma

puanlart

Maddeler N Sira X Ss
Ogrencilerin Simifta Disiplin Bozan

Davranislan

1.0gretmene karsi kaba ve saygisiz 287 16 2,57 1,10
davranmak

2.0gretmenin derse iligskin isteklerini 287 6 3,03 0,98
yerine getirmemek

3.Derslere ge¢c kalmak 287 5 3,04 0,92
4.Kavga etmek 287 17 2,54 1,14
5.Sozlii saldiridda bulunmak (miinakasa 287 12 2,68 1,09
etmek)

6.1zin istemeden konusmak 287 1 3,32 1,01
7.Asir1 ve rahatsiz edici bicimde 287 8 2,94 1,02
konusmak

8.Ders akisini bozacak davramslarda 287 9 2,91 1,10
bulunmak (Ornegin gizli not dolastirmak,

giillmek, 1shik ¢almak, saklabanhk yapmak

vb.)

9.Ders sirasinda bir seyler yapmak 287 3 3,15 0,95
10.Kopya cekmek 287 7 2,96 0,94
11.Yalan soylemek 287 5 3,04 1,04
12.Kiifiir etmek 287 16 2,57 1,23
13.Hirsizhik yapmak 287 19 1,89 1,10
14.Verilen odevleri yapmamak 287 2 3,19 1,02
15.izin almadan siif icinde dolasmak 287 11 2,76 1,08
16.Ders esnasinda ders dis1 seyler ile 287 4 3,08 0,95
ilgilenmek (Ornegin ders dis1 kitap

okumak, resim yapmak, oyun oynamak,

bilisim araclan ile ilgilenmek vb.)

17.Derste uyumak 287 10 2,90 1,04
18.Isim takmak 287 12 2,78 1,15
19.Diger 6grencilerin esyalarina zarar 287 18 2,47 1,11
vermek
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20.0Okula ait esyalara zarar vermek 287 14 2,67 1,11
21.Tiitiin ve mamullerini okula getirmek, 287 15 2,65 1,20
kullanmak
22.Alkollii olarak okula gelmek 287 22 1,56 0,97
23.Milli ve manevi degerlere kiifiir ve 287 21 1,65 1,04
hakaret etmek
24.0Kkulla ilgisi olmayan Kisileri sinifa 287 23 1,54 0,90
getirmek
25.Siyasi ve ideolojik goriisiinii sinif 287 20 1,80 0,99
ortamina tasimak

Ogrencilerin Simifta Disiplini Bozan

Davramislarinin Nedenleri
1.Televizyon ve diger Kitle iletisim 287 4 4,02 0,88
araclarinda sergilenen siddet olaylarinin
etkisi.
2.Ailelerin cocuklarina karsi olumsuz 287 2 4,16 0,78
tutum ve davramslari.
3.Ailelerin cocuklarin egitimine olan 287 7 3,40 0,80
ilgisizligi.
4.Aile ici problemler. 287 1 4,26 0,79
5.0grencilerin bulundugu yasin ve gelisim 287 3 4,03 0,84
ozelliklerinin etkisi (Ergenlik donemi
bas).
6.0grenciler arasindaki kiiltiirel, 287 5 3,67 0,94
ekonomik ve sosyal farkhiliklar.
7.Smiflarin kalabalik olmasi. 287 6 3,43 1,15
8.Smif icindeki diizenlemeler (Or: 287 10 3,14 1,09
Ogrencilerin yerlesim diizeni, 6gretim
araclarimin diizeni vb.).
9.Smifta uyulmasi gereken kurallarin acik 287 15 2,92 1,21
ve anlasilir olmamasi.
10.Derslerin sikici olmasi. 287 14 2,95 1,11
11.0gretim araclarimn yetersizligi. 287 13 3,03 1,15
12.0grencilerin gelisim diizeylerine uygun 287 8 3,19 1,12
olmayan 6gretim uygulamalari.
13.Ogrencilerin ilgisini cekmeyen 6devler 287 12 3,06 1,08
verilmesi.
14.0gretmenin disiplini saglama 287 9 3,16 1,17
yaklasimlarim bilmemesi.
15.08retmenin 6gretim yontemlerindeki 287 12 3,06 1,16
yetersizligi.
16.0gretmenin tutarh olmamasn. 287 11 3,09 1,22
17.Tiitiin, alkol ya da madde kullanim 287 16 2,89 1,32
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Maddeler N Sira X Ss
Disiplini bozan davramslara karsi

kullanilan yontemler

1.Arkadaslarinin huzurunda égrenci ile 287 10 2,68 1,17
hemen konusmak.

2.0grenci ile simif icinde basarisin1 hemen 287 5 3,30 1,23
konusmak.

3.0grenciye hemen durmasim séylemek. 287 3 3,40 1,06
4.6§renci ile dersten sonra konusmak. 287 1 3,88 0,91
5.0grenciyi, viicut isaretleri ile sozsiiz 287 2 3,83 1,01
uyarmak (6n Surat asmak, bas sallamak,

goziiniin icine bakmak vb.).

6.0grencinin koluna ya da omzuna hafifce 287 7 2,82 1,31
dokunarak uyarmak.

7.08rencinin dikkatini baska yone 287 4 3,35 1,06
cekmek.

8.0grencinin yerini degistirmek. 287 6 3,12 1,11
9.0grenciye daha fazla 6dev vermek. 287 15 1,98 1,21
10.6§rencinin teneffiise citkmasina izin 287 17 1,52 1,00
vermemek.

11.0grencinin eglenceli ders etkinliklerine 287 16 1,71 1,13
katilmasina izin vermemek.

12.Disiplin dilekcesi yazmak 287 12 2,29 1,21
13.Diisiik ders notu vermek. 287 14 2,11 1,27
14.08renciyi okul yéneticilerine 287 13 2,17 1,26
gondermek.

15.(")grenciyi rehber 6gretmene 287 9 2,75 1,19
gondermek.

16.0grencinin ailesine haber vermek. 287 8 2,80 1,13
17.08renciyi azarlamak. 287 11 2,40 1,18
18.0grenciyi bedensel olarak 287 18 1,47 0,90
cezalandirmak (6r: Sacimi ¢cekmek,

kulagim cekmek vb.).

Tablo 4.1’ye gore, disiplin bozucu davraniglar boyutunda dgretmenlerin en
fazla katildiklar, bir baska ifadeyle en siklikla rastlanan disiplin sorunu, “Izin
istemeden konusmak”(Xx =3,32),“verilen oOdevleri yapmamak”( X =3,19),“ders
sirasinda bir seyler yapmak” (X =3,15),“ders esnasinda ders digi seyler ile
ilgilenmek” (X = 3,08) , “yalan soylemek” (X =3,04), maddeleri izlemistir. En
yiiksek ortalamaya sahip bes maddenin 6grenci motivasyonuyla ilgili olmas1 dikkat
cekicidir. Buna gore 68retmenlerin en fazla rahatsiz olduklar1 durumlar 6grencilerin
derslere ve kurallara karsi ilgisizliginden kaynakli durumlardir. Diger yandan ayni

boyutta 6gretmenlerin gorece en az katildiklart madde, “milli ve manevi degerlere
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kiifiir ve hakaret etmek” ( X = 1,65) , “alkollii olarak okula gelmek” ( X = 1,56) ,

“okulla ilgisi olmayan kisileri sinifa getirmek” ( X = 1,54) davranislar1 gelmektedir.

Disiplini bozan davranislarin nedenleri boyutunda en yiiksek katilim “aile i¢i
problemler” ( X = 4,26) , “ailelerin ¢ocuklarina karsi olumsuz tutum ve davraniglar1”
( Xx= 4,16), “0grencilerin bulundugu yasin ve gelisim 6zelliklerinin etkisi (Ergenlik
donemi bas1)” ( X = 4,03) , “televizyon ve diger kitle iletisim araglarinda sergilenen
siddet olaylarinin etkisi” ( X = 4,16) ,”6grenciler arasindaki kiiltiirel, ekonomik ve
sosyal farkliliklar” (X = 4,02) maddeleri izlemistir. Ogretmenlerin 6grencilerin
disiplin bozucu davranislarinin nedenleri arasinda ilk iki maddenin aile iizerine
kurulu maddelerden olusuyor olmasi; giiniimiizde hizla artmakta olan aile igi
sorunlara, genglerin aileleriyle olan iletisim eksikliklerine, ailelerin olumlu yonde
pekistirici davranis eksikliklerine isaret etmektedir. Gelisim donemleri bakimindan
daha tepkisel bir donemde bulunan ortadgretim 6grencilerinin ergenlik doneminin
getirmis oldugu farkli davraniglarin etkisinin de ¢ok fazla oldugu goriilmektedir.
Basta TV, internet, sosyal medya gibi teknoloji kokenli iletisim araglar ile
Ogrencilerin  bulunduklar1 gelisim donemini iletisim araglarindan olumsuz
etkilendikleri anlagilmaktadir. Ogrenciler arasmdaki kiiltiirel, ekonomik ve
sosyal farkliliklar1 da 6nemli bir neden olarak gériilmektedir. Diger yandan ayni
boyutta 6gretmenlerin gorece en az katildiklar1 3 madde, sinifta uyulmas: gereken
kurallarin acik ve anlasilir olmamasi (X = 2,95) , derslerin sikict olmasi (X = 2,94) ,

Tiitlin, alkol ya da madde kullanim1 (X = 2,89) , maddeleri izlemistir.

Disiplini bozan davranislara karst kullanilan yontemler boyutunda ise
Ogretmenlerin en ¢ok “6grenci ile dersten sonra konusmak” (X= 3.88) yontemini
sectikleri anlagilmaktadir. Bunu, “6grenciyi, viicut isaretleri ile s0zsiiz uyarmak” (6n
surat asmak, bas sallamak, goziiniin i¢ine bakmak vb.)” (X = 3.83), “6grenciye hemen
durmasini sdylemek” (X= 3.40), “68rencinin dikkatini bagka yone ¢cekmek” (x= 3.35)
ve “Ogrenci ile siif iginde basarisini hemen konugsmak” (Xx= 3.30), yontemleri
izlemektedir. Ogretmenlerin 6grencilere karst kullandiklar1 ydntemlerde fiziksel
siddetin ilk baslarda yer almadigi goriilmektedir. Ogretmenlerin gérece az
bagvurduklart yontemler ise “Ogrencinin eglenceli ders etkinliklerine katilmasina
izin vermemek” (x=1,71), “6grencinin teneffiise ¢ikmasina izin vermemek” (x=1,52)
ve “Ogrenciyi bedensel olarak cezalandirmak (6r: sagini ¢ekmek, kulagin1 ¢ekmek

vb.)” (X = 1,47), maddeleri izlemistir.
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Tablo 4.2. dilelerin Cocuklarin Egitimine Olan Ilgisizligi Alt Boyutuna Ait
Goriislerin Yas Degiskenine Gore Kruskal Wallis H Testi Sonuglart

Boyutlar Yas N Sira x2 p Fark
Ort.
Ailelerin 20-35 88 168,82 13,83 0,001 1-2,
1-3
¢ocuklarin
S 36-50 157 133,25
egitimine
olan 51-65 42 132,17
* p<0,05

Tablo 4.2° teki bulgulara gore, Ogretmenlerin “ailelerin ¢ocuklarin

egitimine olan ilgisizligi” iliskin gortsleri “yas” degiskenine gore anlamli bir

farklilik gostermektedir [x2:13,83, p<0,05]. Bu nedenle farkin kaynagini bulmak

icin yapilan Mann-Whitney U testi sonucunda, farkliligin 20-35 yas grubu ve bu

yas grubundan daha biiyiik yasa sahip 6gretmen gruplari arasinda oldugu ortaya

cikmigtir. Gruplarin sira ortalamalart dikkate alindiginda, ailelerin ¢ocuklarin

egitimine olan ilgisizligini daha gen¢ Ogretmenlerin orta ve yasli 6gretmenlere

gore daha fazla derecede 6nemsedikleri goriilmektedir.

Tablo 4.3 Ogrenciyi Azarlamak Alt Boyutuna Ait Goriislerin Yas Degiskenine Gore

Kruskal Wallis H Testi Sonuclari

Boyutlar Yas N Sira sd 2 p  Fark
Ort.
Ogrenciyi 20-35 87 137,24 2 10,13 0,006 1-3,
2-3
azarlamak
36-50 156 136,47
51-65 42 179,19
Toplam 285
* p<0,05

Tablo 4.3’ teki bulgulara gore, Ogretmenlerin “6grenciyi azarlama

yontemine” iliskin  goriisleri

“yas” degiskenine gore anlamhi bir farklilik

gostermektedir [X2=10,13, p<0,05]. Bu nedenle farkin kaynagini bulmak i¢in yapilan
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Mann-Whitney U testi sonucunda, farkliligin 20-35 yas grubu ve 51-65 yas grubu,
36-50 yas grubu ile 51-65 yas gruplari arasinda oldugu ortaya ¢ikmistir. Gruplarin
sira ortalamalar1 dikkate alindiginda, 20-35 yas grubu ile 36-50 yas grubunun benzer
bakis agisina sahip olduklari anlasilmaktadir.51-65 yas grubu disiplin yontemleri
arasinda kullanilan Ogrenciyi azarlama yontemine daha fazla bagvurduklar

goriilmektedir.

Tablo 4.4. Asirt Ve Rahatsiz Edici Bi¢imde Konusmak Alt Boyutuna Ait Goriislerin
Kidem Degiskenine Gore Kruskal Wallis H Testi Sonuglart

Boyutlar Kidem N Sira sd x2 p Fark
Ort.
Asir1 ve lyil ve alt1 12 176,88 7 2151 ,003  1-4,
rahatsiz 1-5,
2-5 yil 30 175,28 1-6,
edici 1-8.
bicimde 6-10 y1l 50 167,45
konusmak 11-15 y1l 43 126,73
16-20 y1l 60 126,40
21-25 yil 53 122,74
26-30 yil 23 165,39
31 yil ve iizeri 16 139,50
Toplam 287
* p<0,05

Tablo 4.4’ teki bulgulara gore, 6gretmenlerin “asir1 ve rahatsiz edici bigimde

konusmak™ alt boyutuna iliskin goriisleri “kidem” degiskenine goére anlamli bir

farklilik gostermektedir [X2:21,51, p<0,05]. Bu nedenle farkin kaynagini bulmak
icin yapilan Mann-Whitney U testi sonucunda, farkliligin 1 yil ve alt1 kidem ile 11
y1l ve lizeri kideme sahip 6gretmenden sadece 26-30 y1l kideme sahip 6gretmenler
hari¢ bu kidem gruplar arasinda oldugu ortaya ¢ikmistir. Gruplarin sira ortalamalari
dikkate alindiginda, asir1 ve rahatsiz edici bigimde konusmak konusunda 1 y1l ve alt1
kideme sahip ogretmenler ve 2-5 yila sahip olan 6gretmenlerin daha fazla sahip

ogretmenlerin daha fazla derecede rahatsiz olduklari goriilmektedir.
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Tablo 4.5. Ogrenciyi Okul Yonetimine Gondermek Alt Boyutuna Ait Gériislerin

Kidem Degiskenine Gére Kruskal Wallis H Testi Sonuglart

Boyutlar Kidem N Sira sd 2 p Fark
Ort.

Ogrenciyi Iyil ve alt1 12 140,17 7 22,01 0,003 1-7
okul 2-4,
yonetimine 2-5,
gondermek 2-5 yil 30 178,48 2-6,
2-8,
6-10 yil 50 147,43 37,
4-7,
5-7,
11-15 y1l 43 125,88 6-7,
7-8.

16-20 y1l 60 126,80

21-25 y1l 53 131,84

26-30 y1l 23 194,72

31 yil ve iizeri 16 135,28

Toplam 287
* p<0,05

Tablo 4.5° daki bulgulara gore, 6gretmenlerin “Ggrenciyi okul yonetimine

gondermek™ alt boyutuna ait goriisleri “kidem” degiskenine gore anlamli bir farklilik

gostermektedir [}2=22,01, p<0,05]. Bu nedenle farkin kaynagini bulmak i¢in yapilan

Mann-Whitney U testi sonucunda, farkliligin 1 yil ve alt1 kidem ile 26-30 y1l kideme

sahip ogretmenler ve 2-5 yil kidem ile 11 yil ve {izeri kideme sahip 6gretmenler

gruplar1 arasinda oldugu ortaya cikmistir. Gruplarin sira ortalamalart dikkate

alindiginda, Ogrenciyi okul ydnetimine gdéndermek konusunda 26-30 yil kideme

sahip 0gretmenler ve 2-5 yila sahip olan 6gretmenlerin daha fazla derecede hassas

olduklar1 goriilmektedir.
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Tablo 4.6 Alkollii Olarak Okula Gelmek Alt Boyutuna Ait Gériislerin Ogrenci Sayisi
Degiskenine Gore Kruskal Wallis H Testi Sonuglart

Boyutlar Ogrenci Sayis1 N Sira sd x2 p Fark
Ort.
Alkolli 25 kisi ve alt1 38 128,28 4 5474 0,001 1-3
1-4
olarak

26-30 kisi 159 123,10 1-5
okula 2.4

gelmek 31-35 kisi 76 183,89

36-40 kisi 12 210,21

41 ve tuizeri 2 191,25

Toplam 287
* p<0,05

Tablo 4.6°deki bulgulara gore, “alkollii olarak okula gelmek” alt boyutuna
ilisgkin G6gretmen goriisleri arasinda “Ogrenci sayisi”  anlamli farklilik ortaya
cikartmaktadir. [}2=54,74, p<0,05]. Bunun {izerine 6gretmen goriislerine ait farkin
kaynagini bulmak i¢in yapilan Mann-Whitney U testi sonucunda, 25 kisi ve alt1 ile
31 kisi ve lizeri, 26-30 kisi ile 36-40 kisi 6grenci mevcuduna sahip siniflar arasinda
oldugu saptanmistir. Gruplarin sira ortalamalar dikkate alindiginda, alkollii olarak
okula gelmek konusunda 30 kisi iistii ve alti gruplarin kendi aralarinda yakin
siralamaya sahip olduklar1 goriilmektedir.36-40 kisi O6grenci mevcuduna sahip
ogretmenlerin daha diisiik 6grenci mevcuduna sahip 6gretmenlere gore daha olumsuz

bir diislince gelistirdikleri goriilmektedir.
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Tablo 4.7. Ogretmenin Ogretim Yontemlerindeki Yetersizlisi Alt Boyutuna Ait
Goriislerin Ogrenci Sayisi Degiskenine Gére Kruskal Wallis H Testi Sonuglar

Boyutlar Ogrenci Sayis1 N Sira sd x2 p Fark
Ort.

Ogretmenin 25kisivealt 38 161,68 4 15,92 ,003 1-5
e 2-5
ogretim 26-30 kisi 159 131,95 3-5

yontemlerin o

] 31-35 kisi 76 148,67
deki
e 36-40 kisi 12 196,67
yetersizligi
41 kisi ve tizeri 2 272,50
Toplam 287
* p<0,05

Tablo 4.7’ deki bulgulara gore, “6gretmenin &gretim yontemlerindeki
yetersizligi” alt boyutuna iliskin 6gretmen goriisleri arasinda “0grenci sayis1” na gore
anlamli farklilik ortaya ¢ikartmaktadir [¥2=15,92, p<0,05]. Bunun iizerine 6gretmen
goriiglerine ait farkin kaynagini bulmak igin yapilan Mann-Whitney U testi
sonucunda,41 kisi ve iizeri ile 25 kisi ve alti, 26-30 kisi, 31-35 kisi Ogrenci
mevcuduna sahip smiflar arasinda oldugu saptanmistir. Gruplarin sira ortalamalari
dikkate alindiginda, 6gretmenin 6gretim yontemlerindeki yetersizligi konusunda 41
kisi iistii 6grenci mevcuduna sahip 6gretmenlerin daha diisiik 6grenci mevcuduna
sahip dgretmenlere gére daha 6gretim yontemleri konusunda daha dikkatli olduklar
gorilmektedir.

Tablo 4.8. Ogrenciye Hemen Durmasini Séylemek Alt Boyutuna Ait Goriiglerin
Osrenci Sayist Degiskenine Gore Kruskal Wallis H Testi Sonuclart

Boyutlar Ogrenci Sayist N Sira sd 2 p  Fark
Ort.
Ogrenciye 25 kisi ve alt1 37 144,76 4 21,11 0,001 2-4
4-5
hemen 26-30 kisi 158 127,80
d
Hrmastad 31-35 kisi 76 166,64
sOylemek
36-40 kisi 12 200,58

41kisi ve tizeri 2 67,75

Toplam 285

* p<0,05
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Tablo 4.8’deki bulgulara gore, “6grenciye hemen durmasini sdylemek” alt
boyutuna iligkin 6gretmen goriisleri arasinda 6grenci sayisina gore anlamli farklilik
ortaya ¢ikartmaktadir. [y2=21,11, p<0,05]. Bunun iizerine 6gretmen goriislerine ait
farkin kaynagini bulmak i¢in yapilan Mann-Whitney U testi sonucunda 36-40 kisi ile
26-30 kisi, 41 kisi ve tizeri 6grenci mevcuduna sahip smiflar arasinda oldugu
saptanmistir. Gruplarin sira ortalamalar1 dikkate alindiginda; 6grenciye hemen
durmasii séylemek konusunda, 36-40 kisi 6grenci mevcuduna sahip 6gretmenlerin,
diger 6grenci mevcuduna sahip 6gretmenlere gore olusan disiplin olayina aninda

midahale ettikleri goriilmektedir.

Tablo 4.9.Ogretmenlerin Brans Durumlarina Gére Ogrencilerin Sinifta Disiplini
Bozan Davranmislar: Ait Mann-Whitney U Testi Sonuglart

Alt Boyutlar Brang N  SwraOrt. Sira Top. Z U p

Ogretmene Meslek 81 183,30 1484750 -526 5034,5 0,001
karsi kaba ve  Ogretmeni

Sayglsiz Kiiltir 206 128,55  26480,50
davranmak Ogretmeni

Kavgaetmek  Meslek 81 184,85 1497250 -544 3058,5 0,001
Ogretmeni

Kiiltiir 206 127,94  26355,50

Ogretmeni
Diger Meslek 81 184,55 1494850 -539 5043 0,001
Ogrencilerin ~ Ogretmeni
esyalarina
zararvermek  Kiiltir 206 128,06  26379,50
Ogretmeni
* p<0,05

Tablo 4.9°da arastirmaya katilan 6gretmenlerin “brans” durumlarina gore
ogrencilerin sinifta disiplini bozan davraniglarindan olan “6gretmene karsi kaba ve
saygisiz davranmak” [U=5043, p<0,05], “kavga etmek” [U=5058,5, p<0,05] ile
“diger 6grencilerin esyalarina zarar vermek “[U=5043, p<0,05] bakimindan anlamh
bir farkliik goriilmektedir. Ogretmene karsi kaba ve saygisiz davranmak, kavga
etmek, diger 6grencilerin esyalarina zarar vermek ait sira ortalamalar1 incelendiginde
her lic degere gore, meslek oOgretmenlerinin, kiiltiir 6gretmenlerine gore sira

ortalamasmin yiiksek olup daha hassas oldugu goriilmektedir. Ogretmene karsi kaba
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ve saygisiz davranmak; meslek 6gretmenlerinin sira ortalamasi [X = 183,30] kiiltiir
Ogretmenlerinin sira ortalamasindan [X =128,55] daha yiiksek olup bu davranig
sorununa daha rahatsiz olduklar1 goriilmektedir. Kavga etme davranisina; meslek
Ogretmenlerinin  sira  ortalamasi  [x=184,85], kiiltir  Ogretmenlerinin  sira
ortalamasindan [X = 127,94] daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Diger dgrencilerin
esyalarina zarar verme davranisina; meslek 0gretmenlerinin sira ortalamasi [X =
184,55] , kiiltiir 6gretmenlerinin sira ortalamasindan [X = 128,06] daha yiiksek
oldugu ve her {i¢ disiplini bozan davranisa kars1 meslek 6gretmenlerinin bu disiplini

bozan bu davranislara kars1 daha fazla dikkatli goriillmektedir.

Tablo 4.10.Ogretmenlerin Brans Durumlarina Gére Ogrencilerin Sinifta Disiplini
Bozan Davranislarinin Nedenlerine Ait Mann-Whitney U Testi Sonuglar

Boyutlar Brang N  SwraOrt. Sira Top. 4 U p

Siiflarin Meslek 81 169,31 13714 -3,391 6293 0,001
Kalabalik ~ Ogretmeni

olmasi
Kiiltiir 206 134,05 27614
Ogretmeni
Simif Meslek 81 167,47 13565 -4564 5477 0,002

Kurallarin agik Ogretmeni
ve anlasilir

olmamasi Kiiltiir 206 134,77 27763
Ogretmeni

*p<0,05

Tablo 4.10 ’da aragtirmaya katilan 6gretmenlerin “brans” durumlarina gore
ogrencilerin sinifta disiplini bozan davraniglarinin nedenlerinden olan “siniflarin
kalabalik olmas1” U=6293, p<0,05], “sif kurallarin agik ve anlasilir olmamas1”
[U=5477, p<0,05] maddelerinden meslek ve kiiltiir 6gretmenleri anlamli bir farklilik
goriilmektedir. Smiflarin kalabalik olmasi, sinif kurallarin agik ve anlasilir olmamasi
ait sira ortalamalar1 incelendiginde her iki degere gore meslek Ogretmenlerinin,
kiltiir 6gretmenlerine gore sira ortalamasinin  yliksek oldugu goriilmektedir.
Smiflarin kalabalik olmasi, meslek &gretmenlerinin sira ortalamasi [X = 169,31]
Jiltiir 6gretmenlerinin sira ortalamasindan [X = 134,05] daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. Siif kurallarin agik ve anlasilir olmamasi, meslek dgretmenlerinin

sira ortalamasi [X = 167,47] ,kiiltlir 6gretmenlerinin sira ortalamasindan [X = 134,77]
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daha yiiksek kurallarin yeterince anlagilmamasi olmamasi durumunun disiplin

konusunda 6nemli bir etken oldugunu diisiinmektedirler.

Tablo 4.11.Ogretmenlerin Brans Durumlarina Gére Ogrencilerin Disiplini Bozan
Davramislara Karst Kullanilan Yontemler Ait Mann-Whitney U Testi Sonuglar

Boyutlar Brang N  SwraOrt. Sira Top. Z U p
Ogrenciyi ~ Meslek 81 182,74 14802  -6,73 5043 0,001
bedensel Sgretmeni
olarak
cezalandirmak. o 206 12722 25053

Ogretmeni

Ogrenciyi Meslek 81 177,38 14368  -456 5477 0,001
rehber

» Ogretment
ogretmene
gondermek . 206 129,35 26387
Ogretmeni
Ogrencinin ~ Meslek 81 167,15 13539  -3,18 6306 0,001
koluna yada dgretmeni
omzuna
hafifge Kiltir ~ 206 13341 27216
dokunarak ... -
ogretmeni
uyarmak.
* p<0,05

Tablo 4.11 ’de aragtirmaya katilan 6gretmenlerin “brans” durumlarina gore
disiplini bozan davranislara karsi kullanilan yontemler olan “68renciyi bedensel
olarak cezalandirmak” [U=5043, p<0,05], “6grenciyi rehber 6gretmene gonderme”
[U=5477, p<0,05] ile “6grencinin koluna yada omzuna hafifce dokunarak uyarma”
[U=6306, p<0,05] bakimindan anlamli bir farklihk goriilmektedir. Ogrenciyi
bedensel olarak cezalandirmak, 6grenciyi rehber dgretmene gondermek, dgrencinin
koluna ya da omzuna hafifge dokunarak uyarmaya ait sira ortalamalari
incelendiginde her ili¢ degere gore, meslek Ggretmenlerinin, kiiltiir 6gretmenlerine
gore sira ortalamasinin yiiksek oldugu ve disiplini saglamak i¢in dnemli bir yontem
olarak gordiikleri sdylenebilir. Ogrenciyi bedensel olarak cezalandirmada; meslek
Ogretmenlerinin sira ortalamast  [X = 182,74] kiltir Ogretmenlerinin sira
ortalamasindan [X = 127,22] daha yiiksek olup bu yonteme daha fazla bagvurduklar
goriilmektedir. Ogrenciyi rehber 6gretmene génderme; meslek dgretmenlerinin sira
ortalamas1 [X = 177,38] kiiltlir 6gretmenlerinin sira ortalamasindan [X = 129,35]

daha yiiksek oldugu gériilmektedir. Ogrencinin koluna ya da omzuna hafifce
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dokunarak uyarma meslek Ogretmenlerinin sira ortalamasi [X = 167,15] kiiltiir
Ogretmenlerinin sira ortalamasindan [X = 133,41] daha yiiksek oldugu ve bu yonteme

daha fazla basvurduklar1 goriilmektedir.

Tablo 4.12. Ogretmenlerin Cinsiyete Gore Ogrencilerin Sinifta Disiplini Bozan
Davraniglar Ait Mann-Whitney U Testi Sonuglart

Boyutlar Cinsiyet N Sira Sira Top. Z U p
Ort.

Sozli Erkek 171 136,21 232915 -2,015 85855 0,04

saldirida

bulunmak Kadm 116 15549  18036,5

Okulla ilgisi Erkek 171 150,73 257755 -2,010 8766 0,04

olmayan
leIIGI'l sinifa Kadin 116 134,07 15552,5

getirme

* p<0,05

Tablo 4.12°de aragtirmaya katilan 6gretmenlerin “cinsiyet” durumlarina gore
ogrencilerin sinifta disiplini bozan davraniglar1 “So6zli saldirida bulunmak” [U=8585,
p<0,05], “Okulla ilgisi olmayan kisileri smifa getirme” [U=8766, p<0,05]
maddelerinden kadin ve erkek 6gretmenleri anlamli bir farklilik goriilmektedir. Sozlii
saldirida bulunma davranisina ait siwra ortalamalart incelendiginde kadin
ogretmenlerin, erkek Ogretmenlere gore sira ortalamasinin daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. Okulla ilgisi olmayan kisileri sinifa getirme davranigina ait sira
ortalamalar1 incelendiginde kadin Ogretmenlerin, erkek oOgretmenlere gore sira
ortalamasinin daha diisiik oldugu goriilmektedir. Sozlii saldirida bulunmak; kadin
ogretmenlerinin sira ortalamasi [X=155,49] ,erkek 6gretmenlerini sira ortalamasindan
[X = 136,21] daha yiiksek olup bu davranislardan daha fazla rahatsiz olduklar
goriilmektedir. Okulla ilgisi olmayan kisileri sinifa getirme; erkek 6gretmenlerin sira
ortalamasi [X =150,73] ,kadin 6gretmenlerinin sira ortalamasindan [X =134,07] daha

yiiksek oldugu ve bu davranisina karsi daha duyarli oldugu goriilmektedir.
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Tablo 4.13.0gretmenlerin Cinsiyete Gore Ogrencilerin Sinifta Disiplini Bozan
Davraniglart Nedenleri Ait Mann-Whitney U Testi Sonuglart

Boyutlar Cinsiyet N  SiraOrt. Sira Top. Z U p

Ogrencilerin Erkek 171 135,11 23104 -2,010 8398 0,15

yagvegelisim  waqn 116 157,10 18224
Ozelliklerinin

Ogretmenin Erkek 171 152,10 26009 -2,073 8533 0,38
disiplini

< Kadin 116 132,06 15319

saglama

yaklagimlarini

*p<0,05

Tablo 4.13’de arastirmaya katilan 6gretmenlerin “cinsiyet” durumlarina gore
ogrencilerin smifta disiplini bozan davranislart nedenleri “Ogrencilerin yas ve
gelisim oOzelliklerinin etkisi” [U=8398, p>0,05], “Ogretmenin disiplini saglama
yaklagimlarin1 bilmemesi” [U=8533, p>0,05] maddelerinden kadin ve erkek

ogretmenleri anlamli bir farklilik goriilmemektedir.

Tablo 4.14.Ogretmenlerin Cinsiyet Durumlarina Gére Disiplini Bozan Davraniglara

Karst Kullanilan Yontemler Ait Mann-Whitney U Testi Sonuglari

Boyutlar Cinsiyet N  Sira Ort. Sira Top. Z U p

Ogrenci ile Erkek 171 133,89 22628  -2,436 8263 0,15

dersten sonra

Kadin 116 156,27 18127
konugmak

* p<0,05

Tablo 4.14 *de arastirmaya katilan 6gretmenlerin “cinsiyet” durumlarina gore
ogrencilerin disiplini bozan davranislari nedenlerinden olan “Ogrenci ile dersten
sonra konugmak” [U=8263, p>0,05] , kadin ve erkek Ogretmenleri anlamli bir

farklilik goriilmemektedir.
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Tablo 4.15.0gretmenlerin Medeni Durum Gére Ogrencilerin Sinifta Disiplini Bozan

Davranislar Ait Mann-Whitney U Testi Sonuglart

Boyutlar Medeni N Sira Sira Top. Z U p
durum Ort.
Derste Evli 201 137,00 27536 -2,277 7235 0,023
uyumak Bekar 86 160,37 13792
Alkollii Evli 201 137,77 27692 -2,355 7391 0,019
olarak okula
Bekar 86 158,56 1363
gelmek
* p<0,05

Tablo 4.15’e gore aragtirmaya katilan 6gretmenlerin medeni durumlarina gore
Ogrencilerin sinifta disiplini bozan davraniglardan , “Derste uyumak” [ U=7235,
p<0,05], “Alkollii olarak okula gelmek” [7391, p<0,05] maddelerinden evli ve bekar
Ogretmenler arasinda anlamli bir farklilik goriilmektedir. Derste uyumak, alkollii
olarak okula gelmek ait sira ortalamalar1 incelendiginde her iki degere gore bekar
Ogretmenlerinin, evli Ogretmenlerine gore sira ortalamasinin yiiksek oldugu
goriilmektedir Derste uyumak, bekar ogretmenlerinin sira ortalamas: [X = 160,37]
,evli Ogretmenlerinin sira ortalamasindan [X = 137,00] daha yiiksek olup bu
davranigtan daha fazla rahatsiz olduklar1 goriilmektedir. Alkollii olarak okula
gelmek, bekar 6gretmenlerinin sira ortalamasi [X = 158,56] ,evli 6gretmenlerinin sira
ortalamasindan [X = 137,77] daha yiiksek olup davranistan daha fazla rahatsiz

olduklar1 goriilmektedir.
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Tablo 4.16.0gretmenlerin Medeni Durumlarina Gére Ogrencilerin Sinifia Disiplini
Bozan Davraniglarin Nedeni Ait Mann-Whitney U Testi Sonuglart

Boyutlar Medeni N Sira Sira Z U P
durum Ort. Top.

Aile igi Evli 201 150,89 30329,5 -2,382 7257,5 0,017

problemler

Bekar 86 127,89 10998,5

* p<0,05

Tablo 4.16°da Ogretmenlerin medeni durumlarina gore Ogrencilerin sinifta
disiplini bozan davranislarin nedeni ait Mann-Whitney U testi sonuglari verilmistir.
Arastirmaya katilan gretmenlerin cinsiyet durumlarina goére 6grencilerin disiplini
bozan davranislar1 nedenlerinden olan “Aile i¢i problemler” [U=7257, p<0,05], evli
ve bekar 6gretmenleri anlamli bir farklilik gériilmektedir. “Ogrenci ile dersten sonra
konusmak davranisi” igin evli 6gretmenlerinin sira ortalamas1 [X = 150,89] ,bekar

ogretmenlerin sira ortalamasindan [X = 127,89] daha yiiksek oldugu goriilmektedir.

Tablo 4.17.Ogretmenlerin Medeni Durumlarina Gére Disiplini Bozan Davraniglara

Karst Kullanilan Yontemler Ait Mann-Whitney U Testi Sonuglari

Boyutlar Medeni N Sira Sira Top. Z U

Durum Ort.
Ogrenciye Evli 200 134,45 26890,5 -2,895 6790,5 0,004
daha fazla

Bekar 85 163,11 13864,5
O0dev vermek

Eglenceli ders Evli 200 136,46 27292 7192 0,016
etkinliklerine -2,418
Bekar 85 158,39 13463
katilmasina
izin
vermemek
Diistik ders Evli 200 134,03 26805 -3,012 6705 0,003

notu vermek
Bekar 85 164,12 13950

* p<0,05
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Tablo 4.17°de arastirmaya katilan &gretmenlerin medeni durumlarina gore
disiplini bozan davraniglara karsi kullanilan yontemlerden “Ggrenciye daha fazla
6dev vermek” [U=6790,5, p<0,05], “eglenceli ders etkinliklerine katilmasina izin
vermemek” [U=7192, p<0,05] ile “diisiik ders notu vermek” [U=6705, p<0,05]
bakimindan anlamli bir farklilik goriilmektedir. Ogrenciye daha fazla 6dev vermek,
eglenceli ders etkinliklerine katilmasina izin vermemek, diisiikk ders notu vermek ait
sira ortalamalar1 incelendiginde her lic degere gore, bekar 6gretmenlerin, evli
ogretmenlere gore sira ortalamasinin yiiksek oldugu goriilmektedir. Ogrenciye daha
fazla odev vermek; bekar Ogretmenlerin sira ortalamast [X = 161,11] , evli
Ogretmenlerin sira ortalamasindan [X = 134,45] daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
Eglenceli ders etkinliklerine katilmasina izin vermemek; bekar 6gretmenlerinin sira
ortalamasi [X = 158,39] ,evli 6gretmenlerinin sira ortalamasindan [X = 136,46] daha
yiiksek olup bu yonteme daha fazla basvurduklart goriilmektedir. Diisiik ders notu
vermek bekar 6gretmenlerin sira ortalamasi [X = 164,12] ,evli 6gretmenlerinin sira
ortalamasindan [X = 134,03] daha yiiksek oldugu ve bu yontemi disiplin saglamak

icin daha fazla kullandiklar1 gériilmektedir.

Tablo 4.18. Ogretmenlerin cinsiyet degiskenine gore t-testi sonuglar

Boyutlar Cinsiyet N X ss sd T p

Ogrencilerin sinifta Kadin 116 67,04 20,33 287 -85 0,39
disiplini bozan Erkek 171 64,97 19,87

davraniglari

Ogrencilerin siifta Kadin 116 54,94 8,85 287 -923 0,35
disiplini bozan Erkek 171 53,85 10,39

davraniglarinin

nedenleri

Disiplini bozan Kadin 116 47,33 15,19 287 0,008 0,99
davraniglara kars1

kullanilan yontemler
Erkek 171 47,32 10,75

* p<0,05

Ho=0Ogretmenlerin, dgrencilerin smifta disiplini bozan davranislarinin

cinsiyet degiskenine gore fark yoktur.

Hi=  Ogretmenlerin,  dgrencilerin  smmfta  disiplini  bozan
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davraniglarinin cinsiyet degiskenine gore fark vardir.

Tablo 4.18'e gore, 6gretmenlerin dgrencilerin sinifta disiplini bozan
davranislarinin  cinsiyet degiskenine boyutu [tps;y = -0,859, p>0,05]
oldugundan dolay1 Hp reddedilemez.Buna gore cinsiyete bagli olarak anlamli
diizeyde farklilik gostermemektedir. Cinsiyet degiskenine gore disiplini

bozan davranislar degismemektedir.

Ho=0Ogretmenlerin, dgrencilerin smifta disiplini bozan davranislarinin

nedeni ile cinsiyet degiskenine gore fark yoktur.

H;=0gretmenlerin, dgrencilerin smifta disiplini bozan davranislarinin

nedeni ile cinsiyet degiskenine gore fark vardir

Ogretmenlerin  6grencilerin  sinifta disiplini bozan davraniglarinin
cinsiyet degiskenine boyutu [tpg7) = -0,923, p>0,05] oldugundan dolay1 Ho
reddedilemez.Buna gore cinsiyete bagli olarak anlamli diizeyde farklilik
gostermemektedir. Cinsiyet degiskenine gore disiplini bozan davraniglarin
nedenleri degismemektedir.

Ho=Ogretmenlerin, disiplini bozan davranislara kars1 kullandiklari

yontemleri ile cinsiyet degiskenine gore fark yoktur.

H;= Ogretmenlerin, disiplini bozan davranislara kars1 kullandiklar

yontemleri ile cinsiyet degiskenine gore fark vardir

Ogretmenlerin, disiplini bozan davranislara kars: kullandiklar1 ydntemlerin

cinsiyet degiskenine gore boyutu [t(287) = 0,008, p>0,05] oldugundan dolayr Hg

reddedilemez.

Buna gore disiplini bozan davraniglara karsi kullanilan yontemler ile cinsiyete bagli

olarak anlaml diizeyde farklilik gostermemektedir. Buna gore kadin dgretmenlerin

kullandiklar1 yontemler [X = 47.33], erkek o6gretmenlerin [X=47.32] kullandiklar

yontemler diizeyinde ¢ok az farklilik gostermektedir.
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Tablo 4.19. Ogretmenlerin medeni durum degiskenine gére t-testi sonuclar

Boyutlar Medeni N X ss sd t p
) Durum
Ogrencilerin sinifta Evli 201 64,97 19,22 287 -1,07 0,28
disiplin bozan
Bekar 86 67,75 21,85
Davranislari
Ogrencilerin sinifta Evli 201 54,28 9,14 287 -0,27 0,99
disiplin bozan
Bekar 86 53,59 9,76
davranislarinin
nedenleri
Disiplini bozan Evli 201 46,11 1254 287 -2,34 0,01
davranislara karsi
kullanilan Bekar 86 50,18 15,36
yontemler
* p<0,05

Ho=Ogretmenlerin, &grencilerin disiplini bozan davramlara karsi

kullanilan yontemlerin medeni durum degiskenine gore fark yoktur.

H;= Ogretmenlerin, disiplini bozan davramislara karst kullanilan

yontemlerin medeni durum degiskenine gore fark vardir.

Tablo 4.19’¢ gore, 6gretmenlerin dgrencilerin disiplini bozan davraniglari ve

ogrencilerin disiplini bozan davraniglarinin nedenleri boyuta iliskin goriisleri

medeni durum degiskenine gore anlamli diizeyde farklilik gostermemektedir ve

ortismektedir. Disiplini bozan davramglara karst kullanilan yontemler boyutu

[t(287) = -2.34, p<0,05] iliskin puanlar, Ogretmenlerin medeni durumlar

degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermektedir. Buna gore Hy reddedilir.

T testi sonucuna gore, evli Ogretmenlerin [x=46.11], bekar Ogretmenlerine

[x=50.18] gore duyarliklarmm ve farkindaliklarinin daha diisiik diizeyde oldugu

sOylenebilir.
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Tablo 4.20.Ogretmenlerin brans degiskenine gore t-testi sonuclart

Boyutlar Bransg N X SS Sd t p
Ogrencilerin sinifta  Meslek 81 85,86 20,13 287 5,60 0,001
disiplini bozan Kiiltiir 206 61,85 18,63
davranislari
Ogrencilerin sinifta ~ Meslek 81 56,08 9,70 287 194 053
disiplini bozan Kiiltiir 206 53,59 9,76
davraniglarinin

nedenleri
Disiplini bozan Meslek 81 56,28 15,16 287 6,72 0,001

davranislara karsi

yontemler Kailtir 206 43,81 11,06

* p<0,05

Ho=Ogretmenlerin, 6grencilerin sinifta disiplini bozan davranislari ile

brans degiskenine gore fark yoktur.

H;= Ogretmenlerin, 6grencilerin siifta disiplini davranislari ile brang

degiskenine gore fark vardir

Tablo 4.20 ‘e gore, meslek ve kiiltiir 6gretmenlerinin dgrencilerin disiplini

bozan davranislar1 boyutu [tps7y = 0,001, p<0,05], brans degiskenine gore anlamli

diizeyde farklilik gostermektedir ve dolay1r Ho reddedilir. t testi sonucuna gore,

meslek 6gretmenleri [X=75,86], kiiltir 6gretmenleri [X=61,85] gore daha duyarli

olduklar1 goriilmektedir.

Ho=Ogretmenlerin, dgrencilerin siifta disiplini bozan davraniglarinin

nedeni ile brang degiskenine gore fark yoktur.

Hi=  Ogretmenlerin,  dgrencilerin -~ smifta  disiplini  bozan

davraniglarinin nedeni ile brans degiskenine gore fark vardir.

Disiplini bozan davraniglara nedenleri boyutu [tps7y = 0,3 , p>0,05] brans

degiskenine gére anlamli bir farklilik géstermemektedir ve Hp reddedilemez.
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Ho=Ogretmenlerin, dgrencilerin disiplini bozan davranislara karsi

kullanilan yontemleri ile brans degiskenine gore fark yoktur.

H;= Ogretmenlerin, 6grencilerin disiplini bozan davranislara karst

kullanilan yontemleri ile brang degiskenine gore fark vardir

Disiplini bozan davranislara kars1 kullandiklar1 yontemler boyutuna [ts7) = -
1,94, p<0,05] iliskin puanlar, brans degiskenine gore anlamli bir farklilik
gostermektedir ve Hp reddedilir. T testi sonucuna gore, meslek Ogretmenleri
[x=56,28], kiiltiir 6gretmenlerine [x=43,81] gore duyarliklarinin ve farkindaliklarinin
daha yiiksek diizeyde oldugu sdylenebilir.
Ogretmenlerin verdikleri cevaplar boyutlar toplaminda degerlendirilerek yas, kidem

ve 0grenci sayisi bazinda Anova testi uygulanmistir.

Tablo 4.21. Katilimcilarin Yag Degiskenine Gore Anova Sonuglart

Boyutlar Yas N X Ss F p Fark
Ogrencilerin ~ 20-35 88 69,78 20,33 9,31 0,001 1-2
smifta 36-50 157 61,43 17,78 2-3

disiplin bozan  51-65 42 73,80 23,46
davraniglar Total 287 65,80 20,05

Ogrencilerin 20-35 88 54,82 9,73 0,64 0,525
sinifta disiplin ~ 36-50 157 53,71 9,58

bozan 51-65 42 55,35 10,76 -
davranislarinin =~ Total 287 54,29 9,79
nedenleri
Disiplini 20-35 88 47,52 10,63 493 0,008 1-3
bozan 36-50 157 45,71 13,96 2-3
davraniglarma  51-65 42 53 16
kars Total 287 47,33 1355
kullanilan
yontemler
* p<0,05
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Ho=M1=Mp= M3 =Ms= Ms
Hi1= En az bir grup ortalamasi digerlerinden farklidir

Tablo 4.21 'e gore, 6gretmenlerin disiplin konusundaki goriislerine iliskin
puanlar1 yaslarina gore anlamli diizeyde farklilasmamaktadir. . Biitiin boyutlar i¢im
Ho reddedilir. Disiplini bozan davraniglar [F=0,001, p<0,05] ve disiplini bozan
davraniglara karst kullanilan yontemler [F=0,008, p<0,05] boyutlarina iliskin
puanlar, kidem degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermektedir. Ho reddedilir.
Ogrencilerin disiplin bozan davranislarinin nedenleri,[ F= 0,525 p>0,05] boyutlarina
iliskin puanlar, kidem degiskenine goére anlamli bir farklilik gostermemektedir. Farkli
yas grubundaki 6gretmenler, Ogrencilerin disiplin bozan davranislarinin nedenleri
konusunda benzer diisiincelere sahiptirler.

Birimler aras1 farklarin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla
yapilan LSD testi sonucglarma gore, Ogrencilerin disiplin bozan davranislar
boyutunda, 20-35 yas grubu [X = 69,78] ; 36-50 yas grubuna [X = 61,43] gore daha
yiiksek diizeyde katilmiglardir.

36-50 yas grubuna [X = 61,43] ; 51-65 yas grubuna [X = 73,80] gore daha
diisik diizeyde katilmiglardir. Birimler arasi farklarin hangi gruplar arasinda
oldugunu belirlemek amaciyla yapilan LSD testi sonuglarina gore, disiplini bozan
davraniglara kars1 kullanilan yontemler boyutunda, 20-35 yas grubu [X = 47,52] ; 51-
65 yas grubuna [X = 53] gore daha diistik diizeyde katilmiglardir.

36-50 yas grubuna [X = 45,71] ; 51-65 yas grubuna [X = 53] gore daha diisiik
diizeyde katilmiglardir.
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Tablo 4.22. Katilimcilarin Kidem Yili Degiskenine Gore Anova Sonuglart

Boyutlar Kidem Y1ili N X Ss F P Fark
Ogrencilerin 1 y1l ve alt1 12 70,16 15,55 3,12 0,003 2-4,
sinifta 2-5yil 30 7406 21,97 2-3,
disiplin bozan 6-10 yil 50 69,38 20,45 2-6,
davranislar 11-15 yil 43 5967 1565 3-4,

16 - 20 y1l 60 62,06 16,91 4-7,
21-25y1l 53 62,16 19,55 o1,
26 - 30 y1l 23 7569 27,07 6-7.
31 yil ve iizeri 16 64,25 20,46
Total 287 65,80 20,05
Ogrencilerin 1 yil ve alt1 12 53,50 9,21 0,08 0,99 -
sinifta 2-5yl 30 55,20 10,02
disiplin bozan 6-10yil 50 54,02 9,74
davramglarin -~ 11 -15 yil 43 54,09 9,97
nedenleri 16 - 20 y1l 60 5453 883
21-25 yil 53 54,00 10,31
26 - 30 y1l 23 5491 11,05
31 yil ve iizeri 16 53,87 11,23
Total 287 5429 9,79
Disiplini 1 y1l ve alt1 12 45,41 469 247 0,018 1-7,
bozan 2-5yl 30 48,66 14,08 2-7,
davranislarina 6-10yil 50 47,06 9,38 3-7,
kars 11 -15 yl 43 4455 14,13 4-1,
kullanilan 16 - 20 y1l 60 46,20 13,43 o1,
y6ntemler 21 - 25 yil 53 46,88 15,08 6-7,
26-30yil 23 57,73 16,37 7-8.
31 yil ve iizeri 16 45,37 12,83
Total 287 47,33 13,55
* p<0,05

Ho=M1=M2= M3 =Ma= M5

Hi= En az bir grup ortalamasi digerlerinden farklidir
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Tablo 4.22'a gore, 6gretmenlerin disiplin konusundaki goriislerine iliskin
puanlart  0gretmenlik  meslegindeki  kidemlerine gore anlamli  diizeyde
farklilasmamaktadir. . Biitiin boyutlar i¢im Hp reddedilir. Disiplini bozan davraniglar
[F= 3,124, p<0,05] ve disiplini bozan davranislara karsi kullanilan yontemler [F-
0,018, p<0,05] boyutlarina iliskin puanlar, kidem degiskenine gore anlamli bir
farklilik gostermektedir ve Ho reddedilir. Ogrencilerin disiplin bozan davranislarmin
nedenleri,[ F= 0,99 , p>0,05] boyutlarina iliskin puanlar, kidem degiskenine goére
anlaml bir farklilik gdéstermemektedir ve Hg reddedilemez. Ogretmenlik mesleginde
farkli diizeylerde deneyime sahip oOgretmenler, Ogrencilerin disiplin bozan

davraniglarinin nedenleri konusunda benzer diisiincelere sahiptirler.

Birimler aras1 farklarin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla
yapilan LSD testi sonuglarina gore, oOgrencilerin disiplin bozan davraniglari
boyutunda, 2 -5 yil arasinda [X = 74,06] ; 11 -15 yil [X = 59,674], 16 - 20 yil [X =
62,06] , 21 - 25 y1l [X = 62,16] gore daha yiiksek diizeyde katilmiglardir. 6 - 10 y1l [X
=69,38]; 11 -15 y1l [X = 59,67] gore daha yiiksek diizeyde katilmiglardir. 11 -15 y1l
[X =59,67] ; 2 -5 y1l arasinda [X = 74,06] , 6 - 10 y1l [X = 69,38] ile 26 - 30 yil [X =
75,69] gore daha diisiik diizeyde katilmiglardir. 16 - 20 yil [X = 62,06] ; 2 -5 yil
arasinda [X = 74,06] ile 26 - 30 yil [X = 75,69] gore daha disik diizeyde
katilmiglardir. 21 - 25 yil [X = 62,16], 26 - 30 yil [X = 75,69] gore daha disiik
diizeyde katilmiglardir.

Disiplini bozan davranislarina kars1 kullanilan yontemler boyutunda, 26 - 30
yil [X = 75,69] ; 2 -5 y1l arasinda [X = 74,06] , 6 - 10 yil [X = 69,38] ,11 -15 y1l [X =
59,67], 16 - 20 yil [X = 62,06] , 21 - 25 y1l [X = 62,16] , 31 yil ve lizeri [X = 45,37]
gore daha yiiksek diizeyde katilmiglardir.
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Tablo 4.23.Katilimcilarin Ogrenci Sayisi Degiskenine Gore Anova Sonuglar

Boyutlar Ogrenci N X Ss F P Fark
Sayisi

Ogrencilerin 25 kisive 38 62,76 18,08 13,39 0,001  1-3,

Sinifta alt1 1-4

disiplinbozan 5530 159 5990 17,63 2-3,

davranislari 3135 76 77,63 20,27 i"z"

36-40 12 78,08 19,71
41 velizeri 2 70 16,97
Toplam 287 65,8 20,05

Ogrencilerin 25 kisi ve 38 5207 8,16 0,002 1-3,
simifta disiplin alt1 4,41 1-4,
bozan 26-30 159 5326 9,13 >
davraniglarinin 31-35 76 ' ’ 2-3,
nedenleri 5598 11,14 2-4,
36-40 12 62,83 8,48 3-4,

41 ve lzeri 2 63,5 9,19 2-5,

Toplam 287 5429 979 3-5.

Disiplin 25 kisi ve 38 4397 11,33 22,24 0,001 1-3,
problemlerine alt1 1-4,
kars1 kullanilan 26-30 159 4291 1031 2-3,
yontemler 31-35 76 5584 1472 2-4,

’ ’ 3_4,

36-40 12 64,16 13,78 3-5

41 ve lizeri 2 38 2,82 4-5.

Toplam 287 47,33 13,55

* p<0,05

Ho=m1=M2= M3 =m4= M5

Hi= En az bir grup ortalamas1 digerlerinden farklidir

Tablo 4.23°a gore, 6gretmenlerin, 6grencilerin disiplini bozan davranislari,

ogrencilerin disiplini bozan davraniglariin nedenleri ve disiplin problemlerine karsi
kullanilan yontemlere iliskin goriisleri, siniflardaki 6grenci sayisina gore anlaml
diizeyde farklilasmaktadir. Biitiin boyutlar igim Hp reddedilir. Ogrencilerin disiplini
bozan davranislar [F= 13,39 p<0,05], ve 6grencilerin disiplini bozan davraniglarinin

nedenleri [F= 4,41, p<0,05], disiplini bozan davranislara karsi kullanilan yontemler
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[F= 22,246, p<0,05] iliskin puanlar, siniflardaki Ggrenci sayisina gore anlamli
diizeyde farklilagmaktadir.

Birimler aras1 farklarin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla
yapilan LSD testi sonuglarina gore, 6grencilerin disiplini bozan davranislari, 25 kisi
ve alt1 [X = 62,763] ; 30- 35kisi [X = 77,63] ile 36-40 kisi [X = 78,08] gore daha
diisiik diizeyde katilmiglardir. 26- 30kisi [X = 59.9] ; 30- 35kisi [X = 77,63] ile 36-40
kisi [X = 78,08] gore daha diisiik diizeyde katilmislardir. Ogrencilerin disiplini bozan
davraniglarinin nedenleri, 25 kisi ve alt1 [X = 52,07] ; 30- 35kisi [X = 55,98] ile 36-40
kisi [X = 62,83] gore daha diisiik diizeyde katilmiglardir.26- 30kisi [X = 52,36] ; 30-
35kisi [X = 55,98] ile 36-40 kisi [X = 62,83] gore daha diisiik diizeyde katilmislardir.
30- 35kisi [X = 55,98] ;36-40 kisi [X =62,83] gore daha diisiik diizeyde katilmislardir.
Disiplini bozan davraniglara karsi kullanilan yontemler, 25 kisi ve alt1 [X = 43,97] ;
30- 35kisi [X = 55,84] ile 36-40 kisi [X = 64,16] gore daha disiik diizeyde
katilmiglardir.  26- 30kisi [X = 42,91]; 30- 35kisi [X = 55,84] ile 36-40 kisi [X =
64,16] gore daha diistik diizeyde katilmiglardir. 30- 35kisi [X = 55,84] ;36-40 kisi [X
= 64,16] gore daha diisiik diizeyde katilmiglardir. 36-40 kisi [X = 64,16] ; 41 ve lizeri
[X = 38] gore daha yiiksek diizeyde katilmislardir.
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BOLUM V.

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Antalya’nin 2017-2018 egitim-6gretim yilinda Ddsemealt1 ilgesinde 11
ortadgretim kurumunda gorev yapan 481 Ogretmen goriisleri dogrultusunda
hazirlanan g¢alismada 6gretmenlerin cinsiyet, medeni durum, yas, brans, mesleki
kidem ve 6grenci sayisi ile sorulan ili¢ agamali sorular ve onlara verilen yanitlar
dogrultusunda ortadgretim kurumlarinda ¢alisan 6gretmenlerin disiplin anlayislari ve
disiplin yontemleri incelenmistir. Calismada evreni ve veri toplama araci yeterli
diizeyde secilmis olup sorulan sorularda amaclanan konuya iliskin bir gidisat

secilmistir.

Calismada ailelerin ¢ocuklarina olan ilgisizligini 6zellikle gen¢ yastaki 20-35
yas aralifindaki 6gretmenlerin disiplinsizlik nedeni olarak gordiiglinden yola ¢ikarak
20-35 yas arasit Ogretmenlerin Ozellikle okuldan ¢ok aile ve 6grencinin kendi
yasantisina iliskin nedenleri disiplinsiz olarak gordiikleri sonucu ¢ikarilmistir.
Meslege yeni adim atan Ogretmenlerin de yer aldigt bu grupta, okul ile ilgili

kaynaklara 6zelestiri getirilmesi yetersiz diizeyde ve tartisma konusudur.

Ogretmenlerin genel olarak verdikleri yamitlarda aile ve gelisim donemi
eksikliklerinin 6n plana c¢ikarildigi, disiplin konusunda *“aile i¢i problemler”,
“ailelerin ¢ocuklarina karst olumsuz tutum ve davranislar1”, “6grencilerin bulundugu
yasin ve gelisim 6zelliklerinin etkisi (Ergenlik donemi bas1)” gibi yanitlarin fazlalig
sebebiyle Ogretmenlerin okul ve smif i¢i faktorleri, kendi eksikliklerini yeterli
diizeyde tutmadiklar1 goriilmistiir. Sinifta uyulmasi gereken kurallarin agik ve
anlasilir olmamasi, derslerin sikict olmasi ve tiitiin, alkol ya da madde kullanim1 gibi
nedenlerin disiplinsiz davranislar arasinda en diisiik neden olarak gosterilmesi de

ayni sekilde oOgretmenlerin verdikleri yanitlara iligkin siibjektif bakis agisina

getirilebilecek bir elestiridir.

Kiiltiir 6gretmenlerinin daha az derslere girmesine bagli olarak calisma
kapsaminda yer alan sorularda duyarlhliklarinin daha diisiik oldugu gézlemlenmistir.
Meslek oOgretmenlerinin ise buna kiyasla daha yiiksek duyarliliklar1 olmasi

derslerinin fazlaligindan &tiirii olabilmektedir. Ogrenci ile kurulan iletisim siiresine
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bagli olarak degisen bu duyarlilik derecesi de meslek etigi ve c¢alisma diizeni

noktasinda sorgulanmalidir.

Egitimde kullanilan bir kavram olan disiplin; egitimin amaclarinin
gerceklesmesi noktasinda bireyin uymasi gereken kurallari tanimlamaktadir. Disiplin
egitimin hemen hemen her kademesinde onemli olmakla birlikte 6zellikle ilkdgretim
ve yiiksekOgretim arasinda kalan ve bireyin ergenlik donemi olarak algilanan
doneminde uygulanmasi oldukg¢a zor ve mesakkat isteyen, bu yoniiyle 6gretmenlerin

emegini gerektiren bir egitim hamlesidir.

Ortadgretim kurumlarinda ¢alisan Ogretmenlerin disiplin anlayiglar1 ve
uygulamalarina iliskin yapilan ¢alismada; Antalya’nin 2017-2018 egitim-6gretim
yilinda Dosemealt ilgesinde 11 ortadgretim kurumunda gérev yapan 481 dgretmenin
goriigleri  kullanilmistir. Betimleyici tarama modelinin uygulandigi calismada
oncelikle cinsiyet, medeni durum, yas, brans, mesleki kidem ve 6grenci sayisi tespit
edilmistir. Calismaya %59,6 erkek, %40,4 kadin katilmig, bu katilimecilarin %70’
evli, %30’u ise bekar olarak tespit edilmistir. %71,8’1 kiiltiir, %28,2’si meslek
bransindan olan 6gretmenlerin %55,4’1i 26-30 arasinda Ogrenciye sahiptir. Ayrica

mesleginde kidem olarak ¢ogunlukla (%20,9) 16-20 yil arasinda kidemlidir.

Calismada katilimcilara 60 soru sorulmus; sorularin 25’1 6grencilerin sinifta
disiplinini bozan davranislarla, 17°si sinifta disiplini bozan davraniglarin nedeniyle,
18’1 1se disiplini bozan davraniglara kars1 kullanilan yontemlerle ilgilidir.
Arastirmanin alt boyutlarindan olan “6grencilerin siifta disiplini bozan davranislar”
boliimiinde besli likert tiiriine gore diizenlenmis olan maddeler "hi¢bir zaman (1)",
"nadiren (2)", "bazen (3)", "sik sik (4)" ve "her zaman (5)" seklinde; diger alt boyut
olan ”6grencilerin sinifta disiplini bozan davranislarinin nedenleri” boliimiinde besli
likert tiirline gore diizenlenmis olan maddeler “kesinlikle katilmiyorum(1)”,
“katilmiyorum(2)”, “kararsizim(3)”, “katiliyorum(4)”, “kesinlikle katilmiyorum(5)”
seklinde ve son alt boyut olan “disiplini bozan davraniglara kars: kullanilan
yontemler” boliimiinde besli likert tiirline gore diizenlenmis olan maddeler “hic
kullanmam(1)”, “nadiren kullanirim(2)”, bazen kullanim(3)”, “sik sik
kullanirnm(4)” , “her zaman kullanirim(5)” seklinde derecelendirilmistir. Glivenilirlik
testi katsayilar1 ise; Ogrencilerin sinifta disiplini bozan davraniglarin “r =,969” |

disiplini bozan davraniglarin nedeni “r =,862” ve disiplini bozan davranislara karsi
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kullanilan yontemler ise “r =912 seklindedir. Calismada veriler SPSS 10.0
(Statistical ~ Package for Social Sciencies) kullanilarak  ¢6ziimlenmis,

degerlendirmeler 287 veri toplama araci iizerinden ile yapilmastir.

Calisma verilerine bakildiginda; disiplini bozan davranislar konusunda
Ogretmenlerin en fazla izin istemeden konugma, verilen 6devleri yapmama gibi
sorumluluk gerektiren ve daha ¢ok dersle ilgili sorunlar1 gosterdikleri goriilmiistiir.
Disiplini bozan davranislarin nedenine iliskin arastirmalarda ise Disiplini bozan
davraniglarin nedenleri boyutunda en yiiksek katilim “aile ici problemler”, “ailelerin
cocuklarina kars1 olumsuz tutum ve davraniglar” ve “6grencilerin bulundugu yasin
ve gelisim Ozelliklerinin etkisi (Ergenlik donemi basi1)” en fazla verilen
yanitlardandir. Bu yanitlara bakildiginda daha ¢ok disiplinsiz davranislarin kaynagi
olarak ailelerin sorumlu gosterildigi dikkat ¢ekmektedir. Yani &gretmenler igin
egitim sliregleri ailede baslayan bir olgudur. Bu nedenle 6grencinin okul igi
disiplinsiz davranisinda ailenin oldukga biiyiikk bir tesiri vardir. Disiplini bozan
davraniglara karst kullanilan yontemlere iliskin sorularda 6gretmenlerin en ¢ok
dersten sonra Ogrenci ile konusmak ve onu sozsiiz uyarmak iizerine yanitlarini

verdikleri goriilmiistiir.

Calismada 6gretmenlerin cinsiyet, medeni durum, yas, brans, mesleki kidem
ve Ogrenci sayisinin tespit edilmesi, Ozellikle verilen yanitlarda ayni gruplarin
benzerlik tasiyip tasimadiginin arastirilmasi1 adina oldukca 6nemlidir. Nitekim
ogretmenlere iliskin bu 6zellikler verilen yanitlarla anlamli birer iliski igerisindedir.
Kruskal Wallis H Testinde ele alindig1 iizere ailelerin ¢ocuklarin egitimine olan
ilgisizligi ile 6gretmenlerin yas1 arasinda anlaml bir iliski tespit edilmis, 20-35 yas
grubun disiplinsizlik nedeni olarak ailelerin ilgisizligini gosterdigi gorillmiistiir.
Disiplini bozan davraniglara karsi kullanilan yontemlerde ise ogrenciyi okul
yonetimine gondermek yanitini 26-30 yil arasinda kidemli 6gretmenlerin verdikleri
ve yine kidem derecesi ile kullanilan yontem arasinda anlamli bir iliski oldugu

gozlemlenmistir.

Calismada cinsiyet degiskeninin disiplini bozan davraniglarda ve
nedenlerinde anlamli bir iliskisi olmadigi, ayn1 sekilde disiplini bozan davraniglara
karst kullanilan yontemlerde de az-cok erkek ve kadin 6gretmenlerin benzerlik

gosterdikleri goriiliir. Medeni durumlarda ise evli 6gretmenlerin bekar 6gretmenlere
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gore daha az duyarli olarak disiplinsiz davranislar algiladiklari sonucu ¢ikmistir. Bu
durum oOzellikle evli d6gretmenlerin ¢ocuk sahibilerse kendi ¢ocuklarindan kaynakli
davraniglar1 olagan karsiladiklarimi gosterebilmektedir. Brans diizeyinde ise meslek
brangindaki 6gretmenlerin kiiltiir bransindakilere gore disiplinsiz davranislara karsi

daha duyarl1 olduklar1 ve farkindaliklarinin yiiksek oldugu gbézlemlenmistir.

Calisma kapsaminda ortadgretim kurumunda 6gretmenlerin disiplin anlayisi
ve Onemi iizerine c¢alisilmis ve cinsiyet, medeni durum, yas, brans, mesleki kidem ve
ogrenci sayist gibi hem 6gretmenden hem de mesleklerinden kaynakli 6zelliklerin

disiplin algilarini ¢esitli noktalarda etkiledigi sonucuna ulasilmistir.

Calisma kapsaminda tartigilacak konu; 6zellikle 0gretmenlerin istenmeyen
davraniglara karsi incelendiginde Ogretmenlerin medeni durumlari bakimindan
farklilik olustugu; bekar 6gretmenlerin genel olarak G6grenciye daha fazla odev
vermek, eglenceli etkinliklere katilmasini 6nlemek ve diisiik ders notu vermek gibi
yontemleri kullandiklar1 goriiliir. Her iki 6gretmen grubu icin ise genel anlamda hala

modern disiplin yontemlerine gecilmedigi asikardir.

Ortadgretim kurumlarinda yapilan bu c¢alisma kapsaminda ozellikle
Ogretmenlere iligskin cinsiyet, medeni durum, yas, brans, mesleki kidem ve 6grenci
sayis1 degiskenlerinin disiplin anlayisi ve yontemlerine gore var olan degisimleri goz
ontine alindiginda 6zellikle geng¢ 6gretmenlerin 6grencileri yakindan tanimasi, aileler
ile yapilan goriismeleri siklastirmalari Onerisinde bulunulabilir. Yapilacak olan
toplant1 ve ziyaretlerle ailelerin okula katilimi saglanarak G6grencilerin istenmeyen
davraniglarinin  Oniine ge¢gme noktasinda okul-aile isbirliginde bulunulabilir.
Mesleginde kidemli 6gretmenlerin ise disipline yonelik davranislarda esnek tutumlari

ile ilgili egitim programlarina katilmalar bir ¢6ziim 6nerisi seklinde sunulabilir.

97



Kaynakca
Akpmar, B., & Ozdas, F. (2013). Lise Disiplin Sorunlarmin Cinsiyet Degiskeni

Acisindan Incelenmesi. Dicle Universitesi Ziva Gékalp Egitim Fakiiltesi

Dergisi, 20-29.

Akpmar, B., & Ozdas, F. (2013). Lise Disiplin Sorunlarmin Smmf Degiskeni
Acisindan Incelenmesi. Kastamonu Egitim Dergisi, C:21, 1356-1373.

Aksoy, N. (2001). Simif yonetimi ve disiplin modellerinin dayandigi temel
yaklasimlar. Kuram ve Uygulamada Egitim Yonetimi Dergisi, S:7, C:1, 9-20.

Arslan, K. (2002). Degisen Toplumda Aile ve Cocuk Egitiminde Cocuklar. Ege
Egitim Dergisi, C:2, 25-33.

Atici, M. (2007). A small-scale study on student teachers’ perceptions of classroom
management and methods for dealing with misbehaviour. Emotional &
Behavioural Diffi culties, V:12, 15-27.

Avci, M. (2015). Ergenlikte Toplumsal Uyum Sorunlar:. Erzurum: Sertiven Kitabevi.

Ay, M. (1994). Ailede ve Okulda Din Egitiminde Miikafat ve Ceza. Izmir: Nil

Yaynlari.

Aycan, T. (2008). Smif Ogretmenlerinin Sinifta Karsilastiklar1 istenmeyen Ogrenci
Davraniglar1 ve Bu Davranislara Karst Kullandiklar1 Bas Etme Yontemleri.
Bursa, Tiirkiye: Uludag Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Yayimlanmis

Yiiksek Lisans Tezi.

Aydin Post. (2017, 12 28). 02 19, 2018 tarihinde
https://www.aydinpost.com/nazillide-kadin-ogretmenden-7-yasindaki-

ogrenciye-siddet-iddiasi-294252h.htm adresinden alindi
Aydin, A. (2000). Sinif Yonetimi. Bursa: Alfa Yayinlar1.

Aydin, b. (2001). Tlkdgretim Okullarinda Sinif Disiplininin Saglanmasi. Abant Izzet

baysal Universitesi Doktora Tezi.

Aydin, B. (2004). Disiplin sorunlar1 ve ¢oziim yontemleri konusunda 6gretmenlerin

goriGleri. Kuram ve Uygulamada Egitim Yonetimi, 326-337.

98



Babaoglan, E., & Yilmaz, F. (2013). Smif Ogretmenlerinin Disiplini Saglamada
Kullandiklar1 Odiil ve Ceza Yontemleri (Sirnak Ili Ornegi). Elementary
Education Online, C:12, 36-51.

Basar, H. (1999). Sinif Yonetimi. Ankara: Mili Egitim bakanligi.
Basar, H. (2004). Sinif Yonetimi. Ankara: Pegem Akademi Yayincilik.

Baysal, N. (2009). ilkdgretim II. Kademede Gorevli Ogretmenlerin Sinifta
Karsilastiklar1 Disiplin  Sorunlarina, Bunlarin Nedenlerine Ve Co6ziim
Yollarina Iliskin Gériisleri. Diyarbakir: Dicle Universitesi Sosyal Bilimler

Enstitiisii Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi.

Bilgin, A., & Kartal, H. (2009). Anne babalarin kiz ve erkek g¢ocuklarina
uyguladiklart siddet icermeyen disiplin teknikleri tiirleri ve sikliklari.

Uluslararasi Sosyal Arastirmalar Dergisi, C:2, S:6, 71-81.

Brophy, J. (1988). Educating Teachers About Managing Classrooms and Student
Teaching & TeacherEducation. 4 (1), 1-18.

Burden, P. (1995). Classroom Management and Discipline: Methods to Facilitate

Cooperation and Instruction. Londra: Longman.

Canter, C., & Canter, M. (1992). Assertive discipline: A take charge approach for

today's educator. California: Anter and Associates.
Celep, C. (2000). Sinif Yonetimi ve Disiplini. Ankara: An1 Yayinlar1.
Celep, C. (2002). Sinif Yonetimi ve Disiplini. Ankara: An1 Yayincilik.
Celep, C. (2004). Sinif yonetimi ve disiplin. Ankara: An1 Yaymlari.

Cemaloglu, N. (2007). Disiplin ile Ilgi Kavramlar, Ilkeler ve Uygulamalar. Milli
Egitim Dergisi, 8-24.

Charles, C. (1992). Building Classroom Discipline: From Models to Practice.

London: Longman.

Charles, C. M. (1996). Building classroom management. New York: Longman
Publishes.

99



Cing1, H. ( 1994 ). Ornekleme kuram ( ikinci baski ). Ankara: Hacettepe Universitesi
Basimevi.

Ciiceloglu, D. (1992). I¢imizdeki Cocuk. Istanbul: Remzi Kitabevi.

Cetin, B. (2013). Sinifta Istenmeyen Ogrenci Davranislariyla Ilgili Smmf

Ogretmenlerinin Karsilastiklar1 Sorunlar ve Co6ziim Oneriler. Ahi Evran

Universitesi Kirsehir Egitim Fakiiltesi Dergisi (KEFAD), C:17, S:1, 255-269.

Cetin, B. (2013). Smnifta istenmeyen Ogrenci davranislanyla ilgili  siif
ogretmenlerinin karsilastiklart sorunlar ve ¢6ziim Onerileri. Ahi Evran

Universitesi Kirsehir Egitim Fakiiltesi Dergisi, S:14, C:1.

Cetin, C., & Karalar, S. (2016). X, Y ve Z Kusag Ogrencilerinin Cok Yonlii ve
Sinirsiz Kariyer Algilar1 Uzerine Bir Arastirma. Yénetim Bilimleri Dergisi,

C:14, S:28.

Cifcili, V. (2009). Smuf I¢i Disiplininde Otorite. Hasan Ali Yiicel Egitim Fakiiltesi
Dergisi, S:11, 91-103.

Demirel, O. (2005). Ogretimde planlama ve degerlendirme: Ogretme sanati. Ankara:

Pegem A Yayinlar.

Derman, O. (2008). Ergenlerde Psikososyal Gelisim. I.U. Cerrahpasa Tip Fakiiltesi
Stirekli Tip Egitimi Etkinlikleri Sempozyum Dizisi, 9-21.

Dogan, B., & Gokyer, N. (2016). Istenmeyen Ogrenci Davranislar1 ve Nedenlerine
Iliskin Yonetici ve Ogretmen Goériisleri. Firat Universitesi Sosyal Bilimler

Derqgisi, C:26, S:1, 93-105.
Dokmen, U. (1998). lletisim Catismalar: ve Empati. Istanbul: Sistem Yaymcilik.

Edwards, C. (1993). Classroom Discipline and Management. New York:

Macmillian.

Erdem, G., Eke, C., Ogel, K., & Taner, S. (2006). Lise Ogrencilerinde Arkadas
Ozellikleri ve Madde Kullanimu1. agimlilik Dergisi, C:7, 111-116.

Erden, M. (1998). Ogretmenlik Meslegine Giris. Istanbul: Alkim Yayinlar1.

100



Erden, M., & Akman, Y. (2002). Gelisim ve 6grenme. Ankara: Arkadas Yayinlart.

Erkesici, E. (2005). Meslek Liselerinde Ogrencilerin Disipline Aykir1 Davranislarda
Bulunma Nedenleri(Ankara ili Ornegi). Ankara, Tiirkiye: Gazi Universitesi,
Egitim Bilimleri Enstitiisti.

Evertson, C., & Emmer, E. (1985). Effective management at the beginning of the

school year in junior high classes. Journal of Educational Psychology, 485-
499.

Freud, S. (1995). Notes Upon a Case of Obsessional Neurosis. The Standard Edition
of the Complete Psychological Works of Sigmund Freud.

Ghodse, H. (1994). Drugs and Addictive Behaviour: A Guide to Treatment. USA:
Cambridge University Press.

Glasser, W. (1994). Okulda Kalite Egitimi. istanbul: Beyaz Yayimnlar1.

Gordon, T. (2002). Cocukta Dis Disiplin mi? I¢ Disiplin Mi? . Ankara: Sistem

Yaynlari.

Gupta, K. (2006). School Management. Delhi, IND: Pragun Publications.

Giilterler, D. (2007). Anne-Babalarin Uyguladiklar1 Disiplin Yontemlerinin
Cocuklarin Disiplin,I¢sellestirme, Sosyal Yeterlik ve Bilissel Olgunlasma
Sorunlari Ile Tliskisi. Ankara, Tiirkiye: Hacettepe Universitesi Sosyal Bilimler

Enstitist Yuksek Lisans Tezi.

Glimiis, A. (2013). Liselerde disiplin cezasina konu olan davraniglarin degerler
perspektifinden incelenmesi (Uskiidar Ornegi/ 1980-2010). istanbul:
Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Yayimlanmamis Yiiksek

Lisans Tezi.

Giiven, S. (1998). Smif 6gretmenlerinin sinif yonetimi ve disiplini konusundaki

yeterlilikleri ve egitim ihtiyaclari. Ogretmen Diinyast, 26-44.

Hargreaves, A., & Woods, P. (1998). Classrooms and Stafirooms. Open University.

101



[HA. (2017, 12 27). 02 14, 2018 tarihinde https://www.ntv.com.tr/egitim/kadin-
ogretmenden-ogrenciye-sinifta-siddet,akJs8kGq00SLVTp3inonvA

adresinden alindi

Kahveci, N. G. (2012). Genel Liselerde Karsilasilan Disiplin Sorunlarinin Uzamsal
Incelenmesi: Istanbul’dan Bir Ilge Ornegi . Educational Policy Analysis and
Strategic Research, V:7, N:1, 64-93.

Kaplan, B., & Aksel, E. S. (2013). Ergenlerde Baglanma ve Saldirganlik Davranislar
Arasindaki iliskinin Incelenmesi. Nesne Psikoloji Dergisi (NPD), C:1, S:1,
21-51.

Karasar, N. (2012), Bilimsel arastirma yontemi, (11. Baski ) Ankara: Nobel
Yaynlari.

Karatag, S. (2003). Osmanli Egitim Sisteminde batililagma. Afyon Kocatepe
Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, C:5, 231-242.

Keles, Z. (2010). ilkdgretim okullar1 birinci kademe simif dgretmenlerinin siif
yonetiminde karsilastiklar1  istenmeyen Ogrenci davraniglari ve bu
davraniglarla bas etme yontemleri. Yeditepe Universitesi, Sosyal Bilimler

Enstitist Yuksek Lisans Tezi.

Keskin, R. (2009). Smif 6gretmenlerinin sinif yonetimi ve istenmeyen Ogrenci
davraniglariyla bas etmede kullandiklar1 yontemlere iliskin goriislerinin
belirlenmesi. ~ Yeditepe ~ Universitesi ~ Sosyal  Bilimler  Enstitiisii

Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi.

Kiling, A., & Tungbilek, G. (2012). Tiirkce Ders Kitaplarindaki Hak ve Ozgiirliikler
Temasinin Demokrasi Egitimi Agisindan Incelenmesi. Mustafa Kemal
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisti Dergisi, C:9, S:17, 259-270.

Kilingoglu, C. (2015). Sinif igerisinde istenmeyen davraniglara karsi 6gretmenlerin
bas edebilme ydntem ve teknikleri. Toros Universitesi Sosyal Bilimler

Enstitiist Yiiksek Lisans Tezi.

Ko¢, M. (2004). Gelisim Psikolojisi Acisindan Ergenlik Doénemi ve Genel
Ozellikleri. Sosyal bilimler Dergisi, S:17, 231-256.

102



Korkmaz, 1. (2002). istenmeyen Davramislarin Onlenmesi . Z. Kaya iginde, Sinif
Yénetimi (s. 50-53). Ankara: Pegema Yayinlari.

Korkut, F. (2002). Lise Ogrencilerinin Problem C6zme Becerileri. Hacettepe

Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi.

Kosar, D., Kiling, A., Er, E., & Kosar, S. (2003). Ogretmen Liderligine Iliskin
Yapilan Calismalarin Incelenmesi: Bir Icerik Analizi Calismasi. Inénii

Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Dergisi.

Kiictikahmet, L. (2005). Swnif Yonetiminde Yeni Yaklasimlar. Ankara: Nobel Yayin
Dagitim.

Lemlech, K. (1988). Classroom Management. New York: Longman Press

Lewis, R. (1998). Classroom discipline: Is adesire to empower students a health
hazard for teachers? 01 20, 2018 tarihinde
http://www.aare.edu.au/98pap/bur98098.htm adresinden alind1

Marzano, R. J. (2003). Classroom Management That Works : Research-Based
Strategies for Every Teacher. Alexandria, VA, USA: Association for Supervision &
Curriculum Development (ASCD). ProQuest ebrary Sitesinden 03.12.2018 tarihinde

indirilmistir.

Marzano, R. J. (2009). Classroom management that works. New York: Upper Saddle

River.
MEB. (2007). Ortaégretim Kurumlar: Disiplin Yonetmeligi. Ankara: MEB Yayinlart.

Mercan, C. S., Karatas, S., & Diizen, A. (2016). Ergenlerin Ebeveyn Iliskilerine
Yonelik Algilari: Nitel bir Inceleme. Balikesir University The Journal of
Social Sciences Institute, C:19, S:16, 237-2509.

Nelson, L. (1984). Positive discipline. New York: Ballantine Books.

Oksay, G. (1986). Anne - baba - Ergen Iliskilerini Gelistirici Oneriler. Hacettepe
Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, S:1, 77-93.

Oztiirk, B. (2002). Sinifta istenmeyen davramslarin énlenmesi ve giderilmesi, sinif

yonetimi. Ankara: Pegem Yayinlari.

103



Pala, A. (2005). Simifta istenmeyen 6grenci davranislarini 6nlemeye doniik disiplin

modelleri. Manas Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, S:13, 171-179.

Pattie, L. (2000). Personal and social education and teacher development in Hong-
Kong. Pastoral Care, 42-46.

Rogers, B. (2004). How to Manage Children's Challenging Behaviour. London,
GBR: SAGE Publications Inc

R.Burden, P. (1995). Classroom management and discipline: methods to facilitate

cooperation and instruction. Longman Publishers.
Saban, A. (2000). Ogrenme Ogretme Siireci. Ankara: Nobel Yayinlari.

Sadik, F. (2006). Ogrencilerin istenmeyen davranislari ve bu davranislarla bas edilme
stratejilerinin 0gretmen, Ogrenci ve veli goriislerine gore incelenmesi ve
giivengen disiplin modeli temele alinarak uygulanan egitim programinin
ogretmenlerin bas etme stratejilerine etkis. Adana: Cukurova Universitesi

Sosyal Bilimler Enstitiisii Yayimlanmis Yiiksek Lisans Tezi.
Saritag, M. (2005). Swnif Yonetiminde Yeni Yaklasimlar. Ankara: Nobel Yayinlar.

Saritas, M. (2008). Smif Ogretmeni Adaylarinin Goériislerine Gore Ideal Simif
Yonetimi Davraniglari. Journal Of New World Sciences Academy, V:3, N:3,
167-187.

Silverberg, W. V. (1932). Notes on the Mechanism of Reaction-Formation: | Dream

Material: Il. Theoretical Discussion. The Psychoanalytic Review, 56-63.

Siyez, D. M. (2009). Liselerde Gérev Yapan Ogretmenlerin Istenmeyen Ogrenci
Davranislarina Yénelik Algilar1 ve Tepkileri. Pamukkale Universitesi Egitim

Fakiiltesi Dergisi, C:1, S:25, 67-81.

Siyez, D. M. (2009). Liselerde Gérev Yapan Ogretmenlerin Istenmeyen Ogrenci
Davranislarina Yoénelik Algilar1 ve Tepkileri . Pamukkale Universitesi Egitim

Fakiiltesi Dergisi, C:1, S:25, 67-81.

104



Tanhan, F., & Sentiirk, E. (2011). Sinif I¢i Istenmeyen Ogrenci Davranislarina
Yoénelik Ogretmen Tutumlar: Olgeginin  Gelistirilmesi. Tiirk Psikolojik
Danisma ve Rehberlik Dergisi, C:4, S:25, 44-53.

TDK. (1991). Tiirk¢e Sozliik. Ankara: TDK Yayinlari.

TDK. (1999). Giincel Tiirkge Sozliik. Ankara: Tirk Dili Yayinlari.
TDK. (1999). Tiirk¢e Sozliik. Ankara: Tiirk Dil Kurumu.

Tertemiz, N. (2003). Sinif yonetimi ve disiplin. Ankara: Nobel Yayinlari.

Terzi, A. R. (2002). Sinif Yénetimi Agisindan Etkili Ogretmen Davranislart. Milli
Egitim Dergisi, 155-156.

Tosun, U. (2002). Onurlu Disiplin. Istanbul: Am Yaynlari.

Turhan, M. (2014, 06 01). Istenmeyen Davramslar. 02 20, 2018 tarihinde
http://muhammedturhan.com/upload/dosyalar/20140106__ 7246209979.pdf

adresinden alind1
Tutar, H. (2003). Orgiitsel Iletisim. Ankara: Segkin Yaymcilik.

Tutar, H., & Yilmaz, M. (2010). Genel Iletisim Kavram ve Modeller. Ankara: Seckin
Yaymcilik.

Tiimkaya, S. (2005). Ogretmenlerin Smif I¢i Disiplin Anlayislar1 ve Tiikenmislikle
Miskisi. Kuram ve Uygulamada Egitim Yonetimi, S:44, 549-568.

Tiirniiklii, A. (2005). ilkokullarda simf y&netimi. Ingiltere: University of Leicester
Doktora Tezi.

Turntkli, A., & Galton, M. (2001). Students Misbehaviours In Turkish and English
Primary Classroom. Educatinoal Studies.

Ulusavag, M. (1990). Aile, Ana-Baba ve Cocuk Yoniinden Tiirkiye’de Durum.
Uludag Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, S:5, 1-11.

Uzunoglu, S. (2006). Kisiligin Desifresi. Ankara: Morpa Kiiltiir Yayinlari.

105



Unal, H., & Cukur, C. S. (2011). Okula Bagllik, Okulda Uygulanan Disiplin
Teknikleri ve Okulda Magdurlugun Lise Ogrencilerinin Sapkin Davranislar:

Uzerine Etkisi. Kuram ve Uygulamada Egitim Bilimleri, C:11, S:2, 547-570.

Vaillant, G. E. (1992). The Historical Origins and Future Potential of Sigmund
Freud's Concept of the Mechanisms of Defence. International Review of
Psycho-105 Analysis, 35-50.

Weinstein, C. S. (1996). Secondary classroom management: Lessons from research

andpractice. New York: McGraw-Hill.

www.diken.com.tr. (2017, 09 14). 03 14, 2018 tarihinde
http://www.diken.com.tr/bir-genc-daha-oldu-intihara-surukleyen-oyun-mavi-

balina-turkiyede-yargiya-tasindi/ adresinden alind1

www.turkiyeajansi.com. (2018, 03 14). 03 14, 2018 tarihinde
http://www.turkiyeajansi.com/bilgisayar-oyunu-tutkunu-genc-intihar-etti-
146195h.htm adresinden alind1

Yanbasti, G. (1990). Kisilik Kuramlar1. izmir: Ege Universitesi Yayinlari.
Yavuzer, H. (1995). Ana-Baba Okulu. Istanbul: Remzi Yayinlar.

Yoriikoglu, A. (1990). Genglik Cag. Istanbul: Ozgiir Yaymlar1.

Yoriikoglu, A. (1992). Degisen Toplumda Aile ve Cocuk. Istanbul: Ozgiir Yaym .

Zel, U. (2001). Kisilik ve Liderlik. Ankara: Segkin Yayinlari.

106



EKLER

EK-1 Antalya Il Milli Egitim Miidiirliigiiniin Arastirma izin Onay Yazsi

Evrz.ak Tarih ve Sayisi: 02/02/2018-8820
T.C.

ANTALVA VALILIGI
il Milli Egitim Midiriagh

Say1 : 98057890-605.01-E.2186524 01.02.2018

Konu: Anket Uygulamasi

AKDENIZ UNIVERSITESI REKTORLUGUME
(Oprenci Isleri Daire Bagkanifi1)

Ilgi  :22/11/2017 tarih ve 41931 sayih yaziniz.

Universiteniz Egitim Bilimleri Enstitiisil, Egitim Bilimleri Anabilirn Dali, Egiizm
Y 8netimi, Teftisi, Planlamas: ve Ekonomisi Tezli Yiksek Lisans Program Ogrencisi Glilsan
KORKUT'un “Ortabgretimde GUrev Yapan Ofretmenierin Disiplin .Anlayiy ve
Kullandiklar: Disiplin Yontemleri(Antalya il Ornegi) " =dli arasirmasiny, [limz
Dosemealts Tlgesine bagh Okullarda uygulama istegi ile ilgili 22/13/2017 tariin ve 4193 | sayil:
yazisi, 1l Milli Egitim Miidtrligi Araghrma Degerlendirme ve Inceleme komisyoaumuz
tarafindan, 15/01/2018 tarihinde incelenerck “Milli Efitim Bakanhfna Bajfh Ckul ve
Kurumlarda Yapilacak Aragtirma, Yarigma ve Sosyal Etkinlik Izinlerine Yanelik izin
ve Uygulama Genelgesi” gere§ince uygun gorillmiig olup, Midu:lilgiimizin 12/01,2G18
tarihli ve 1277213 sayili onayr ve uygulanacak veri toplama araglan cnaylancrak ekie
génderilmigtir,

Mildiirlagiimiz ve Universiteniz arasinda yapilan "Egitim igbirligi Protekoiii"ntin 5
Maddesinin "d" bendinde yer alan "Yapilan Cahgmalarm Sonuglan Taraflarce
Paylagilir” hikmi geregince; aragtirmamm bitiminde, sonu¢ raporunur: bir Hmeginin CI0
ortaminda (bagvuru sahibinin ckte Sroegi bulunan dilekge ile) Midirhiitmtz Ar-Ge
biirosuna gonderilmesi hususunda;

Geregini arz ederim.

Melhmat KARAKAS
Miidiir a.
Miciie Yardime:st

EKLER: ﬂ,},\

{- Onay ve ekleri (5 sayfa) RQ“\*\“\

2-Dilek¢e Ornepi(l sayfa) \g A
N

\ 8
Antaslya I Mitli Egitim Mindarliign Aynnub bilgi - ¢in: Mehniet KARARAS “&Xa&\
Soguksu Mah. Hamidiye Cad. MERKEZ/ANTALYA Tei:(0 242) 258 60 5¢
Vo E-posia; projelerTiameb.gov.ir Faks: (0 2422228 6). 2|
losorgu.meb.gov (r min~iaden 982@-5131-32f1-[3284-5335 Lo il wyis edicd i

Bu evrak giiven®: slck ik inzaile i

107



*BEBVSMBTT=

T
AKDENIZ UNIVERSITESI REKTORLUGU
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Say1 :50913635-605.01-E.16114 05/02/2018
Konu : Giilcan KORKUT'un Tez Caligmasi

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU MUDURLUGUNE

Ilgi  :20.11.2017 tarih 36380087-302.08.01/E.146096 sayili yaziniz.

Antalya i1 Milli Egitim Miidiirliiii'ntin, Enstitiiniiz Egitim Bilimleri Anabilim Dal Egitim
Yonetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi Tezli Yiiksek Lisans Programi &grencisi Giilcan
KORKUT'un "Ortadgretimde Gérev Yapan Ogretmenlerin Disiplin Anlayis1 ve Kullandiklar:
Disiplin Yéntemleri (Antalya Ili Ornegi)" adli aragtrmasim {limiz Désemealt: Tigesine bagh
okullarda gorev yapan 6gretmenlere uygulama isteginin uygun goriildiigiine iliskin 01.02.2018
tarih E.2186524 sayili yazisi Ek'te génderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

e-imzahdir
Prof.Dr. Eyiip Sabri TOPAL
Rektor Yardimcist

Ek:

1- Antalya {1 Milli Egitim Miid.'niin yazist

2- Antalya il Milli Egitim Miid.'niin Olur yazist

3- Uygulama Olgegi (4 syf.)

4- Dilekge Ornegi

Adres:Akdeniz Universitesi Rektorlugii Kampus / Antalya Bilgi igin: Arzu Léker

Telefon:0242 227 44 00/1300 Faks0242 310 15 09 Unvan: Bilgisayar Isletmeni
. e-Posta:oidb@akdeniz.edu.tr Elektronik Ag:http:/oidb.akdeniz.edu.tr Tel No: 2422274400 (1334)

108



“

I, BOLOM: EL BILGILER

._: ¥ '.-!"-'-.

T Cinstyctints: o
| O Kadm Qkikek .
-

! .
ol T

Litfen aguihdnki a‘ox"ulm yan'lthmxz ] .

Mecicni dum;nunuz:
Q Evli O Bekar

PTG G £ LT MU

Brangunz:
4 | O Meslek Ogremeni
© 13 Kehoe Opretmeni

- @13{11 veali# ™ oL g
5 ,{1

"LhES yl
Q20 C

f ey

=rQ 21&5 yil’ L
. I:‘ Di&JO'}'ﬂ . I U 3 _ wle
D31 yil ve tzeri

Sunsfinszdaki Egrene% saysn
V[0 25 kigi ve alis

Q 26-30

Q31-38

Q36-40

02 41 ve tizeri

109

N
PR

[ 35 2



It BOLOM: OGRENCICERIN SINTFTA DIStPLINI

.. Gelens wh dlelwlwleiwlel « .C.Llill..ﬁ x” vl wlwiw
...,L ¥ e “ ...—t.:b.ﬁ.cn)'u N V8 N 0_34 !qr. ber ey e - 4.u
f..uU l] L Y Y Y Y ”P”_I.n..} il = N*Iw 31..%‘

e B B By W A - |- B
*lh'ui !QMOWQO ©° Wﬂr.fnﬂ:,. Oxﬂu s ™t
ERIRE 111t :

s BRI L

A LTI |
{154 i
i} FLL T e
.—.w m ¥ s :
uww | mm :
Bty i
-

14
13

37
18
19

110



'

el L S ,f..';};ﬂikﬂ .-J_ﬁﬁ:-.‘
Asufdn, sulin Sgvencilevin disiplinf bozan devranislarinia olast nedenlerd | , -
verilmigtir. Vesidn ber bir nedenln, disipfinl bozan, davranyu yol actufins, §

ne dlizeyde kntimuktasmse? Litfen her biv.nedency,ye dzcyde kanidiBuiiz
glateres sepenodl iaretleyluiz, Agafudski nedenjeris dupnds eldeyecaliniz |

¥

bagka aedenler vursa tablonun sonuns yazabillysiniz. .
Télevizyon ve difier kitle flodsih imml piddet 'ﬂ
. \ Faal

D

-Mla’ru’:mctkii-' A g 3 AP o i
Ailelerin cosuldanne karg: ohunsuz ttum ve davraniglar,
" Allelerin cocuklarin effitimine olhn ilgisiglif:: .. i

Alile ici problemler.

=1

) faisg
Sjtepajud W

e )

& el e apimysren

=,

£

“Bfrouciler oremdaki kaftarel, skonomik ve sobyal Torkhindar, .

il

. Siuflacm kalabalik olmas, G 04 : st 7 W

=
£
=7

1

2

3

4

5 | dgrenéilerin bulupdugy yasin ve geligim Bzellkleriniy cudki
&

7':

5 "Simf ipindeld dizenlemeler (Or: Ofirencllerin yedegin o '

Pl i lalile.

23

T R T i
Ll L N I 7 et B
ST R AT SO (s

|12 cilerin geligini ddzeylerine uygun olmayan Sfetim

biretim:araclanpun dizent vb.). :
19 | Snifla uyulmas gerckeéntkurallari acik veaslogli ohnamast, 1 3 boi:| &
10 | Derslerin sikic: olmass, 1 _‘J 4 | &
LALEO warablanmn’ iffl. I it ATHE L8

i

1
i

1
13 | Ofrencilcrin-Ugisint o Baeviar verimest, . i 5 F

14 | Ofretmanin disiplln agimlaring bilmemesi.

18] Ofretmenin biiretim ydniemiarindeki yelersizlifli
16 tunin tutarls o

G B T R ;;u.,‘ s bshsls

17 [T osn, glkol ya de madde kullaom . - o4

1 5.
1 o A
1 el ¢ =
[ e |8

18 DIBR oo e iifen bellztiniz)

111



il ¥

YONTEMLER

LV DISPLINT SOZAN DAVRANIGLARA KARGHEULLANTEAR, 5, .

eldeyabillrsinit,

Agafuda, Brenclleriv disipliul bozan davramgloriis kergs kullsmlbmuss
olasi yimtemler verilmigtlr. Verllen yBntemlori kendi swfinizds hengt
sikhkta kollanmakissin? Libtfen ber bir ydatemi hangl mklikin
kollandifumus glateren secencftijarotleyiniz, Apaprdntd yBntemlerin
dipnda  kollandifaoiz  bagka  yBotemler varis tablonas . sonuna

Etig EuBansam

‘Nadiren

.1 | Arkndaslanimn

a¢i ilo hemen konysmak., -

of lle siruf icinde bagunsin hemen hﬂt@lﬂ!’(.

renct ile dersten sonra kon

Qrenciyi. vaefighet

sendiye heraen duifiosin sbylemek, ..

Bt | Fot J 3z [Pt

N“N.‘u

nainin koluna ya de omzuna

renainin dikketini baska ybne sekmek.

Ofrenciaia verin] dej

[y Ry = T Wl b Y. 4
=P 2 0 1S W P irasen knllanrms ||

wlonl-afon| @ {few e

JiOfirel ¢ dahs fitzle:ddev vetmek, .
inin teneffise ¢ n i2in vermemek.

bes
=

=R
=2

Disiplin dilekyesi yazmek

rencinin o dricel] ders etkiniiiderhe katilminsinn izin vermemok..

'as', : Ty {fﬁbﬂ

$ 15.

B S t TR SRS

R A e | b
R ENE: ;

- i 132 "t B
R RN

1 o l{-!'?l" ) } ;?,-uk"_. '5'551-:;,
R 5

Dtk ders notu vermek. -

b

=

= EE

yl okl ySneticHlerine ghadermek.

i

AT

gﬂ'v—-é‘_‘—

“3 3|
r-; g

Otrencinin ailusine baber vermek, |

pn
o

¥

T .

O 7‘|~’ o
il ':.’)!‘ "

TSy i,

=
2

.

Opvenclyi bedense! olurak cmhndmﬁnk kbr. Sugmi gekmek,

1

.3 A A
8 | culggim cekmek vb) i
19 Dii,cf CTIE RN A L) l'“"‘l.‘l..".".l'.'l‘.."‘.......‘l"......' (lmmumllzl
1) ) A

112



BILDIRIM
Hazirladigim tezin tamamen kendi ¢alismam oldugunu ve her alintiya kaynak
gosterdigimi taahhiit eder, tezimin kagit ve elektronik kopyalarinin Akdeniz
Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii arsivlerinde asagida belirttigim kosullarda

saklanmasina izin verdigimi onaylarim.

[1 Tezimin tamami her yerden erisime acilabilir.

[0 Tezim sadece Akdeniz Universitesi yerleskelerinden erisime agilabilir.

0 Tezimin/Raporumun 1 yil siireyle erisime agilmasini istemiyorum. Bu siirenin

sonunda uzatma i¢in bagvuruda bulunmadigim takdirde, tezimin tamami her yerden

erigime acilabilir.

28/12/2018

Giilcan KORKUT

113



OZGECMIS
Kisisel Bilgiler
Ad1 Soyadi : Giilcan KORKUT
Dogum Yeri ve Tarihi : 03/05/1980
Egitim Durumu
Lisans Ogrenimi: Selguk Universitesi,Fen-Edebiyat Fakiiltesi,Matematik Boliimii
Bildigi Yabanci Diller : Ingilizce
Bilimsel Faaliyetler
Dergilerde Yayinlanan Makaleler

Bigak B., Karatas S., Siinter E., Unver A., Korkut G., Gékalp H., et al., "Ortadgretim
Ogrencilerinin Okullarda Yiiriitiilen Degerler Egitimi Uygulamalarina liskin
Goriiglerinin Degerlendirilmesi", Egitim ve Ogretim Arastirmalar1 Dergisi Journal of

Research in Education and Teaching, vol.5, no.4, pp.401-422, 2016
Hakemli Kongre / Sempozyumlarin Bildiri Kitaplarinda Yer Alan Yaywnlar

Karatas S., Korkut G., Gékalp H., Tiiziin F., "Degerler Egitimi Etkinliklerine liskin
Ogretmen Gériislerinin Degerlendirilmesi: Bir Durum Calismasi", Yasam Boyu Egitim

Diinya Kongresi, ANTALYA, TURKIYE, 16-17 Aralik 2016, vol.1, no.1, pp.1-13 73

Bicak B., Karatas S., Stinter E. , Unver A., Korkut G., Gékalp H., et al., "Ortadgretim
Ogrencilerinin Okullarda Yiritilen Degerler Egitimi Uygulamalarina iliskin Gorislerinin
Degerlendirilmesi.", 5th World Conference on Educational and Instructional Studies,

ANTALYA, TURKIYE, 27-30 Ekim 2016, vol.1, no.1, pp.12-20

114



Is Deneyimi
Calistigt Kurumlar ~ : M.Akif Ersoy Ortaokulu (2002-2004 Bitlis/Tatvan)
Avsallar Recep Karaca Cok Programli Lisesi (2004-2013),

Dosemealti Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi (2013-2018)

Tletisim

E-Posta Adresi . rose.can.007.gk@gmail.com

115



ORTAOGRETIM KURUMLARINDA GOREV YAPAN OGRETMENLERIN
DISIPLIN STRATEJILERI

ORLUINALLKE RAPORLU
A0 14 w12 .8
BENZ ERLK ENDEKSI INTERNET YAYINLAR OGRENCI ODEVLERI

KAYNAKLARI

TUM FAYNAKLARI ESLESTIR | SADECE SECLI OLAN KAYMAG) YAZDIR)

. 14
* dergipark.ulakbim.gov.tr
: qov, Do S AR
htermel Kaynad: Otreten Gy,
Alintdan gl Kapa Eglegmelen ckar

Bibliyografl yay Ckarl

116



